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Helyi Esélyegyenléségi Program (HEP)

Bevezetés

Osszhangban az Egyenlé Banasmoédrol és az Esélyegyenldség Elémozditasardl szold
2003. évi CXXV. torvény, a helyi esélyegyenléségi programok elkészitésének szabalyairol
és az esélyegyenl6ségi mentorokrol szold 2021.06.30-an mddositott 321/2011. (XII. 27.)
Korm. rendelet alapjan megjelent Beliigyminisztérium ,,Mddszertani atmutato a helyi
esélyegyenléségi programok elkészitésének szempontjaihoz és a program
feliillvizsgalatahoz” c¢. dokumentum szerint atdolgozva Bakonybank Kozség
Onkorményzata Esélyegyenldségi Programban rogziti az esélyegyenléség érdekében
sziikséges feladatokat.

Az dnkormanyzat vallalja, hogy az elkésziilt és elfogadott Esélyegyenléségi Programmal
Osszehangolija a telepiilés méas dokumentumait’, valamint az ©nkorményzat
fenntartdsadban 1évé intézmények mukodtetését. Vallalja tovabba, hogy az
Esélyegyenldségi Program elkészitése soran bevonja partneri kapcsolatrendszerét,
kiilonos tekintettel a koznevelés allami és nem allami intézményfenntartoira.
Jelen helyzetelemzés az Esélyegyenl6ségi Program megalapozasat szolgadlja.

A telepiilés bemutatdsa

Bakonybank kozség a Bakony hegység északi aljan, a Kisalfold talalkozasanal helyezkedik el.
Komarom-Esztergom megye, Veszprém megye, Gy6r-Moson-Sopron megye hdrmas
megyehataran helyezkedik el. Kisbéri jarashoz tartozik.

A Cuha volgy bejaratanal fekvé telepiilés mellett folyik el a kistérség legjelentdsebb folyovize, a
Cuhai-Bakony-ér. Lakonépessége: 444 f6. Torténetére vonatkozd ismeretek az I. szdzadbol
szarmaznak. Ez id6 tajt foglaltdk el Pannoniat a rdmaiak, s az 6tszdz éves hoditas nyomati a
kozség teriiletén is fellelhet6k. A kozség mogotti szantdkon szdmos romai, koztiik Cassius
bélyeges téglakat taldltak. A falu sziilotte Banki Donat (1859-1922), akinek a vilag
gépésztarsadalma jol ismeri nevét. ElsGsorban a Banki-Csonka-féle motor, a porlaszto, a
vizbefecskendezéses Banki-motor, majd vizturbina taldlmanyaival valt vilaghirGivé.

A Banki Donat-emlékkiallitast 1984. junius 6-an, a névado — eredetileg Léwinger Donat, honvéd
féorvos fia — sziiletésének 125. évforduldjan nyitottdk meg. A vizturbinat és a porlasztot, a mai
autok e nélkiilozhetetlen kellékét feltalald tudd palyafutasanak irdsos és targyi emlékei, egy &t
abrazold festmény, szakkonyvei, relikvidi lathatok itt. Bakonybdnk telepiilés képét, a falu
kozepén elhelyezkedd eklektikus stilusban épiilt Strobel-kastély, a copf stilusa Hunkar-kastély,
és az 1807-ben épiilt Bezerédy haz hatarozza meg.

! Koéltségvetési koncepcid, Gazdasagi program, Szolgaltatastervezési koncepci6, Telepiilésfejlesztési stratégia,
Telepllésrendezési terv, Teleplilésszerkezeti terv, Telepllésfejlesztési koncepcio




Az Onkormdnyzat tarsuldsban 20-25 f6s 6vodat mikodtet. A telepiilés jarobeteg ellatasat,
valamint a szakrendeléseket a helyi orvosi rendeld latja el.

Bakonybank egyik biiszkesége a Banki Donat emlékszoba, mivel a telepiilés hires sziilotte a
méltdn neves gépész. A kozeli Hajmds-pusztan nagy vizfeliileti, csendes kornyezet(i
horgédsztavak varjak a vendégeket, a délre es6 Lesalja-major, pedig erdei sétakocsikdzasra és
lovaglasra nyujt lehetdséget.

A kozségben minden évben julius elején keriil megrendezésre a Falunap. Az egész napos
rendezvénysorozat keretében mind a gyermekek, mind a felnéttek megtalaljadk a szamukra
érdekes misorokat.

A lakoénépesség szama az utdbbi iddszakban jelentds csokkenést mutatott. 2022. év eleji
adatok alapjan az alland¢ lakosok szama 428 f6.

1. szamu tablazat - Lakonépesség szama az év végén
. F6
E Valtoza
v (TS 001) altozas

2015 434 bazis év
2016 431 99,31%
2017 407 94,43%
2018 392 96,31%
2019 389 99,23%
2020 n.a. -

Forras: TelR, KSH-TSTAR
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2. szamu tablazat - Allandé népesség dsszetétele nemek és korcsoportok szerint (2018)

Korcsoport Fo Az allando




népességbol a
megfelel6 korcsoportu
nék és férfiak aranya

(%)
o Osszese o .
Férfia N6k N Férfiak NGk
k TS 005 TS 007
(TS 003) ( ) ( )
Allandé népesség sza(l)lz)z)(ferﬁak TS 004, n6k TS 24 | 220 m 50,45% 49,55%
0-2 évesek (0sszes szama TS 008, aranya TS 009) 19 4,28%
0-14 éves (férfiak TS 010, aranya TS 011; nék TS
4 4 77 ,68% 7,66%
012, aranya TS 013) 3 3 9,68% 66%
15-17 éves (férfiak TS 014, aranya TS 015; n6k TS o o
016, aranya TS 017) 4 ? 13 0,90% 2,03%
18-59 éves (férfiak TS 018, aranya TS 019; nék TS
132 111 24 29,739 2 9
020, aranya TS 021) 3 g 9,73% 5,00%
60-64 éves (férfiak TS 022, aranya TS 023; n6k TS o o
024, ardnya TS 025) 16 12 28 3,60% 2,70%
65 év feletti (férfiak TS 026, aranya TS 027; n6k
2 4 % 12,16%
TS 028, ardnya TS 029) ? > & 6,53% 6%

Forras: TelR, KSH-TSTAR

Allandé népesség - férfiak életkori megoszlasa

m '0-14 évesek
W 15-17 évesek
w 18-59 évesek
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Allandé népesség - nék életkori megoszlasa

m '0-14 évesek
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A lakossag korcsoportos és nemek szerinti megoszldsa — az orszagos adatokhoz
hasonléan - azt mutatja, hogy a telepiilésen a férfi lakossag szama alacsonyabb
életkorban nagyobb, iddsebb életkorban jelentésen kisebb.

3. szam tablazat - Oregedési index
. ., . 0-14 éves koru
65 év feletti allando i i
, B allando lakosok | .. L e
v lakosok szama (f6) szédma (£6) Oregedési index
(TS 026 és TS 028 (TS 010 és TS 012 %
Osszesen) . (TS 030)
Osszesen)

2015 93 76 122,37%

2016 92 79 116,46%

2017 88 77 114,29%

2018 83 77 107,79%

2019 77 81 95,06%

2020 = = -
Forras: TelR, KSH-TSTAR
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A telepiilés jellemzden eloregedd, melyet az fenti tablazatok mutatnak be, kivéve a 2019-es évet.
Az orszag oregedési indexe a KSH adatai szerint 2016-ban 126,1 % volt, mig 2019-ben 132,9 %.



4. szamu tablazat - Belfoldi vandorlasok
, Allandé oda-, és elvandorlasok kiilonbségének 1000 allando lakosra vetitett
Ev , @
szama (f6) (TS 031)
2015 9,16
2016 -11,56
2017 -59,67
2018 -35,04
2019 2,56
2020 n.a.
Forras:
TelR,
KSH-
TSTAR
Allandé oda-, és elvandorlasok kiilénbségének 1000
allando lakosra vetitett szama (f6)
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5. szamu tablazat - Természetes szaporodas

Ev Az élve sziiletések és halalozasok kiilonbo6zetének
1000 lakosra vetitett szama (£6) (TS 032)

2015 -4,58
2016 9,25

2017 -2,39
2018 -2,50
2019 -10,24
2020 n.a.

Forras: TelR, KSH-TSTAR




Az élve sziiletések és halalozasok kiilonbézetének 1000
lakosra vetitett szama (f6)
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A teleptilésen taldlhaté kozutak és gyalogjarddk feltjitdsdra csak részben Kkeriilt sor.
Kistelepiilések orszagos szintli problémadja, hogy az onkormanyzatok Oner6bdl nem képesek
kozutaik allapotat javitani, az allami forrdsok erre nagyon sziikosek. LehetOség csak palyazati
forrasbol van arra, hogy az utakat és a jardakat felajitsa az onkormanyzat, valamint a nem szilard
burkolatti utakat szilard burkolattal ldssa el. Mivel az utak, jarddk nem biztonsagosak a
telepiilésen, az itt él6k hatranyt szenvednek a jobb anyagi helyzetben 1év6 telepiiléseken él6kkel
szemben.
A telepiilés kozalapitvanyt hozott létre a telepiilésen él6k kulturdlis és kozmivel6dési
lehetdségeinek javitasa, szocidlis biztonsdg novelése, ifjisagvédelem és kornyezetvédelem
céljainak megvaldsitasara. A kozalapitvany mutkodtetése folyamatos segitséget igényel, 6nallo
mukodése nem biztositott, azonban céljainak elérése érdekében az onkormanyzat hosszu tava
fenntartasara torekszik. A jogszer(i és kozérdeket szolgald tevékenység minden lakos érdeke,
melyet az onkormanyzat tdmogat.
A telepiilés gazdasagi programja is kiemeli, hogy a lakossag kornyezettudatossagat erdsiteni kell.
Ehhez hozzajarulnak a hulladékszallitasi lehetdségek, szelektiv gytjtés, de erdsiteni kell azt is,
hogy a leveglszennyezést milyen modon és eszkozokkel lehet elkeriilni. Az 6nkormanyzat
igyekszik megovni a teriiletén taldlhato zoldfeliileteket, a fakat, a lakossag bevonasaval is
szeretné a kornyezettudatos magatartdsi formakat tudatositani, a lakosokat segiteni a
kornyezetvédelmi szemlélet elsajatitasaban.
Segitséget igényelnek a helyi civil kezdeményezések, melyek miikodési kereteit kizarolag a
tamogatdsok és palyazatok tudjak biztositani.
Szintén problémaként meriil fel, hogy az informaciok nem jutnak el a célszemélyekhez.
Ehhez sziikséges, hogy a telepiilésnek egy jol haszndlhato, konnyen bongészhetd,
informativ honlapja legyen, valamint az idésebb korosztaly szamara legyen egy olyan

kiadvany, ami a résziikre fontos informaciokat papiralapon is eljuttatja hozzajuk.

Ertékeink, kiildetésiink

Telepiilésiink csodalatos természeti kornyezetben fekszik, bekapcsolddva a kornyezd
telepiilések gazdasagi, kulturalis, tarsadalmi életébe. A jO mindségh termdfoldek, a
kornyezet, a szocidlis- és egészségligyi ellatas, a kulturalis szolgaltatasok, valamint a civil
szervezetek léte és munkdjanak mindsége mind alapot adhatnak arra, hogy

teleptilésiinkon mindenkinek esélye legyen a jo mindségli szolgaltatasokra, a megfelel6




életkoriilményekre. Kiildetésiink és feladatunk a mult torténelmi és természeti értékeit
megdrizni, a telepiilés életét feleldsen iranyitani, gazdasagi, tarsadalmi és kornyezeti
adottsagait minél teljesebb mértékben kihasznalni — megdvva mindezt az utdkor szamara
-, fejlédését eldsegiteni és a kiilonboz6 forrasokat felkutatva a tervezett fejlesztéseket
véghezvinni. A telepiilés lakossaganak életkoriilményeit javitani, tgy, hogy kozben
megdrizzitk a helyi hagyomanyokat, szokasokat és értékeket, valamint figyelembe
vessziik az esélyegyenldségi szempontokat, amelyek athatjak a kotelezd és onként vallalt
feladatok ellatasat a telepiilés életének alakitasa soran. A telepiilés mindenkié, aki

kozosségiink életét megdrizni, épiteni és jobba tenni akarja.

Célok

A Helyi Esélyegyenl&ségi Program atfogo célja

Bakonybank Ko&zség Onkormdnyzata az Esélyegyenléségi Program elfogaddsaval
érvényesiteni kivanja:

e azegyenl6 bandasmodd, és az esélyegyenldség biztositdsanak kdvetelménysét,

e akozszolgdltatasokhoz torténd egyenld hozzaférés elvét,

e adiszkriminacidomentességet,

e szegregaciomentességet,

e a foglalkoztatds, a szocidlis biztonsag, az egészségligy, az oktatds és a lakhatas
teriiletén a helyzetelemzés soran feltart problémdak komplex kezelése érdekében
sziikséges intézkedéseket.

A koznevelési intézményeket — az Ovoda kivételével — érintd intézkedések
érdekében egylittmkodik az intézményfenntarté kozpont teriileti szerveivel
(tankertilettel).

A telepiilésen él6 hatranyos helyzetli csoportok helyzetének feltérképezése és a feltart
problémak komplex kezelésre szolgdldo (mads telepiilési programokkal Osszehangolt)
intézkedési terv megalkotdsa, a helyben érintett szereplok bevonasaval, sziikség szerint a
telepiilések kozotti egytittmiikodések kialakitasaval.

A HEP helyzetelemz részének célja

Elsédleges célunk szamba venni a 321/2011. (XII. 27.) Korm. rendelet 1. § (2)
bekezdésében nevesitett, esélyegyenldségi szempontbdl fokuszban 1év6 célcsoportokba
tartozok szamat és aranyat, valamint helyzetét a teleptilésen.

E mellett célunk a célcsoportba tartozdkra vonatkozdan attekinteni a szolgaltatasokhoz
torténd hozzaférésiik alakuldsat, valamint feltdrni az ezeken a teriileteken jelentkez6
problémadkat.




Tovabbi célunk meghatarozni az e csoportok esélyegyenldségét eldsegitd feladatokat, és
azokat a tertileteket, melyek fejlesztésre szorulnak az egyenld bandsmaod érdekében.

. képzettséghez val6 hozzaférés

. munkaerd-piaci pozicidhoz és foglalkoztatasi feltételekhez vald hozzaférés

. lakhatashoz és lakhatasi kornyezethez val6 hozzaférés

. egészségligyi szolgaltatashoz valé hozzaférés

1

2

3

4

5. kozlekedéshez val6 hozzaférés

6. tarsadalmi és koz0sségi kapcsolatrendszerhez valé hozzaférés

7. informacidhoz val6 hozzaférés

8. kozszolgaltatdsokhoz vald hozzaférés (szocidlis, gyermekjoléti, és mas kormanyzati,
onkormanyzati

kozszolgaltatasok) tovabba

9. hatalomhoz, énrendelkezéshez, 6nérvényesitéshez vald hozzaférés

10. befogadd kozosséghez valo hozzaférés-szemléletformalas

A célok megvaldsitdsanak lépéseit, azok forrasigényét és végrehajtasuk tervezett
titemezését az HEP IT tartalmazza.

A HEP IT célja

Célunk a helyzetelemzésre épitve olyan beavatkozasok részletes tervezése, amelyek
konkrét elmozduldsokat eredményeznek az esélyegyenldségi célcsoportokhoz tartozok
helyzetének javitdsa szempontjabdl.

Tovabbi célunk meghatarozni a beavatkozasokhoz kapcsolddd kommunikaciét.

Szintén célként hatdrozzuk meg annak az egyiittmiikodési rendszernek a felallitasat,
amely a programalkotds és végrehajtds sordn biztositja majd a megvaldsitds, nyomon
kovetés, ellendrzés-értékelés, kiigazitds tamogatod strukturalis rendszerét, vagyis a HEP
Forumot és a hozza kapcsolddo tematikus munkacsoportokat.

A HEP jelentdsége

A HEP-ek nem csupadn a felzarkozasi stratégia telepiilésszintli megvaldsitdsanak
alapegységei, hanem fontos szerepet toltenek be a kormanyzati konzultacios rendszerben
azzal, hogy megteremtik a lehetOséget a kormanyzati célok tarsadalmasitdsara, a
fejlesztési elképzelésekhez torténd csatlakozasra és forditott irdnyban az alulrdl felfelé

torténd informacidaramlasban is lehetdséget biztositanak a telepiilésszint(i el6rehaladas
nyomon kovetésére ¢és fejlesztési igények megfogalmazasara a felzarkozasi,
esélyteremtési feladatokhoz kapcsoldoddan
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A Helyi Esélyegyenléségi Program Helyzetelemzése (HEP HE)

1. Jogszabalyi hattér bemutatasa

1.1 A program készitését eldiro jogszabalyi kornyezet r6vid bemutatasa

Az Alaptorvény 4. modositasaval bekeriilt a XV. cikk (4) pontjaként, hogy
,Magyarorszag az

esélyegyenléség és a tarsadalmi felzarkozas megvalosulasat kiilon intézkedésekkel
segiti.”

A helyi esélyegyenldségi program elkészitését az egyenld bandsmodrol és az
esélyegyenldség eldmozditasarol szolo 2003. évi CXXV. torvény (tovabbiakban: Ebktv.)
el6irdsai alapjan végeztitk. A program elkészitésére vonatkozd részletszabalyokat a
torvény végrehajtasi rendeletei,

e a helyi esélyegyenléségi programok elkészitésének szabalyairol és az
esélyegyenldségi mentorokrol” szold 321/2011. (XI1.27.) Korm. rendelet ,,2. A helyi
esélyegyenléségi program elkészitésének szempontjai” fejezete és 2021.06.30-i
modositasa

¢ a Beliigyminisztérium honlapjén megjelent ,MODSZERTANI UTMUTATO a
helyi esélyegyenldségi programok elkészitésének szempontjaihoz és a program
feltilvizsgalatahoz” alapjan alkalmaztuk, kiilonds figyelmet forditva a

* a Magyarorszag helyi onkormdanyzatairdl szolo 2011. évi CLXXXIX. torvény
(tovabbiakban: Motv.)

* a szocidlis igazgatdsrol és szocidlis ellatasokrdl szolo 1993. évi III. tOrvény
(tovabbiakban: Szt.)

* a foglalkoztatds elGsegitésérdl és a munkanélkiiliek ellatasardl szolo 1991. évi IV.
torvény (tovabbiakban: Flt.)

* a nemzetiségek jogairol szolo 2011. évi CLXXIX. torvény (tovabbiakban:
nemzetiségi torvény)

* az egészségligyrol szolo 1997. évi CLIV. térvény (tovabbiakban: Eiitv.)

* agyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol szold 1997. évi XXXI. torvény
(tovabbiakban: Gyvt.)

* anemzeti kdznevelésrdl szol6 2011. évi CXC. torvény (tovabbiakban: Nkntv.)

eldirasaira.

1.2 Az esélyegyenldségi célcsoportokat érintd helyi szabalyozas révid bemutatasa.

Bakonybank Kézség Onkorményzat Képvisels-testiilete rendeletalkotési feladatkdrében eljarva
mindig kiemelt figyelmet fordit a raszoruld rétegek tAmogatdsara. Az esélyegyenldség érdekében
a kozterhek vallalasandl kedvezmények, mentességek biztositasaval enyhiti a szocidlisan
raszorulok terheit.

Az esélyegyenldségi célcsoportokat érintd rendeletek:
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* mindenkori koltségvetési rendelet
= szocialis ellatasokroél szolo rendelet
* helyi ad6 rendelet

» talajterhelési dij rendelet

2. Stratégiai kornyezet bemutatasa

A felzarkdzas politika alapdokumentumaként Magyarorszag Kormanya 2011-ben
fogadta el a Nemzeti Tarsadalmi Felzarkozasi Stratégiat [1430/2011. (XII. 13.) Korm. hat.],
majd 2014-ben annak frissitéseként a Magyar Nemzeti Tarsadalmi Felzarko6zasi Stratégia
II-t [1603/2014. (XI. 4.) Korm. hat.] 2021-ben elkésziilt a Magyar Nemzeti Tarsadalmi
Felzarkozasi Stratégia 2030 (MNTES 2030), amely a kovetkezd 10 évre alapozza meg a
felzarkozas-politika {6 iranyait.

Uj Roma Stratégia(2019-2030)

Nemzeti Ifjusagi Stratégia (2009-2024)

»,Legyen jobb a gyermekeknek” Nemzeti Stratégia (2007-2032)

N6k és Férfiak Tarsadalmi Egyenléségét El6segit6 Nemzeti Stratégia (2010-2021)
Idésiigyi Nemzeti Stratégia (2010-2022), (2023-2024)

Orszagos Fogyatékossagiigyi Program (2015-2025)

A HEP-ekben leképezddik a felzarkdzasi stratégia szemlélete, igy azok a felzarkdzas
politika helyi szint(i részeként és a végrehajtas eszkozeiként mikodnek.

A helyi felzarko6zas politika tervezési alapjaként épit a HEP-ekre a Pénziigyminisztérium
Osszefogdsaban késziilt Nemzeti Fejlesztés 2030, Orszagos Fejlesztési és
Teriiletfejlesztési Koncepcid is.

Az Ebktv. 31. § (2) bekezdése értelmében a programalkotas soran gondoskodni kell a
HEP és a telepiilési Onkormanyzat altal készitend6 egyéb fejlesztési tervek,
koncepcidk, tovabba a koznevelési esélyegyenlGségi terv, illetve a szakképzési
esélyegyenlGségi terv és az integralt telepiilésfejlesztési stratégia antiszegregacids
célkitiizéseinek 6sszhangjarol.

2.1 Kapcsolddas helyi stratégiai és telepiilési 6nkormanyzati dokumentumokkal,
koncepcidkkal, programokkal
Az 6nkormanyzat kozép és hosszu tava céljai kozé tartozik, hogy minden allampolgart, féleg a
veszélyeztetett célcsoportokat, akik valamilyen okbdl kifolydlag hatranyos helyzetbe keriiltek,
egyenld esélyeket biztositson mindenki szamara, és f6ként pozitiv diszkrimindcidban részesitse.

A hosszu tavu terv részét képezi az életszinvonal, a kdzoktatas, a kulturalis tevékenység javitasa,
ezaltal egy csaladbarat kornyezet kialakitasa.

Bakonybank Kézség Onkormanyzata gazdasagi programja és koltségvetési koncepcidja,
a kozép- és hosszatavi vagyongazdalkodasi terv, kornyezetvédelmi program, a
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telepiilésfejlesztési koncepcio és telepiilésrendezési eszkozok a telepiilés infrastrukturalis
feltételeinek javitdsara, illetve fenntartdsdra, a gyermekekkel foglalkozd intézményi
kornyezet megfelelS szinvonaldra, a munkahelyteremtésre figyelmet fordit.

2.2 A helyi esélyegyenl8ségi program térségi, tarsulasi kapcsolddasainak bemutatasa

Telepiilésiink tagja a Kisbéri Tobbcélu Kistérségi Tarsuldsnak. A tarsulds végzi a telepiilésen a
gyermekjoléti és csaladsegitd szolgaltatast, a hazi segitségnyujtast.

23 A telepiilési oOnkormanyzat rendelkezésére allo, az esélyegyenldség
szempontjabdl relevans adatok, kutatasok attekintése, adathianyok kimutatasa

A helyzetelemzés alapjat add statisztikai adatok legnagyobb részét az Orszagos
Tertiletfejlesztési és Terliletrendezési Informacios Rendszer (TEIR) adatbazisbdl
gyujtottiik  Ossze. Jelentds segitséget nyujtottak tovabba a relevans adatok
OsszegyUjtéséhez az Onkormdanyzat, valamint az Onkormdnyzat tarsszervei és
intézményei nyilvantartasai és statisztikai.
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3. A mélyszegénységben él6k és a romak helyzete, esélyegyenlGsége

A mélyszegénység alatt azt a jelenséget értik a szakemberek, amikor valaki(k) tartésan a
létminimum szintje alatt él(nek), és szinte esélye/iik sincs arra, hogy ebbdl a helyzetbdl 6nerébdl
kilépjen(ek). A mélyszegénység igen Osszetett jelenség, amelynek oka tobbek kozott a tarsadalmi
és gazdasdgi hatranyokban, az iskolai végzettség, és a foglalkoztatottsagbeli hidnyokban
mutatkozik meg, és ezaltal stulyos megélhetési zavarokhoz vezet.

A mélyszegénység hatdsa az alapveté létfeltételekben, a lakhatasi és tdplalkozasi
koriilményekben, valamint az érintett személyek egészségi allapotaban (is) jelentkezik.

A tarsadalmi leszakadas meghatdrozd részben a szegénységgel Osszefiiggd koriilményekbdl
fakad. A szegregdcio mértéke, a tarsadalmi élet jelentSs teriileteirdl valé tomeges kizarodas
sulyos tarsadalmi probléma. Ma Magyarorszagon minden harmadik ember (kb. 3 millidan) a
szegénységi kiiszob alatt él, koziiliik 1,2 millidan mélyszegénységben. A szegénységi kockazatok
kiilonosen sujtjdk a gyermekeket és a hatranyos helyzetii térségekben él6ket. A cigdnyok/romak
nagy tobbsége ehhez az utobbi csoporthoz tartozik.

A gyakorlatban a mélyszegénység fogalmat azonositjdk a cigdnysaggal. Ez nem mas, mint az
etnikai és szocidlis dimenzi6 sszemosasa, és ezzel a tarsadalmi kirekesztettségbdl fakado Osszes
probléma , cigdnykérdésként" valo felfogasa. Fontos azonban tudomasul venni, hogy a ciganysag
és a mélyszegénység két olyan halmazt képez, melynek van ugyan kozos metszete, am a kettd
nem fedi teljesen egymast.

Telepiilésiinkon a 2011. évi népszamlalas soran 7 f6 vallotta magat romanak, igy a
teleptilés roma lakosainak aranya alacsony.

3.1 Jovedelmi és vagyoni helyzet
Bakonybank telepiilésen az atlagos jovedelmi helyzet a jellemzd. Nem jellemzd a kiugro
szegénység. A lakossag csokkenése és eloregedése az adofizetok szamanak csokkenését

okozza.
3.1. szamu tablazat - Jovedelmi helyzet
Az SZJA adéfizeték A% S}]A a.ld(')ﬁz.e'e.tc'ik kozil a,1 0-1
) millié forintos jovedelemsavba
szama tartozok
az allando népesség az allandé népesség
Ev %-aban (TS 059) %-aban (TS 060)

2015 48,40 24,23

2016 54,06 29,64

2017 55,63 26,19

2018 54,95 26,64

2019 52,85 18,97

2020 n.a. n.a.

Forras: TeIlR, KSH Tstar
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Jovedelmi helyzet (%)
60

>0

40

2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021
SZ1A adofizetdk szama

SZ1A adofizetdk kdzil a 0-1 millic savba tartozdak
3.2 Foglalkoztatottsag, munkaeré-piaci integracio

A HEP 1. szamu mellékletében elhelyezett tablazatokba gyjtott adatok, valamint a helyi
onkormanyzat a foglalkoztatds eldsegitésérdl és a munkanélkiiliek ellatasarol szold 1991.
évi IV. torvény (tovabbiakban: Flt.) és a Motv-ben foglalt feladatai alapjan telepiilésiinkre
jellemz6 foglalkoztatottsagot, munkaerd-piaci lehetdségeket kivanjuk elemezni az elmult
évek valtozasainak bemutatdsaval, a kiilonb6z6 korosztdlyok, illetve nemek szerinti
bontdsban. Az elemzést Osszevetjiik térségi és orszagos adatokkal is.

A foglalkoztatds szempontjabdl vannak bizonyos célcsoportok melyek jobban kiszorulnak a
munkaerd piacrdl, ilyenek az id&sebb, nyugdij el6tt all6 korosztalyok, a fiatal munkavallaldk, a
gyermekvallalas el6tt és utan allé ndk, valamint a fogyatékos személyek. A fiatal munkavallalok
elhelyezkedése elhelyezkedését neheziti a tapasztalat hidnya esetlegesen a rossz
szakmavalasztas.
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a) foglalkoztatottak, munkanélkiiliek, tartos munkanélkiiliek helyzete;

3.2. 1. szamu tablazat - Munkanélkiiliségi rata nemek szerint

Nyilvantartott allaskeres6k aranya az

m Férfiak aranya
(TS 033)

m NGk aranya
(TS 034)

v allandé népességben a 15-64 évesek korében
Férfiak aranya N6k aranya Osszesen
(TS 033) (TS 034)
2015 3,13% 5,00% 4,07%
2016 1,26% 3,62% 2,44%
2017 5,13% 3,79% 4,46%
2018 1,97% 0,76% 1,37%
2019 1,34% 1,52% 1,43%
2020 - - 0,00%
Forras: TelR, Nemzeti Munkaiigyi Hivatal
Munkanélkiiliség nemek szerint
6,00%
5,00%
4,00%
3,00%
2,00%
1w
0,00% .
2015 2016 2017 2018 2019 2020

3.2.2. szamu tablazat - Nyilvantartott allaskeres6k szama korcsoportok szerint

o, Ev 2015 2016 2017 2018 2019 2020
Nyilvantartott ~
allaskeres6k szama it
. 0sszese 12 7 13 4 4 0
0sszesen
n
20 éves, vagy az alatti F6 n.a n.a n.a. n.a n.a n.a
(TS 037) % - - - - - -
Fé6 1,00 n.a. 1,00 n.a 1,00 n.a
21-25 év (TS 038 - 4 -
ev ( ) % | 833% _ 7,69% = | 2500% | -
Fé6 1,00 n.a. 2,00 n.a n.a n.a
26-30 év (TS 039 4 4
ev ( ) % | 833% - 15,38% | - - -
31-35 év (TS 040) O/o n.a n.a n.a n.a n.a n.a
A - - - - - -
Fé6 1,00 1,00 2,00 1,00 n.a n.a
36-40 év (TS 041 - . 4 4
ev ( ) % | 833% | 1429% | 1538% | 2500% | - _
41-45 év (TS 042) Fé 3,00 n.a. n.a. n.a. n.a n.a
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% 25,00% = = =

Fé6 n.a. 2,00 n.a. n.a. n.a n.a
46-50 év (TS 043 4
6-50 v ( ) % ; 28,57% ] ] ; ]
Fé 2,00 1,00 3,00 1,00 n.a n.a
51-55 év (TS 044 4 - ‘ -
ev( ) % 16,67% | 14,29% | 23,08% | 25,00% - -
F6 2,00 3,00 3,00 1,00 2,00 n.a
56-60 év (TS 045 4 4 - - 4
ev ( ) % | 1667% | 42,86% | 23,08% | 25,00% | 50,00% | -
61 éves, vagy afeletti (TS F6 2,00 n.a. 2,00 1,00 1,00 n.a
046) % 16,67% - 15,38% | 25,00% | 25,00% -
Forras: TelR, Nemzeti Munkatigyi
Hivatal
Allaskeresék szama (f6)
14
12
10
8
6
4
2
0 T T T 1
2015 2016 2017 2018 2019 2020

Nyilvantartott dllaskeresé korcsoportok szerint

60,00% l
W% W ¥ = 56606y (T5045)
S - = 4650 év (TS 043)
i f- = = 36-406v(TS041)
000% - _"- - -~ 26:306v(TS039)
E 4
2015 &  20éves, vagy az alatti...
2016 2017 y18 e
2089 5000
m 20 éves, vagy az alatti W 21-25 ev (TS 038) | 26-30 év (TS 039)
(T5037)
u 31-35 év (TS 040) W 36-40 év (TS 041) B 41-45 év (TS 042)
W 46-50 év (TS 043) W 51-55 év (TS 044) W 56-60 év (TS 045)

W 61 éves, vagy afeletti (TS 046)
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3.2.3. szamu tabla - A 180 napnal hosszabb ideje nyilvantartott allaskeres6k
aranya
180 napnal hosszabb ideje N6k aranya a 180 napon tuli

3 regisztralt munkanélkiiliek | nyilvantartott allaskeres6kon beliil

Ev aranya (TS 057) (TS 058)
% %

2015 33,33% 50,00%
2016 71,43% 80,00%
2017 15,38% -
2018 50,00% 50,00%
2019 50,00% -
2020 - -

Forras: TelR, Nemzeti Munkatigyi Hivatal

180 napnal hosszab ideje allaskeresék

2020
2019
2018
2017

2016

2015

0,00% 10,00% 20,00% 30,00% 40,00% 50,00% 60,00% 70,00% 80,00% 90,00%

m NGk arénya a 180 napon tul regisztaltak kozott m 180 napndl régebb ota regisztralt

A munkanélkiiliek korcsoportos, illetve idésoros valtozdsa ramutat arra, hogy a kiilonb6zé
korosztdly tekintetében miként valtozik a munkanélkiiliek Osszetétele. A nyilvantartott
allaskeresOk szamanak vizsgalatakor megallapithatd, hogy az idésebb korosztaly elhelyezkedése
nehezebb, mig a fiatalabbak kozott kevés az allaskeresd. A legmagasabb szamot 2016-ban tudjuk
kimutatni. Egyre csokken az 4alldskeresé férfiak szdma, valamint a ndéknél is csokkenés
mutatkozik.

Az adatok mutatjak, hogy az 50 feletti korosztalynak volt a legnehezebb a munkaba allas.
A munkaerdpiacon a legkonnyebben a kozép korosztaly tudott elhelyezkedni.
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A tartés munkanélkiiliek jelentds részénél oOnértékelési problémak lépnek fel, amelynek
kovetkeztében sokkal konnyebben izoldlodnak, ezdltal sokuknal kiilonbozd egészségligyi €s
pszichés problémadk lépnek fel, amely sok esetben magdaval hozza a csaladi fesziiltségeket és
konfliktusokat.

A Foglalkoztatasi Osztaly kiemelt figyelmet fordit a tartds munkanélkiiliség kezelésére.
Minél tobb idd telik el allastalansagban, annal nehezebb a munkaerd-piacra visszavezetni
az allaskeres6t. Képzésekkel, programokkal sziikséges segiteni a munkavallalokat, illetve
az Oket alkalmazé foglalkoztatok allami tdmogatdsa segithet 1j munkahelyek
létesitésében.

b) alacsony iskolai végzettségliek foglalkoztatottsaga;

3.2.4. szamu tablazat - Regisztralt munkanélkiiliek/nyilvantartott allaskeres6k szama iskolai végzettség
szerint
Regisztralt munkanélkiiliek/nyilvantartott allaskeres6k
Regisztralt megoszlasa iskolai végzettség szerint
munkanélkiiliek/nyilvantar 8 altalanosnal
Ev tott allaskeres6k szama 8 altalanosnal alacsonyabb | Altalanos iskolai magasabb
osszesen (TS 052) végzettség (TS 036) végzettség (TS 035) iskolai
végzettség
Fé Fé % F6 % Fé %
2015 12 n.a. = 7 58,33% = =
2016 7 n.a. - 2 28,57% - -
2017 13 n.a. = 7 53,85% = =
2018 4 n.a. = 1 25,00% = =
2019 4 n.a. - 1 25,00% - -
2020 n.a. n.a. = n.a. = = =

Forras: TelR, Nemzeti Munkaiigyi Hivatal

Regisztralt munkanélkiiliek szama iskolai végzettség szerint (f6)

8

7

6

5

4

3

2

1 n

0 I B

2015 2016 2017 2018 2019 2020
| 8 dltaldanosnal alacsonyabb m 8 dltalanos 8 dltalanosnal magasabb

Az alacsony iskolai végzettség Osszességében nem jelentds. Ez a teljes lakossaghoz
viszonyitott iskolai végzettség nélkiili lakossag alacsony ardnya miatt alakulhat igy. A
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munkanélkiiliek korében jellemzden a 8 osztalyt végzettek és az azt meghalado iskolai
végzettséggel rendelkezOk mutatnak magasabb szamot. A Kkistelepiilésekre jellemz6
mezdgazdasdgi munka, valamint a kornyékben taldlhato ipari lizemek miatt a
szakképzettség nem feltétel az elhelyezkedéshez. A telepiilés ipari és kereskedelmi
kozpontoktol vald viszonylagos tavolsaga okozhatja, hogy a magasabb végzettségliek
aranya nagyobb a munkanélkiiliek korében.

c) kozfoglalkoztatas, kozfoglalkoztatasbdl az elsddleges munkaerdpiacra torténd
atlépés lehetdségei;

A munkahelyek folyamatos megsziinése, a rossz kozlekedési lehetdségek miatt az onkormanyzat
2012. év 6ta az allam altal tdAmogatott Startmunka program keretében probal egyre tobb személyt
kozfoglalkoztatas keretén beliil foglalkoztatni. A kozséggazdalkodds nyari és téli munkaiban
jelentds szerepe van a kozmunkaprogramban végzett munkdnak, de jelentdsége szocidlis
szempontbdl sem elhanyagolhat6. Probléma, hogy egyre kevesebb a férfi munkaerd, a ndi
munkaerdvel nehezebb a fizikai munkak elvégzése.

Problémaként jelentkezik még az alacsony iskoldzottsag, a motivaltsag hidnya, ritkdbb esetekben
az {rastudatlansag fellépése.

Az Oonkormanyzaton kiviil tovabbi lehetdségeket probal biztositani a KEM-I Kormaényhivatal
Kisbéri Jarasi Hivatal Foglalkoztatdsi Osztdlya is. A regisztrdlt munkanélkiilieknek
munkalehetdség felkutatdsdban nyujtanak segitséget, esetlegesen képzési lehetOségeket
biztositanak. Vallalkozova valasi tdimogatast is nytjtanak.

3.2.5. szamu tablazat - Foglalkoztataspolitika
Ak.t‘lv"foglallfoztatas-pohtlkral Kozfoglalkoztatottak szama
v eszkozokkel tamogatottak szama (TS 055)
(TS 050)
F6 (éves atlag - £6)
2015 19 23
2016 18 17
2017 8 10
2018 10
2019 10
2020 n.a.

Forrés: TelR, Nemzeti Munkatigyi Hivatal
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Aktiv foglalkoztataspolitikai eszkézokkel tamogatottak
és kozfoglalkoztatottak szama

TN
10 \\\\\\—-—-__;_,f——————————\\\\\\\\\\

2015 2016 2017 2018 2019 2020
= Aktiv foglalkoztatas-politikai eszkozokkel tamogatottak

Kozfoglalkozottak éves adtlaga

d) a foglalkoztatashoz vald hozzaférés esélyének mobilitasi, informacios és egyéb
tényez0i; kozlekedés, potencidlis munkalehetOségek, tervezett beruhdzasok,
lehetséges vallalkozasi teriiletek, helyben/térségben miikod6 foglalkoztatasi
programok;

A kozségben €l0k szamara a kornyékbeli mez6gazdasag, valamint a kornyékbeli ipari
létesitmények, vallalkozasok adjak a munkalehetOséget. A tomegkozlekedés nem
elégséges, a nagyobb vallalkozasok sajat jaratai helyettesitik azt. Kisbéri kozponttal a
Foglalkoztatasi Osztaly segit az allaskeres6k informdcidval valo ellatdsdban, valamint
képzések szervezésében.

e) fiatalok foglalkoztatasat és az oktatdsbol a munkaerdpiacra vald atmenetet

megkonnyité programok a telepiilésen; képzéshez, tovabbképzéshez valo
hozzaférésiik;
A palyakezdd allaskeres6k szamardl nincs adat. A fiatalok munkaerdpiacra
bekertiilését segiteni kell, ezért valamennyi kozintézmény fogad szakmai
gyakorlatra, tapasztalatszerzésre diakokat. A kozérdek(i Onkéntes munka
elvégzésére is lehetdséget biztositunk az érettségi el6tt alloknak.

3.2.6. szamu tablazat - Palyakezd6 allaskeres6k szama
Nyilvantartott allaskeres6k | Nyilvantartott palyakezdd
v szama allaskeresdk szama
(TS 052) (TS 053)

Fo Fo
2015 12 n.a.
2016 7 n.a.
2017 13 n.a.
2018 4 n.a.
2019 4 n.a.
2020 n.a. n.a.

Forras: TelR, Nemzeti Munkaiigyi Hivatal

21



Allaskeresdk

W Nyilvantartott palyakezdd allaskeresok | Nyilvantartott allaskeresdk

f) munkaerd-piaci integraciot segitd szervezetek és szolgaltatasok feltérképezése,
szakképzéshez, felndttképzéshez és egyéb munkaerd-piaci szolgaltatasokhoz
vald hozzaférés, helyi foglalkoztatasi programok;

Feln6ttképzési programok a kornyezd nagyobb telepiiléseken, illetve a megyeszékhelyen
allnak rendelkezésre. Az ilyen jellegli programokat a Foglalkoztatasi Osztaly szervezi,
akik ralatassal birnak a hidnyszakmadkra, a képzési igények felmertilésére.

g) mélyszegénységben él6k és romak telepiilési dnkormdanyzati sajat fenntartast
intézményekben torténd foglalkoztatasa;

Az dnkormanyzat altal végzett kozséggazdalkodas nyari és téli munkdiban jelentds szerepe van a
kozmunkaprogramban végzett munkanak, melyben a roma foglalkoztatottak egyenld eséllyel
vehetnek részt. A magukat nemzetiségieknek vallo személyekrdl az onkormanyzat nem vezet
nyilvantartast. A telepiilési aranyokra a népességszamlalasi adatokbdl lehet kovetkeztetni.

h) hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas teriiletén;

Nem jellemzd a hatranyos megkiilonboztetés a telepiilésen.

i) digitalis ismeretek megszerzésének és hozzaférésének lehetoségei.

Szervezett keretek kozott jelenleg nincs lehetdség a felndttek digitalis oktatasara.
Amennyiben lenne ilyen palyazati lehetdség, igény lenne az oktatasra. A vilaghalora
felcsatlakozas a telepiilés j6 részén optikai kabelen lehetséges. Akinek nincs anyagi
lehetésége arra, hogy otthonrdl internetezzen, a kozségi konyvtarban van ilyen
lehetdsége.
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3.3 Pénzbeli ¢és természetbeni szocialis ellatasok, aktiv koruak ellatasa,
munkanélkiiliséghez kapcsolodo tamogatasok

2015. marcius 1-jétdl a segélyezési rendszer atalakitdsat kovetden az 4llam és az onkormanyzat
segélyezéssel kapcsolatos feladatai és a feleldsségi korok egyértelmtien elvaltak, a segélyezési
rendszer atlathatobba valt, amely igy megfelelobben reagal a helyi, térségi problémakra,
valamint jobb lefedettséget biztosit a helyben lakd rdszorultak szamadra. Az allami feleldségi
korben kotelezéen biztositando ellatasok szabalyait tovabbra is a szocidlis torvény tartalmazza.
Ezen ellatdsok megallapitasa és folydsitdsa egységesen jardsi hataskorbe kertilt, finanszirozasuk
teljes mértékben a kozponti koltségvetésbdl torténik.

Az Onkormanyzatok altal biztositand6 ellatdasok jogosultsagi feltételeit, Osszegét az
onkormdanyzatok allapitjdk meg, ezaltal az Onkormdnyzatok lehetdsége ndé a helyi kozosség
szocidlis biztonsaganak erdsitésére, a szocidlis segélyek megfeleld biztositasara. Az ellatdsok
finanszirozasat az onkormanyzatok elsésorban sajat addbevételeikbdl teremthetik meg, emellett a
kozponti koltségvetés tovabbra is tamogatja az alacsony adoerd-képességii telepiilések szocialis
feladatainak ellatasat.

A szocidlis ellatasok rendszerérdl szolé onkormanyzati rendelet alapjan az 6nkormdanyzat a
szocidlis gondoskodasra vonatkozd kotelezettségeinek teljesitését pénzbeli és
természetbeni elldtdsok, valamint személyes gondoskoddst nyujtd alapszolgaltatas
nyujtasaval valositja meg.

Az onkormanyzat képviselO-testiillete - atruhazott hataskorben a polgdrmester -
rendeletben szabdlyozott esetekben telepiilési tdmogatast allapit meg az egyes ellatasi
formaknal meghatarozott feltételek szerint.

Teleptilési tAmogatasok az alabbiak:

a) rendkiviili telepiilési tdmogatas

b) telepiilési tdmogatas gyermek sziiletésére

c) teleptilési tAmogatdas temetési koltségek enyhitésére

d) telepiilési tdmogatas beiskolazasi koltségekhez

e) egyéb telepiilési tAmogatas

f) szocialis étkeztetés biztositasa.

A fentieken tal torvényben foglaltak alapjan az oOnkormdanyzat koztemetést, valamint a
rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiilék szamara ingyenes étkezést,
gyermekvédelmi pénzbeli ellatast biztosit.

Fenti ellatasi formak célja, hogy a kiilonb6zd problémak miatt veszélyhelyzetbe keriilo
személyek, csalddok vonatkozasdban hozzajaruljon a helyzet megoldasahoz, az azt
kivalto okok felszamoldsahoz.

3.3. 1. szamu tablazat - Passziv foglalkoztatas-politikai eszk6zok -
Allaskeresdk ellatasai I.

-, o Y Allaskeresési ellatasban részesiild

Nyilvantartott allaskeresok o, L . ,

) szama (TS 052) nyilvantartott allaskeres6k szama (TS

Ev 047)
" 15-64 év kozotti e Nyilvantartottak
Fo . (o 4 Fo ,

népesség %-aban Y%-aban
2015 12 4,53% 2 16,67%
2016 7 2,69% 1 14,29%
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2017 13 5,37% 6 46,15%
2018 4 1,72% n.a. -
2019 4 1,73% 2 50,00%
2020 n.a. - n.a. -

Forras: TelR, Nemzeti Munkatigyi Hivatal

Passziv foglalkoztataspolitkai eszkdzok
14
12

10

2015 2016 2017 2018 2019 2020

— Nyilvantartott dllaskeresdk e Alldske re sési elldtdsban részesiilék

3.3.2. szamt tablazat - Passziv foglalkoztatas-politikai eszkozok - Allaskeresék ellatasai I1.

S'zocié}is” tén.log,atésban Foglalkoztatist helyettesits Ellétés?ba,n részesiilé
részesiil6 nyilvantartott 3 p , , , nyilvantartott
P B , tamogatasban részesitettek atlagos L B P
allaskeres6k szama (TS havi szama (TS 054) allaskeres6k szama (TS
Ev 048) 049)
iIva ilva
i Nyilvantartott ) Nyilvéntartottak i Nyilvantartotta
Fo6 ak Fo %-aban Fo6 k
%-aban ’ %-4ban
2015 7 58,33% n.a. - 9 75,00%
2016 3 42,86% n.a. - 4 57,14%
2017 2 15,38% 3 20,31% 8 61,54%
2018 n.a. - 2 58,75% n.a. -
2019 n.a. - 0 5,50% 2 50,00%
2020 n.a. - n.a. - n.a. -
Forras: TelR, Nemzeti
Munkatigyi Hivatal
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Passziv foglalkoztatas-politikiai eszkokkel tamogatottak szama a
15-64 év kozotti népesség aranyaban Il (%)
80,00%
70,00%
60,00%

50,00%
40,00%
30,00%
20,00%
10,00% .I
0,00% -

2015 2016 2017 2018 2019 2020

m Szocidlis tamogatasban részesiilé nyilvantartott allaskeresdk szama
(TS 048)

= Foglalkoztatast helyettesit§ tamogatasban részesitettek atlagos havi szama (TS 054)

w Elldtasban részesild nyilvantartott dlldskeresdk szama (TS 049)

3.3.3. szamu tablazat - Egészségkarosodasi és gyermekfeliigyeleti tamogatas
Egészségkarosodasi és gyermekfeliigyeleti tamogatasban
Ev részesitettek havi atlagos szama (TS 056)
6
2015 n.a.
2016 n.a.
2017 1
2018 n.a.
2019 n.a.
2020 n.a.

Forras: TelR, KSH

A telepiilésen az aktiv koruak ellatdsdban részesiilok szdma egyre csokkend tendenciat
mutat. 2012-ben ugrdsszertien megemelkedett az adat, mely a rokkantsagi ellatdsok
atalakitdsa miatt ellatasbdl kikeriil6k szamaval nétt. A kozmunkaprogram és egyéb
ellatasok bevezetése csokkentette az ellatasra szorulok szamat.



3.4 Lakhatas, lakashoz jutas, lakhatasi szegregacio

E fejezetben a lakhatdshoz kapcsolodo teriiletet elemezziik, kiemelve a bérlakas-
allomanyt, a szocialis lakhatast, az egyéb lakascélra nem hasznalt lakascélti ingatlanokat,
feltarva a telepiilésen fellelhetd elégtelen lakhatasi kortilményeket, veszélyeztetett
lakhatasi helyzeteket és hajléktalansagot, illetve a lakhatdst segité tamogatasokat. E
mellett részletezziik a lakhatdsra vonatkozd egyéb jellemzOket, elsGsorban a
szolgaltatdsokhoz val6 hozzaférést.

A lakossag fokozatos Oregedésével, haldlozasa miatt, illetve elvandorlas kovetkeztében
sok megiiresedett, eladdsra vard ingatlan van. A telepiilésiinkre betelepiil6knek
megfelel6ek az olcso, mégis jo allapotban 1év6 lakasok.

3.4.1. szamu tablazat - Lakasallomany
Epitett 12 A koziizemi A koziizemi
Lakasallomany | Epitett lakasok lak?mk szobas szem}y?nzgyu] to- 1vow{1z,vezetek-
: szama , halozatba halozatba
(db) szama 1000 lakasok bekapcsolt bekapcsolt
v (TS 073) (TSv 077) , ardnya erapese ekapese
lakasra (TS 076) lakasok aranya | lakasok aranya
(TS 078) (TS 074) (TS 075)
db db db % % %
2015 216 n.a. n.a. 56,02% 50,00% 82,41%
2016 216 na. na. 56,02% 50,93% 82,87%
2017 216 n.a. n.a. 56,02% 53,24% 82,87%
2018 216 n.a. n.a. 56,02% 54,17% 82,87%
2019 216 n.a. n.a. 56,02% 56,02% 83,80%
2020 n.a. n.a. n.a. - - -
Forras: TelR, KSH Tstar, onkormanyzati
adatok
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Lakasallomany és mindsége
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2015

0,00%  10,00%  20,00% 30,00%  40,00% 50,00% 60,00% 70,00%  80,00%  90,00%

M A koziizemi ivovizvezeték-halozatba ® A koziizemi szennyvizgy(ijtd-halozatba W 1-2 szobas lakasok aranya
bekapcsolt lakasok aranya (TS 075) bekapcsolt lakasok aranya (TS 074) (TS 076)

a) bérlakas-allomany
Az oOnkormdnyzat tulajdondban egy bérlakds van, melynek megsziintetése, annak
allapota miatt, indokolt.

b) szocialis lakhatas
Az dnkormanyzat tulajdondban nincs szocidlis bérlakas. Veszélyeztetett élethelyzetrdl az
onkormanyzatnak nincs tudomasa.

c) egyéb lakascélra haszndalt nem lakascéla ingatlanok
Az 6nkormaényzat tulajdondban nincs ilyen ingatlan.

e) lakhatast segit6 tAmogatasok
A korabban igénybe vett lakasfenntartasi tamogatast az Onkormanyzat kivezette a
telepiilési tamogatasok koziil. Lakasfenntartasi problémakkal kiiszkéd6 lakosoknak a
rendkiviili segélyezés keretében tud az Onkormanyzat segitséget nyujtani. A védendd
fogyasztdi statuszt biztositjuk a jogosultaknak. Tamogatjuk az elsd lakashoz jutokat,
hogy 0sztonozziik a telepiilésre betelepiilSket.

3.4.3. szamu tablazat - Lakhatast segité tamogatasok
Tele,pule?l tamoga,tasban ey Gyt
részesitettek szama , ,
: oz tamogatasban
- (pénzbeli és . , .
Ev , ] részesitettek szama
természetbeni) (TS 137)
(TS 136)
Fé F6
2015 n.a. n.a.
2016 n.a. n.a.
2017 113 46
2018 17 7
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2019 15 14

2020 n.a. n.a.

Forras: TelR, KSH Tstar

f) eladdsodottsag
A telepiilésre a gazdasagi valsag lecsengése ota nem jellemzd, hogy eladdsodott lenne a

lakossag.

g) lakhatds egyéb jellemzdi: kiilteriileteken és nem lakoovezetben elhelyezkedd

lakdsok, mindségi kozszolgaltatdsokhoz, kozmiiszolgaltatasokhoz, kozosségi
kozlekedéshez valo hozzaférés bemutatdsa

Kiilteriileten él6k életkoriilményei nem maradnak el a beltertileti lakhatasi szinvonaltol.
Az utak allapota javitdsra szorul. A kozponttdl a kiilteriileti lakott teriilet konnyen és
gyorsan megkozelithetd. Tomegkozlekedésre nyilik lehetdség.

3.5 Telepek, szegregatumok helyzete

a)

b)

a telep, /szegregdtum mint lakokornyezet jellemzdi (kiterjedtsége, teriileti
elhelyezkedése, megkozelithetosége, a kozosségi kozlekedés, és a munkaba
jutds egyéb lehetOségei, lakdsallomanyanak allapota, kozmdtellatottsaga,
kozszolgaltatasokhoz vald hozzaférés lehetOségei, egyéb kornyezet-
egészségiligyi jellemzdi);

a telepen, /szegregatumokban él6k altalanos jellemzdi €s tarsadalmi problémak
szempontjabol f6bb mutatdi: életkori megoszlds, iskolai végzettség,
foglalkoztatottsagi helyzet, segélyezettek, hatranyos, halmozottan hatranyos
helyzetti gyermekek ardnya;;

a szegregacioval veszélyeztetett teriiletek, a lakossag teriileti atrendezddésének
folyamatai.

A telepiilésre vonatkozdan nem relevans, mivel nincs telep, szegregatum.
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3.6 Egészségiigyi és szocialis szolgaltatasokhoz val6 hozzaférés

a) az egészségligyi alapszolgaltatdsokhoz, szakellatashoz vald hozzaférés

Magyarorszag helyi onkormanyzatairdl szold 2011. évi CLXXXIX. torvény rendelkezései alapjan
kotelezéen ellatand6 feladat kertében lakossag részére az Onkormanyzat haziorvosi, fogorvosi és
védondi alapellatast biztosit. A telepiilésen 1 haziorvos, 1 védén6é mukodik, igy tehat nincs
betdltetlen praxis. A fogorvosi ellatdst Réde telepiilésen biztositia a lakossagnak, ahova
falugondnok segitségével oldja meg a szallitast. A hazi gyermekorvosi tevékenységet a haziorvos
latja el, egytittmiikddve a védéndvel, valamint havonta egy alkalommal jon gyermekorvos a
telepiilésre. Az 6nkormanyzat haziorvosi ligyeleti ellatasra vonatkozéan megallapodast kotott az
Orszagos Rendezvénybiztosito Mentdszolgalattal.

A szocialis igazgatasrol és szocidlis ellatasokrol szolo 1993. évi III. torvényben foglaltak alapjan
onkormdanyzatunk szocidlis étkeztetés keretében legaldbb egyszeri napi meleg ételt biztosit
azoknak a szocidlisan rdszorultaknak, akik azt dnmaguknak, illetve eltartottjaik részére tartosan
vagy atmeneti jelleggel nem képesek biztositani. Ennek megfeleléen az ©Onkormanyzat
lehetéséget biztosit az étkeztetés igénybevételére. Az Onkormdanyzat a szocidlis étkeztetés
keretében gondoskodik a napi egyszeri meleg étel elkészittetésérdl, melynek érdekében
megallapodést kotott Réde Kozség Onkormanyzatival. Az elldtdst igénybevevdk egészségi
allapotdnak megdrzése, javitasa céljabol kapcsolatot tartunk az alapellatast biztosité haziorvosi
szolgdlattal, sziikség esetén szakellatdssal, illetve korhazzal. A mentdlis allapot megdrzése,
javitasa, egyéb segitségnyujtas céljabdl kapcsolatot tartunk a Kisbéri Kistérségi Szocidlis és
Gyermekjoléti Alapszolgaltatasi Kozponttal (csalddsegités és hazi segitségnyujtas).

Egészségiigyi és szocidlis ellatasok terén f6 szempont az esélyegyenléség megteremtése, a
megfeleld ellatasok biztositdsa, melyet az onkorményzat egyik legkiemeltebb feladatdnak tekint.

3.6.1. szamu tablazat — Egészségiigyi ellatas
Ko poyellata | -
Felnéttek és Csak ozgyogye aa Apolasi dij,
kek felnGttek A hazi lanyi j g
gye,r m? € e,nofte azl Gyodgyszertarak | igazolvannyal a,anyl ]olgon
részére részére gyermekorvos ; : tamogatasba
i i és rendelkez6k
szervezett szervezett | ok altal ellatott | .., , ) , . n
. . . . . , fiokgyogyszertar | szama (alanyi , ,
B haziorvosi haziorvosi szolgalatok g ) , részesitettek
7 szolgalatok | szolgaltataso szama ak szdma és normativ évi atlagos
TS 11 1 ki
szama k szama (TS 108) (I5110) alapon kiadot) szama (TS
TS 107 TS 106 135
db db db db Fo6 Fo6
2015 1 0 0 0 13 n.a
2016 1 0 0 0 9 n.a.
2017 1 0 0 0 n.a. n.a.
2018 1 0 0 0 n.a. 1
2019 1 0 0 0 n.a. 0
2020 1 0 0 0 n.a. n.a

Forras: TelR, KSH
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Tstar,
Onkorményzati adat

b) prevencios és szliréprogramokhoz (pl. népegészségiigyi, koragyermekkori kotelezd
szlirésekhez) valo hozzaférés

A gyermekek szamadra kotelezd altalanos sziir6vizsgalatok helyben biztositottak. A
felnGttek részére a kornyezd varosok kdrhdzaiban allnak rendelkezésre az egyedileg
elrendelt szlirések. Mammografiai és nogydgydszati szlirésre szlrdbusszal, vagy
szervezetten nyilik lehetdség.

c) fejleszt6 és rehabilitacids ellatashoz valo hozzaférés
A telepiilésen nem érhet6 el ilyen ellatas.

d) kozétkeztetésben az egészséges taplalkozas szempontjainak megjelenése
Az O6vodasok, iskoldsok étkeztetése, valamint a szocidlis étkeztetés Réde Kozség
Onkorményzataval kotott szerz6dés alapjén torténik. A f6z8konyhan kiemelt figyelmet
forditanak — a jogszabdlyi elSirdsok betartdsdval — az egészséges és valtozatos
taplalkozasra, jdonsagok bevezetésére.

e) sportprogramokhoz valé hozzaférés
A gyermekek részére az Ovodai és iskolai foglalkozasok keretében biztositott a
rendszeres testmozgas. A koznevelési intézmények madasok szamadra is nyitva allnak.
Lehet&ség van a szabadtéri sportok gyakorlasara is. A telepiilés fekvése a bakancsos és
kerékparos turizmus szamara is kitlin6 alkalmat biztosit.

f) személyes gondoskodast nyujtd szocialis szolgaltatasokhoz val6 hozzaférés
A személyes gondoskodast nyjt6 szocidlis szolgaltatasok nyilvanosak, mindenki (aki megfelel a
jogszabalyban eldirt feltételeknek) szdmara hozzaférhetdek.
A szocidlis étkeztetést onalloan latja el az dnkormanyzatunk vasarolt élelmezés utjan, a
falugondok hazhoz szallitla. A hazi segitségnyujtast, falugondoki szolgaltatast és
gyermekjoléti szolgaltatast a Kisbéri Tobbcélu Kistérségi Tarsuldson beliil biztositjuk.

g) drogprevencids szolgaltatisok;

Ilyen szolgaltatasra a kistérségi szinten mikodo kisbéri csalddsegitd kozponton
keresztiil nyilik lehet6ség.

h)  hatranyos megkiilonboztetés, az egyenlé banasmod kovetelményének megsértése
a szolgaltatasok nyujtasakor;

Hatranyos megkiilonboztetésre nem volt példa a telepiilésen.
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i)  eldnyben részesitési (hatranykompenzald juttatasok, szolgaltatdsok) a szocidlis és
az egészségiigyi ellatorendszer keretein beliil.

Onkormanyzatunk a szociélis ellatérendszer helyi szinten torténd szabélyozasa sordn
szem el6tt tartja a leghatranyosabb rétegek sorsat, és hatranykompenzalo juttatasokkal
segit a felzarkozasukban. Ilyenek a falugondnoki szolgaltatas, a telepiilési segélyezés.

3.7 Kozosségi viszonyok, helyi kozélet bemutatasa

a) kozosségi élet szinterei, forumai;

A kozOsségi élet szinterei, féorumai sokrétliek, ilyenek a civil szervezetek, valamint az
onkormanyzat. A Mivelédési haz megfelel6 helyszint tud biztositani a kiilonféle
rendezvényeknek, programoknak. A www.bakonybank.hu honlapon a lakossadg széleskorii
tajékoztatast kap a legkiilonfélébb lehetdségekrdl.

A koz0sségi szintérként funkcionalo Kulturterem mellett miikodik a telepiilési konyvtar is.

Az onkormanyzat kell6 figyelmet biztosit annak, hogy a telepiilést a lehetdséghez mérten
fejlessze, szépitse. A civil szervezeteknek kdszonhetden a telepiilésen a legkisebb generaciotol a
legid6sebb korosztalyig mindenki talalhat maganak megfeleld elfoglaltsagot. Az évodaban és az
iskoldban dolgozé pedagogusoknak koszonhetéen néptanc és mazsorett oktatas folyik. A
nyugdijas klub évente tobbszor szervez kiranduldst, ahova minden érdekl6dét szivesen varnak.
A gyermekjoléti szolgdlat, a csaladsegitdi szolgalat valamint a véddndi szolgalat mar
tobb éve minden nydron napkozis tarbort szervez a gyerekeknek, melynek keretében
tigyességi versenyeket, vetélkeddket, kirdndulasokat szerveznek.

3.7.1. szamu tablazat - Intézményi ellatottsag (2018)
T t 1, -
orna erem,me A telepiilési
tornaszobaval .. . SNy
. . , . konyvtarak Koézmitivelodés
ellatott koznevelési | Sportcsarnok, 1 et e e e i
., , i , kikolcsonzott | iintézmények
intézmények szama | sportpalya léte .. .
S egységeinek szama
(intézmény (TS 103) b
, ) szama (TS 105)
székhelye szerint) (TS 104)
(TS 102)
db van/nincs db db
0 0 352 1
Forras: TelR, KSH
Tstar

b)  kozosségi egyiittélés jellemzdi, konfliktuskezelési megoldasok;

A kozségben €16 romdk beilleszkedtek a lakossag korébe, nem kiiloniilnek el, sem
fizikai, sem szocialis kortilményeikben. Etnikai konfliktusra nem volt példa.

c) helyi kozosségi szolidaritds megnyilvanulasai;
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A helyi civil szervezetek, maganszemélyek kezdeményezései adnak lehetOséget arra,
hogy barki tevékenységével, vagy adomanyaval a kozosség értékeihez hozzajaruljon.
Nagyobb mértékti civil Osszefogasra a telepiilés faluszintli rendezvényein (falunap,
sziireti felvonulas), valamint az iddseknek, illetve gyermekeknek szervezett, a jeles napi
alkalmakon, nemzeti és telepiilési innepeken keriil sor. Az dnkormanyzat december
hénapban minden haztartashoz tartds élelmiszert tartalmazé csomagot juttat el telepiilési
tamogatas formajaban.

d) a helyben ¢él6 nemzetiségek kulturalis sokszinliségének bemutatdsa és kulturalis
identitdsuk megdrzésének lehetdségei;

A telepiilésen nincs nemzetiség.
e) helyilakossagi onszervezddések.

A helyi lakosok tobbféle célua egytittmiikodésének lehetiink szemtandi a helyi
rendezvényeken, k6z6s megmozduldsokon. A nyugdijasok rendszeresen taldlkoznak, és
kozos programokat szerveznek. Az ifjusag Osszejovetelei fOként a kozos szorakozasi
lehetéségek keresésében nyilvanulnak meg. A voroskereszt helyi szervezete is mkodik.
Ko6z0s szervezddések a civil szervezetek, mint a polgardrség, a sportegyesiilet, az
onkéntes tlizoltoegyesiilet, lovassport egyestilet.
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3.8 A roma nemzetiségi onkormanyzat célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenldségi
tevékenysége, partnersége a telepiilési 6nkormanyzattal
Nem all rendelkezésiinkre adat arra vonatkozdan, hogy jelenleg a telepiilésen hany f6
vallja magat a roma kisebbséghez. A telepiilésen nincs nemzetiségi onkormanyzat, ezért
a teleptilésre vonatkozoan a kérdés nem relevans.

3.9 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehet6ségek
meghatarozasa.

A mélyszegénységben €16k és a romak helyzete, esélyegyenldsége vizsgalata soran

telepiiléstinkon
beazonositott problémak fejlesztési lehetdségek
A mélyszegénységben ¢élok sulyos anyagi gondokkal kiizdenek Az onkormanyzat szocialis rendelete, szocialis tlizifa rendelete alapjan

segély juttatasa a raszorulok részére. A mélyszegénységben €16, vagy
roma lakossag segélyezése, leszakadas csokkentése

A mélyszegénységben ¢16k foglalkoztatasa alacsony A mélyszegénységben ¢él6k  foglalkoztatdsanak  javitdsa a
kozmunkaprorgamban részvétellel

A mélyszegénységben €16k helyzetének felmérése, nyomon kovetésiik | A mélyszegénységben €16k helyzetének feltarasa, gondozasba vétele
nem biztositott

Elelmiszer és ruha segélyek nem jutnak el az érintetteknek Elelmiszer ¢és ruha segélyek eljutnak az érintettekhez akciok
szervezésével

4. A gyermekek helyzete, esélyegyenl6sége, gyermekszegénység

4.1 A gyermekek helyzetének altalanos jellemz6i gyermekek szama, aranya, életkori
megoszlasa, demografiai trendek

A helyi ellatorendszer (6nkormanyzati és tarsulds keretében) kiilonféle tamogatasokkal és
szolgdltatasokkal segiti a csalddot a gyermek nevelésében, megfelel6 tamogatdsok és
szolgdltatdsok nyujtdsaval védelmet biztosit. A helyi rendszer tovabbi jellemzdje, hogy a
veszélyeztetettség megel6zését szolgdlja. A megel6z6 tevékenység a koznevelési, egészségligyi,
szocidlis, kozmiivel6dési és sport intézményhdlozaton keresztiil valdsul meg, és az egyes
agazatok egyiittmiikodésén alapul. A telepiilésen a gyermekvédelmi alapellatasok kiépiiltek, a
preventiv gyermekvédelem a gyermekekkel foglalkozé intézményben és szakmai programban
jelen van.

A gyermekszegénység csokkentése atfogd, minden dgazatra kiterjedd intézkedéseket igényel. Az
egyes részteriileteken a foglalkoztatds, az oktatds, a lakasligy, az egészségiigy, a szocidlis és
gyermekjoléti, gyermekvédelmi szolgéltatdsok egymassal 6sszhangban all6 és egymasra épiil6
intézkedéseit kell meghozni, amelyek a gyermek megsziiletésének pillanatatdl segitenek az
esélyek javitasdban. A szegénységben vagy szegénység kockdzatdval él6 gyermekek sajatos
csoportjat alkotjak a fogyatékos gyermekek. A fogyatékos gyermeket neveld csalddok helyzete az
atlagosnal sokkal nehezebb, kiilondsen a halmozottan sériilt gyermeket neveld csalddok esetében.
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A gyermekek helyzetének javitasa céljabol az onkormanyzat a tanévkezdést az iskolasok szamara
beiskoldzasi segély juttatasaval segiti, valamint a felsé6fokti tanulmanyokat folytatok szamara
rendszeresen kiirasra kertiil a Bursa Hungarica palyazat.

A gyermekek telepiiléshez vald kotddése, nemzeti identitastudata egyre csokken. Ennek
oka, hogy a telepiilésen kevés id6t toltenek, nincsenek kozds programok, nehéz Oket
bevonni a telepiilés életébe. A nemzeti értékek megismertetése érdekében sziikség lenne
olyan ismeretterjesztd programokra, ahol szakértdé vezetés mellett, szorakoztatd
formaban ismerkedhetnek meg az orszdg és nemzetiink értékeivel. A gyermekek
kivezetése a 21. szazad infokommunikacids csapdajabol kiemelt feladatunk. Ehhez
sziikséges szamukra tartalmas programokat, biztonsagos szabadidds elhelyezést
biztositani.

4.1. szamu tablazat - Gyermekkoru népesség osszetétele nemek és korcsoportok
szerint (2.szamu tablazatbol)

Az allando
népességbdl a
megfelel6
korcsoportu nék
és férfiak aranya
(%)
Osszese | Férfiak | N6k
Nék| n (TS (TS
(TS003) | 005) | 007)

F6 | Fo F6 % %

F6

Korcsoport

Férfia

Alland6 népesség szama (férfiak TS 004, 91 | 20 444 50.45% | 49,55%

ndk TS 006)
0-2 évesek (0sszes szama TS 008, aranya 19 428%
TS 009)
0-14 éves (férfiak TS 010, ardnya TS 011;
43 34 77 9,68% 7,66%
ndk TS 012, aranya TS 013)
15-17 éves (férfiak TS 014, aranya TS 015; 4 9 13 0,90% 2,03%

ndk TS 016, aranya TS 017)
Forras: TelR, KSH Tstar

a) veszélyeztetett és védelembe vett, hatranyos helyzet(i, illetve halmozottan
hatranyos helyzetli gyermekek, valamint fogyatékossaggal €16 gyermekek
jellemzdi, egészségiigyi, szocialis, lakhatasi helyzete;

A telepiilésen rendkiviil hidnyos adatokkal rendelkeziink a védelembe vett és veszélyeztetett
gyermek szamarol. A veszélyeztetettség tobb iranybol is fennallhat: fogyatékkal él6k, fejlesztésre
szoruldk, szegénységben él6k, tobbgyermekes csaladban €16k, csaladban eléfordulo alacsony
iskolazottsdg, = munkanélkiiliség, elégtelen lakds- és életkoriilmények. A  sziildk
egyiittmtikodésével a csalad alapellatdsban gondozasa elegendd a probléma kezelésére. A
nevelési intézmények, egészségiligyben részt vevdk, gyermekvédelmi és gyamiigyi hatdsagnal
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dolgozdk jelzérendszert mikodtetnek, mely alkalmas arra, hogy idében kozbelépjen a probléma
kialakuldsanal, és a gyermek csalddban tartasa lehetdség marad.

Veszélyeztetettséget eredményez a fiatalkoru bilinelkovetés, szabalysértés elkovetése. A
tankotelezettség megsértése egyrészt szabalysértés, masrészt védelembe vételi ok.
Altalaban a kozépfokui tanulményokat folytatdk esetében fordul eld.

4.1.1. szamu tablazat - Védelembe vett és veszélyeztetett kiskoru gyermekek
) Veg;liﬂ:ﬁ:; tstzlzil;oru Veszélyeztet’ett kiskora
Ev (TS 116) gyermekek szama (TS 115)
F6 F6

2015 n.a. n.a.

2016 4 n.a.

2017 1 n.a.

2018 5 n.a.

2019 3 4

2020 n.a. n.a.

Forras: TelR, KSH Tstar

b) rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiilok valamint

Jellemzden a gyermekvédelmi kedvezményben részesiilok szama - a jovedelmi helyzet
javulasaval és a jogszabalyi jovedelemhatarok évek ota vald stagnalasaval - csokken. A
gyermekvédelmi  kedvezmény  megadllapitdsdval az  alacsony iskolazottsag,
foglalkoztatottsag, rossz lakaskoriilmények  megalapozzak a gyermek
hatranyos/halmozottan hatranyos helyzetét. Jelenlegi adatok rendkiviili csokkenést
mutatnak az ellatasra jogosultak szadmaban.

4.1.2. szamu tablazat - Rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesitettek
Rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesitettek
Ev évi atlagos szama (TS 111)

Fé

2015 38

2016 30

2017 20

2018 11

2019 10

2020 6

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormémyzati adatok

c) agyermek jogan jard helyi juttatdsokban részestiilok helyzete;

4.1.3. szamu tablazat - Arvaellatas
Ev Arvaellatasban Arvaellatasban Arvaellatasban
részesiilo részesiilo részesiilok
férfiak szama (f6) nok szama (f0) 0sszesen
(TS 065) (TS 066)
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Fo6 Fo6 Fo6
2015 2 1 3
2016 2 1 3
2017 2 1 3
2018 2 1 3
2019 1 1 2
2020 n.a. n.a. -

Forras: TelR, KSH Tstar, C)nkorményzati adatok

A telepiilésen nem jellemzd.

d) ingyenes vagy kedvezményes iskolai étkeztetésben részesiildk jellemz6i

A gyermekétkeztetés keretében 100%-o0s és 50%-os téritési dij mérséklésben részesiilnek
azon tanulok, akik a gyermekek védelmérdl és gyamiigyi igazgatasrol szold torvényben
foglalt feltételeknek megtelelnek.

e) magyar allampolgarsaggal nem rendelkezd gyermekek helyzete;
Nem rendelkeziink adattal.

f) allampolgarsaggal rendelkezd, illetve magyar allampolgarsaggal nem
rendelkezd kiilfoldrdl visszatért, hatranyos helyzeti csaladban él6 gyerekek
jellemzdi.

Nem rendelkeziink adattal.

42  Szegregalt, telepszerti lakokornyezetben ¢él6 gyermekek helyzete,
esélyegyenldsége

Nem relevans.

4.3 A hatranyos, illetve halmozottan hatranyos helyzetii, valamint fogyatékossaggal
¢é16 gyermekek szolgaltatasokhoz valé hozzaférése

A hatranyos, halmozottan hatranyos helyzet(i gyermekek nyilvantartasa a sziil6 altal 6nkéntesen
benyujtott nyilatkozat alapjan torténik.
2013. szeptember 1-jét6]l modosult a hatranyos és halmozottan hatranyos helyzet megallapitasa,
szabalyozasa atkeriilt a gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol szold torvénybe. A
szabalyozas célja a gyermek hatranyainak kompenzalasa, esélyeinek novelése Kkora
gyermekkortol fiatal koraig, minél sikeresebb tarsadalmi integracidjanak elésegitése érdekében.
A szabalyozas szerint a hatranyos, halmozottan hatranyos helyzet megallapitasa kiilon kérelemre
indul, Grlapja a rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény nyomtatvany részét képezi, a kettd
egyiitt igényelhetd.

Ennek ellenére az {ligyfelek figyelmét még mindig fel kell hivni a hatranyos,
halmozottan hatranyos helyzet megvaltozott szabdlyaira és a kérelmezés lehetdségére.
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a) védoéndi ellatas jellemzbi (pl. a véddnd altal ellatott telepiilések szama, egy
védondre jutott ellatott, betoltetlen statuszok)

A gyermekek kortilményeit, fejlodését mar fogantatdsuktol kezdve figyelemmel kiséri a

terhesgondozas keretein beliil a védénd. A véddéndi szolgaltatds részben , hdzhoz mend”, hiszen

igy lehet a sziiletend6 gyermek lakhatasi, szocialis koriilményeirdl teljes képet kapni. A védondi

gondozasban 6 éves korukig részesiilnek a gyerekek. Természetesen az iskolaban folytatodik az
egészségligyi ellatasuk, a sziirések, a kotelezd oltasok fontossagat szem el6tt tartva. Kotelezé a
gyermekek szdmadra a fogaszati szlir6vizsgalat is.

A telepiilésen 1 f6 védon6é latja el a feladatokat.

Az Altala

Bakonyszombathely-Bakonybank telepiilésekre terjed ki.

ellatott korzet

4.3.1. szamu tablazat — Véddnoi allashelyek szama
,B e’toltott vedo?m 0-3 év kozotti Atlagos gyermekszam
Ev allashelyek szama gyermekek szama védondonként
(TS 109)

db Fé F6
2015 1 -
2016 1 -
2017 1 -
2018 1 -
2019 1 -
2020 1 23 23

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkorményzati adatok

b) gyermekorvosi ellatas jellemzdi (pl. hazi gyermekorvoshoz, gyermek szakorvosi
ellatashoz vald hozzaférés, betoltetlen hazi gyermekorvosi praxisok szama)

Onallé gyermekorvosi ellatds nincs a telepiilésen. Akut megbetegedés esetén a helyi
haziorvos, valamint a kisbéri korhaz latja el a gyermekeket.

4.3.2. szamu tablazat — Gyermekorvosi ellatas

Felnottek,es i Csak felnottek A hazi Gyermekorv Fe.lnott
gyermekek részére ., i hazi orvos
részére szervezett gyermekorvosok os altal ,
szervezett L. ] i i i altal
, , . ] haziorvosi altal ellatott ellatott i
Ev haziorvosi ) i ) i ellatott
. , szolgaltatasok szolgalatok szama gyerekek
szolgalatok szama szama (TS 106) (TS 108) szAma gyerekek
(TS 107) szama
db db db Fo6 Fo6
2015 1 0 0
2016 1 0 0
2017 1 0 0
2018 1 0 0
2019 1 0 0
2020 1 0 0
Forras: TeIlR, KSH Tstar, Onkorményzati
adatok

37




c) 0-7 éves koruak specidlis (egészségiigyi-szocidlis-oktatasi) ellatasi igényeire (pl.
korai fejlesztésre, rehabilitaciora) vonatkozo adatok

A 0-7 éves gyermekek specialis ellatasi igényeit a telepiilés csak részben tudja biztositani.
Egyre tobb aki szenzomotoros,
mozgaskoordinacids problémaékkal rendelkeznek. Ezeket a gyermekeket gyogytornara
iranyitjak, mivel specidlis terapiat végz6 szakember kevés van. Az 6vond rendszeresen
tapasztalja a fejlédési elmaradast, legyen ez a beszéd, a mozgas vagy a kognitiv
képességprofil teriiletén. Az oOvoddban gydgypedagogus és logopédus segiti a
gyermekeket, de jelentSs ezen a teriileten a szakemberhidny.

az ovodakban is azon gyermekek szama,

d) gyermekjoléti  alapellatdsok, Biztos Kezdet Tanoda,

gyermekszegénységet csokkentd specidlis szolgaltatasok;

Gyerekhaz,

Az oOnkormdanyzat feladatellatdsi szerzOdéssel biztositia a gyermekjoléti és csaladsegitd
szolgaltatast.

A Gyermekjoléti Szolgdltatason keresztiil gondoskodik a gyermek érdekének testi-lelki
egészségének védelmérdl, a csalddban torténd nevelkedésének eldsegitésérdl, a gyermek
veszélyeztetettségének megel6zésérol, és megsziintetésérol.

Az intézmények (6voda, iskola) gyermekvédelmi felelése, az Onkormanyzat, a
csaladsegité és gyermekjoléti szolgalat szakembere kozott a kapcsolat folyamatos, a
jelzérendszer megfelel6 hatékonysaggal miikodik.

e) gyermekek napkozbeni ellatasai, bolcs6dei ellatas;

Jelenleg a telepiilésen nem megoldott, nem kotelezd feladat.

4.3.3. a.) szamu tablazat - Bolcs6dék és bolcs6débe beiratott gyermekek szama
Miikédd, 6nkormanyzati Onkormanyzati bolcsédébe
Ev bolcsddei féréhelyek szama beirt gyerekek szama
db Fo6

2015
2016
2017
2018
2019
2020

Forras: Onkormanyzati és intézményi adatgyTijtés

4.3.3. b.) szamu tablazat - B6lcs6dék és bolcs6débe beiratott gyermekek szama
Ev | Miikédé | Munkahel | Miikodé | Csaladi | Mikod6 Mini Miik6d6 | Bolcs6déb
munkahel yi csaladi | bolcs6déb| mini | bolcs6déb | (6sszes) | e (Osszes)
yi bolcs6déb | bolcsddei | e beirt | bolcsddei| e beirt |bolesddei beirt
bolcsédei | e beirt | férhelye | gyerekek | férGhelye | gyerekek | fér6helye | gyermeke
féréhelye | gyerekek | kszama |szama (TS | k szdma | szama (TS | k szdama | kszama
k szama | szdma (TS | (TS 125) 121) (TS 127) 123) (TS 124) | (TS 120)
(TS 126) 122)
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db Fé db Fé db Fé db Fé
2015 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.
2016 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.
2017 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.
2018 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.
2019 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.
2020 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.
Forras: TelR, KSH
Tstar

f) Gyermekvédelem;
A gyermekvédelmi ellatast a Kisbéri Kistérségi Szocidlis és Gyermekjoléti Alapellatasi
Ko6zpont és a jarasi hivatal biztositja. A jegyzd allamigazgatasi eljdrasban rendszeres
gyermekvédelmi kedvezményt 4llapit meg, valamint részt vesz a csalddvédelmi
koordinacidban.

g) krizishelyzetben igénybe vehet6 szolgaltatasok;

Krizishelyzetben igénybe vehetd szolgaltatas a telepiilésen nincs.

h) egészségfejlesztési, sport-, szabadidds és sziinidés programokhoz vald
hozzaférés;

Minden gyermek joga a szolgaltatdsokhoz valo hozzaférés lehetdsége. Kis telepiilés 1évén nem
igazan jelentSs a sport és szabadidés tevékenység gyakorldsa. Ovodan beliil az évodas kort
gyermekek egészségre nevelése valosul meg, szabadidés programokat szerveziink a gyerekek
részére. Nyaranta a rédei iskola tdborai és napkozis foglalkozasai, valamint, a gyermekjoléti
szolgdlat és a csaladsegiték szervezésében megvaldsuld programok biztositanak elfoglaltsagot a
gyerekeknek.

Problémat jelent, hogy a telepiilésen a jatszoterek nem biztonsagosak, azok
szabvanyositasa é€s biztonsagossa tétele elengedhetetlentil sziikséges.

i) gyermekétkeztetés (intézményi, hétvégi, sziinidei);

A rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiilé ovodas és altalanos iskolas
gyermek téritésmentesen vehetik igénybe az étkeztetést. A nappali rendszer(i
kozoktatdsban tanuldk ingyenesen jutnak tankonyvhoz.

j) eltérd kultaraju, vagy a hatranyos és nem hatranyos helyzeti gyermekcsoportok
kozotti programok;

Nincs igény ilyen szolgaltatdsra.

k) hatrdnyos megkiilonboztetés, az egyenld bandsmod kovetelményének
megsértése a szolgaltatasok nyujtasakor;

Nem jellemzd.

) eldnyben részesités, hatranykompenzalo juttatdsok, szolgdltatdsok az
ellatorendszerek keretein beliil.
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Csaladsegités keretén beliil, valamint unids palyazatbdl ruha és élelmiszersegély
szallitmanyok érkeznek, melyet a raszorulo csaladok kapnak meg. Decemberi
iddszakban a telepiilésen €10k részére tartds élelmiszert tartalmazd csomagot juttatunk
ki.

4.4 A kiemelt figyelmet igénylé gyermekek/tanuldk, valamint fogyatékossaggal é16
gyerekek kozoktatasi lehetGségei és esélyegyenldsége

a) a hatranyos, illetve halmozottan hatranyos helyzet(i, valamint sajatos nevelési
igényi és Dbeilleszkedési, tanuldsi, magatartdsi nehézséggel kiizdd
gyermekek/tanuldk 6vodai, iskolai ellatdsa, a koznevelési intézménybe és mas
telepiilésen taldlhato fejlesztd programokra vald eljutdas modja, lehetdségei;

A telepiilésen egy 6vodai tagintézmény miikodik a Réde-Bakonybank Kérzeti Ovoda
tagintézményeként, mely férShelyeinek szama 25. A személyi feltételek egy oSvono
hianyaban adottak. A telepiilés évek ota kiizd a személyi ellatottsag biztositasanak
problémajaval. A gyermekek szama 20 {6 kortil alakul. Az évodai nyari zarvatartas 4 hét,
melyre augusztusban kertil sor.

4.4. a) 1.szamu tablazat - Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzetl 6vodas
gyermekek
- Hatra z
Ovodaba beirt aranyos s Hatranyos és
halmozottan o,
gyermekek L, , | halmozottan hatranyos
, hatranyos helyzeti Z .
szama i i helyzett 6vodas
. , .| ovodas gyermekek
. (gyogypedagogi , gyermekek
Ev . , szama q 2 2
ai neveléssel e bt aranya az 6vodas
egyiitt) h . gyermekeken beliil (TS
neveléssel egyiitt) (TS
TS 087 093
Fé F6 %

2015 13 0 -
2016 17 0 -
2017 20 0 -
2018 21 4 19,05%
2019 20 4 15,00%
2020 15 2 13,33%

Forras: TelR, KSH Tstar

4.4. a) 2. szamu tablazat - Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzeti altalanos
iskolai tanulok
Ev Altalanos Hatranyos és halmozottan Hatranyos és
iskolai tanulok hatranyos helyzeti halmozottan
szama a altalanos iskolai tanulék hatranyos helyzeti
nappali szama (gyogypedagogiai tanuldk aranya az
oktatasban oktatassal egyiitt) altalanos iskolai
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tanuldkon beliil
(TS 094) (TS 095)
Fo6 F6 %
2015 n.a. -
2016 n.a. -
2017 n.a. -
2018 n.a. -
2019 n.a. -
2020 n.a. -

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormémyzati és intézményi
adatgytijtés

4.4. a) 3. szamu tablazat - Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzet a k6zépszintii oktatasban

Hatra ,
Hatranyos és atranyos es
L, halmozottan
Hatranyos | halmozottan L,
: s hatranyos
és hatranyos . Bt 2
halmozotta et helyzeti Hatranyos és
Hatranyos és N szakkézépisko szakkozépisko | Hatranyos és | halmozottan
halmozottan hatranvos la tanurl)ék lai tanuldk halmozottan hatranyos
hatranyos hel thﬁ és hatranvos és hatranyos hatranyos helyzeti
helyzett tan}llllék hel zet}i’i helyzeti helyzeti tanulok
Ev gimnaziumi ardnva a szakisi,(olai és szakiskolai és | szakgimnaziu aranya a
tanulok imné};ium Készséefeilesz készségfejlesz | mi tanulok | szakgimnaziu
szama (TS & ; 6 %(ol]ai t6 iskolai szama mi tanulokon
096) tanulékon tanulc’fk széma tanul6k aranya (TS 100) beliil
beliil (TS a nappali :Zta,anll;,l:l(:)l; (15 101)
097) oktatasban (TS . ,
098) viszonyitva
(TS 099)
Fé % Fé6 % Fo6 %
2015 n.a. - n.a. - n.a. -
2016 n.a. - n.a. - n.a. -
2017 n.a. - n.a. - n.a. -
2018 n.a. - n.a. - n.a. -
2019 n.a. - n.a. - n.a. -
2020 n.a. - n.a. - n.a. -
Forras: TelR, KSH
Tstar
4.4. a) 4. szamu tablazat - Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzet
Megallapitott hatranyos Megallapitott halmozottan hatranyos
helyzetli gyermekek és helyzetli gyermekek és nagykorava
Ev nagykoruva valt gyermekek valt gyermekek szama
szama (TS 114) (TS 113)
6 6
2015 n.a. n.a.
2016 4 11
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2017
2018
2019
2020
Forras: TelR, KSH Tstar

W | W || =
NIN|N|DN

b) a kozneveléshez kapcsolddo kiegészitd szolgaltatasok (pl. iskolara/dvodara juto
gyogypedagogusok, iskolapszicholégusok szdma stb.)

Az 6vodaban 1 {6 gydgypedagdgus megbizas alapjan latja el a feladatokat.

4.4.2. szamt tablazat - Ovodai nevelés adatai

Ovodai £ . Ovodai Ovodaba C';y.o gypecflago-
Ovodai . . - . | giai oktatasban , .
gyermekcso | _, feladatellat beirt Ovodai ) e Egy ovodai
3-6 féréhelyek | , . , részesiilé
éves -portok szAma asi helyek | gyermeke | gyogyped Svodas gyermekcsop
Korit szama - (gyogypeda szama k szama agogiai ermekek ortra
z gyoégypeda = gyp . (gydgypeda | (gydgype | gyermekc &Y , juto
Ev | gyerm . -gogiai oo o szama
gogiai . gogiai dagdg-iai | soportok . , gyermekek
ekek , neveléssel B , ) az integraltan ,
szAma neveléssel coviith) neveléssel | neveléssel | szama oktatott SNI szama (TS
egyiitt (TS 8y egyiitt) egyiitt) (TS 086) 089)
085) (T5 090) (TS088) | (TS087) gyermekek
nélkiil (TS 091)
6 db db db 6 db 6 6
2015 1 25 1 13 n.a. n.a. 13
2016 1 25 1 17 n.a. n.a. 17
2017 1 25 1 20 n.a. n.a. 20
2018 1 25 1 21 n.a. n.a. 21
2019 1 25 1 20 n.a. n.a. 20
2020 n.a. n.a. n.a n.a. n.a. n.a. n.a.

Forras: TelR, KSH Tstar,
Onkorményzati adatgytijtés

4.4.4. szam1 tablazat - Altalanos iskolak adatai: osztalyok, gyogypedagogiai osztalyok, feladatellatasi

helyek
Mas
Egy altala
Az altalanos ; ; g}.' alta ;Tnos telepiilésrdl
. K ) Az altalanos 7 ; . ) iskolai L.,
iskolai osztalyok | . i i Altalanos iskolai , ., bejaro
; iskolai osztalyok vis . osztalyra juto : i
szama a Zama (@ feladat-ellatasi tanulék altalanos
gyogypedagogiai gy()gsype S helyek szama L iskolai
, Ktata , .. 16k
Tanév o tatasba1.1 (a oktatéssal (gyogrypedagoglal oktatisban taflu o
nappali eoviitt) oktatassal egyiitt) (evoevpedagbei aranya a
oktatésban) (TS 8y (TS 079) BYOBypPecagos!l | appali
(TS 081) ai oktatassal ,
080) egyiitt) (TS 082) oktatasban
24 (TS 084)
db db db fo %
2014/2015 n.a. n.a. n.a. n.a. -
2015/2016 n.a. n.a. n.a. n.a. -
2016/2017 n.a. n.a. n.a. n.a. -
2017/2018 n.a. n.a. n.a. n.a. -
2018/2019 n.a. n.a. n.a. n.a. -
2019/2020 n.a. n.a. n.a. n.a. -
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Forras: TelR, KSH Tstar

4.4.5. szamu tablazat - A 8. évfolyamot eredményesen befejezék a
nappali oktatasban
A 8. évfolyamot eredményesen befejezte a
Tanév nappali oktatasban (TS 083)

Fo
2014/2015 n.a.
2015/2016 n.a.
2016/2017 n.a.
2017/2018 n.a.
2018/2019 n.a.
2019/2020 n.a.

Forras: TelR, KSH Tstar

c) hatranyos megkiilonboztetés és jogellenes elkiilonités az oktatas, képzés
teriiletén, az intézmények kozott és az egyes intézményeken beliili szegregacios
jelenségek;

Nem jellemzd.

d) az intézmények kozott a tanulok iskolai eredményességében, az oktatds
hatékonysagaban mutatkozo eltérések;
Telepiilésiinkon nem miikodik iskola.

e) elényben részesités, hatranykompenzal? juttatasok, szolgaltatasok.
Az alacsony gyermeklétszam alkalmas az egyéni foglalkozas, felzarkoztatds, kiilon
odafigyelés biztositasara.

4.4.6. szamu tablazat - Gyermekjoléti, hatranykompenzal6 szolgaltatasok
T 1 r - /4
Biztos kezdet al}oda’ Csa ad. ’e S, . Sziinidei
, szolgaltatast | gyermekjoléti , ,
gyerekhazat re s étkeztetésben
rendszeresen szolgaltatast , et
. rendszeresen . . I o részesiil6
Ev . . B igénybe vevdé | igénybe vevé
igénybe vevo . , gyermekek
, gyermekek kiskortiak )
gyermekek szama , , szama (TS 112)
szama szama
Fo Fo F6 Fo
2015 n.a.
2016 14
2017 n.a.
2018 n.a.
2019 2
2020 n.a.
Forras: TelR, KSH Tstar, C)nkorményzati és




intézményfenntartoi adatok

45  Kovetkeztetések: problémak
meghatarozasa.

beazonositasa, fejlesztési  lehetdségek

A gyerekek helyzete, esélyegyenldsége vizsgalata sordn teleptilésiinkon

beazonositott problémak

fejlesztési lehetdségek

A gyermekek szamara nyari taborok, napkozis foglalkozasok nem
biztositottak

A gyermekek sziiniddben hasznos tevékenységgel toltik el idejiiket,
biztonsagos, tamogatd kdrnyezetben, feliigyelet alatt vannak

A gyermekek helyi identitastudata csokken

A gyermekekben novekszik a helyi identitdstudat, kotddés a

telepiiléshez

A gyerekek nemzeti identitastudata csokken

A gyermekek honismerete javul, névekszik a nemzeti identitastudat

A telepiilésen talalhat6 jatszoterek nem biztonsagosak

A telepiilésen talalhato jatszoterek biztonsagossa tétele, szabvanyositasa

Az 6voda jelenleg nem rendelkezik megfelel6 tornaszobaval. Hiany van
kiilonboz6 fejlesztéshez sziikséges és a biztonsdgos miikodéshez
clengedhetetlen eszk6zokbol

Tornaszoba kialakitasa, fejlesztéshez és a biztonsagos miikodéshez
sziikséges eszkdzok beszerzése (pl. napvitorla)
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5. A ndk helyzete, esélyegyenlGsége

5.1 A n6k gazdasagi szerepe és esélyegyenldsége

Onkorményzatunk 2012. évtél folyamatosan az allam &ltal timogatott Start-munka programban
vesz részt. A program egyik f6 célja, hogy a telepiilésen él6 munkanélkiili n6ket, minél nagyobb
mértékben tudja foglalkoztatni, mivel sziikségesnek tartja, hogy nékre szabott foglalkoztatasi
programok kezdeményezése. A telepiilésen bolcséde, valamint csalddi napkozi nem miikodik az
alacsony gyermek sziiletési rata, valamint a lakénépesség alacsony szdma miatt, igy a 0-3 éves
korosztdly napkozi feliigyeletét az Onkormanyzat nem tudja biztositani. Hatranyos
megkiilonboztetés sem bérkiilonbség, sem egyéb teriileteken nem jelentkezik. Az dnkormanyzat
a jovlre nézve tovabbra is szeretné tartani azt a tendenciat, hogy a lehetéségekhez mérten minél
tobb a telepiilésen munkanélkiili aktiv kora holgyet tudjon foglalkoztatni.

Az onkormanyzat a telepiilésen, valamint a kornyezd megyékben 1évé munkahelyekkel probal
egylittmiikddni. Az énkormanyzathoz tajékoztatasul beérkezd allashelyeket a helyben szokasos
modon meghirdeti, a nyilvantartdsok alapjan a munkanélkiili aktiv kord személyeket
tajékoztatja. Az onkormanyzat helyet biztosit a munkahelyeknek személyes tajékoztatas, esetleg
felvételi elbeszélgetés érdekében.

Az 6nkormanyzati hivatal és a kozintézmények a telepiilés egyik legjelentdsebb n6i munkaerdt
alkalmazo foglalkoztatdi.

Problémaként azonosithatd, hogy a gyermeket vallalok jelentés anyagi terhet vesznek magukra,
melynek enyhitésén az dnkormanyzat szeretne segiteni, ezért telepiilési tamogatast allapit meg.
A telepiilési jardahalézat, a kozintézmények a babakocsis kozlekedésre alkalmatlanok, itt jelentds
javulast kell elérntink.

A néi egészségligyi esélyegyenldség javitasa érdekében sziikséges, hogy a telepiilésen €16
ndék is eljussanak a téritésmentes szlirOvizsgalatokra, hogy betegségeik id6ben
diagnosztizalhatdk legyenek, kezelésiik miel6bb megkezdddjon.

a) foglalkoztatds és munkanélkiiliség a nék korében

5.1.1. szamu tablazat - Munkanélkiiliségi rata nemek szerint
(a 3.2.1. tablaval azonos)

Nyilvantartott allaskeresdk aranya az
allandé népességben a 15-64 évesek korében

Férfiak aranya Nok aranya Osszesen
(TS 033) (TS 034)
% % %
2015 3,13% 5,00% 4,07%

45



2016 1,26% 3,62% 2,44%
2017 5,13% 3,79% 4,46%
2018 1,97% 0,76% 1,37%
2019 1,34% 1,52% 1,43%
2020 - - 0,00%
Forrés: TelR, Nemzeti Munkatigyi Hivatal
Munkanélkiiliség nemek szerint
6,00%
5,00%
4,00%
3,00%
2,00%
i L1
0,00% .
2015 2016 2017 2018 2019 2020

B Férfiak aranya

(TS 033)

M NGk aranya
(TS 034)
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5.1.2. szamu tabla - A 180 napnal hosszabb ideje nyilvantartott allaskeres6k
(a 3.2.3. tablaval azonos)
180 napnal hosszabb ideje N6k aranya a 180 napon tali
Ev regisztralt munkanélkiiliek | nyilvantartott allaskeresékon beliil
aranya (TS 057) (TS 058)
% %
2015 33,33% 50,00%
2016 71,43% 80,00%
2017 15,38% -
2018 50,00% 50,00%
2019 50,00% -
2020 - -

Forras: TelR, Nemzeti Munkatigyi Hivatal

5.1.3. szamu tablazat - Palyakezdd allaskeres6k szama
(a 3.2.6. tablaval azonos)
Nyilvantartott Nyilvantartott palyakezdé
allaskeres6k szama allaskeres6k szama
Ev (TS 052) (TS 053)

fo F6
2015 12 n.a.
2016 7 n.a.
2017 13 n.a.
2018 4 n.a.
2019 4 n.a.
2020 n.a. n.a.

Forras: TelR, Nemzeti Munkatigyi Hivatal

A mutatdk alapjan a férfiak foglalkoztatasi helyzete jobb, mint a néké. Ez adddhat abbol,
hogy a férfi munkaerd taldlja meg a szamitasat. A néi munkanélkiiliséget okozhatja az,
hogy a kisgyermekes anyukdk a gyermekek nydri iddszakban valo feliigyelete miatt
nehezebben vallalnak munkat, a foglalkoztatokndl még mindig nem jellemzdek az
atipikus foglalkoztatasi formak, igy az O elhelyezkedésiik problémat jelent. A tartds
munkanélkiiliséget az egészségi okok, egyediilallo sziildvé valas, idésebb, beteg rokonrol
valo gondoskodas is okozhatja.

b) n6k részvétele foglalkoztatast segitd és képzési programokban
A jarasi hivatal Foglalkoztatasi Osztalya rendszeresen szervez képzéseket, melyre az
utazdast az onkormanyzat sziikség esetén biztositja.



c) alacsony iskolai végzettségli ndk elhelyezkedési lehetdségei
Az dnkormanyzat a kdzmunkaprogramban tudja biztositani az alacsony végzettségi nok
alkalmazasat.

d) hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas teriiletén (pl. bérkiilonbség)
Nem jellemzd.

5.2 A munkaerd-piaci és csaladi feladatok 6sszeegyeztetését segit6 szolgaltatasok (pl.
boélcsédei, csaladi napkozi, ovodai féréhelyek, féréhelyhiany; kozintézményekben
rugalmas munkaidd, csaladbarat munkahelyi megoldasok stb.)

A nok foglalkoztatasat gatlé legfébb akaddly a gyermeknevelés. A csaladi, maganéletbeli
feladatok és felel6sségek éltaldban egyoldaltian a ndket terhelik. A telepiilés nem rendelkezik
adatokkal a n6k csalddon beliili talterheltségérdl.

A telepiilésen bolcséde és csaladi napkozi nem miikodik. A bolcséde hidnyat enyhiti, hogy az
6voda a 2,5 éves gyermekeket is tudja fogadni a telepiilésen.

Az ovodai férShelyek szama megfeleld, féréhelyhiany miatt még 6vodas kort gyermeket nem
utasitottak el a helyi 6voddban. Az 6vodadban reggel 7-t6l varjdk a gyermekeket és délutan 4-ig
biztonsagban tudhatjdk gyerekeiket.

Az onkormanyzat egylittmkodd partnere a csalddsegité szolgalat, valamint az dvoda
dolgozdi kozremiikddnek abba, hogy egy sziildcsoport jojjon 1étre, ami néhany havonta
tematikus beszélgetéseken vehet részt életvezetési, nevelési tandcsadas témakban. Ezen
id6szak alatt a gyermekek feliigyelete biztositott lesz.

5. 2. 1. szamu tablazat — Védo6ndi allashelyek szama (a 4.3.1. tablaval
azonos)
}3e’t01toﬂ ved0’1101 0-3 év kiszitti Atlagos ’
v allashelyek szama T gyermekszam
(TS 109) védondnkeént
db f6 {6
2015 1 0 -
2016 1 0 -
2017 1 0 =
2018 1 0 -
2019 1 0 =
2020 1 23 23

Forras: TelR, KSH Tstar, C)nkormémyzati adatok

5.2.2. a) Bolcs6dék és bolcs6débe beiratott gyermekek szama (4.3.3. a.) szamu
tablazatbol
WAL T ORI E8L | g s A e b Tt
2 boélcsédei fér6helyek ,
Ev ; gyerekek szama
szama
db Fé
2015
2016
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2017 0 0
2018 0 0
2019 0 0
2020 0 0

Forras: Onkormanyzati és intézményi

adatgytijtés

5.2.2. b) Bolcs6dék és bolcs6débe beiratott gyermekek szama (4.3.3. b.) szamu tablazatbol

ﬁi‘;{:ﬁgl M““I;ahel Mikéds | Csalddi | Mikéds | Mini | Mikodé | Bolessdéb
) . y § csalddi | bélcsédéb mini bolcs6déb | (6sszes) | e (6sszes)
yi bdlesédebe | .. . . O . o g .
R , bolcsodei e beirt bolcsodei e beirt bolcsddei beirt
bolcs6dei beirt s Y o
z A féréhelye | gyerekek | fér6helye | gyerekek | fér6helye | gyermeke
Ev | féréhelyek | gyerekek : 2 2 : 2 .
szama (TS | szima (TS k szama | szama (TS | kszama | szama (TS | kszdma | kszama
TS 12 121 TS 127 12 TS 124 TS 12
126) 22y | (5129 ) | @s127) 3) | (TS124) | (TS120)
db Fé db Fo6 db Fo6 db F6
2015 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.
2016 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.
2017 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.
2018 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.
2019 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.
2020 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.

Forras: TelR, KSH Tstar

5.3 Csaladtervezés, anya- és gyermekgondozas teriilete

A fogamzasszabdlyozds és szexualitas gyakran még a mai csalddokban is tabu témanak szamit.
Ezért kiemelten fontos szerepet kapnak a kozoktatasi intézmények a gyerekek felvilagositasaban.
A gyerekek szexudlis felvilagositasat célzd programok, tanérdk mar az altaldanos iskolaban
megkezdddnek, majd a kozépiskoldkban folytatddnak; osztalyfénoki, biologia ora keretében
el6adast tartanak a védéndk.

A gyerekdgyas gondozas sordn a sziilés utan mindenki megkapja a kell§ tandcsadast, hogy
milyen

fogamzasgatlast hasznaljon.

Vérandos tandcsadast heti rendszerességgel tartanak a védéndk. A védéno koordindlja a
terhesség idejének megfeleld vizsgdlatok megtorténtét. A védénd otthondban is
meglatogatia a varandosokat és életvezetési-, lakasrendezési tandcsokat ad, hogy
megfeleld legyen a csecsemd fogadasa.

5.4 A néket ér6 erdszak, kapcsolati erészak
Ilyen jellegli bejelentésrél az onkormanyzatnak nincs tudomadsa, amennyiben ilyenre
kertilne sor, a csalddvédelmi koordinacion beliil kezeljiik a helyzetet.
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5.5 Krizishelyzetben igénybe vehet6 szolgaltatasok (pl. anyaotthon, csaladok
atmeneti otthona)

Az ilyen jellegti ellatds Kisbéren, Komaromban és Tatabdnyan elérhetd. Sziikség esetén a
csaladsegitd azonnali segitséget nyuijt.

5.6 A n6k szerepe a helyi kozéletben
Mind az Onkormanyzat vezetOségében, mint a hivatal, mind a kozintézmény
vezet6ségében ndk vesznek részt. A kozfeladatokat ellatd személyek szinte kivétel nélkiil
ndi alkalmazottak. A ndk jelenléte a kozéletben jelentds.

5.7 A ndket helyi szinten fokozottan érint6 tarsadalmi problémak és felszamolasukra
iranyulé kezdeményezések
Ilyen kezdeményezésre nem keriilt sor.

5.8 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehet6ségek
meghatarozasa.

A nék helyzete, esélyegyenldsége vizsgalata sordn telepiilésiinkon

beazonositott problémak fejlesztési lehetdségek

A nyari sziiniddben a ndk foglalkoztatasat akadalyozza a gyermekek | A sziinidei foglalkoztatdsok idétartama alatt a nék munkaba jarasa

feliigyelet nélkiil maradasa biztositott, gyermekiik feliigyelete biztositott

a nék foglalkoztatasa soran nincs lehetdség az atipikus foglalkoztatasi | Az 6nkormanyzat lehetséget biztosit a foglalkoztatok szamara, hogy az

formakra atipikus foglalkoztatasi modokrol a foglalkoztatottakat tajékoztassa,
novekszik az atipikus foglalkoztatas a telepiilésen

A kozintézmények, kozteriiletek babakocsival nem megkdozelithet6k A telepiilés jardainak, kozintézményeknek babakocsival —valo

megkozelitésének biztositasa

Kevés a nék szamara biztositott téritésmentes sziirGvizsgalat. A | Minél tobb nd jusson el téritésmentes sziirdvizsgalatra,esetleges
szervezése és széles korli propagalasa nem megoldott. betegség idében felismerheté és kezelhetd legyen

Gyermekvallalas nagy anyagi terhet jelent a csaladnak A sziiletés esetén a csalad anyagi tdmogatdsa
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6. Az id6sek helyzete, esélyegyenlésége

A telepiilés eloregedd, egyre nagyobb szamban képviseltetik magukat a lakossag korében az
id0s, esetleg beteg, otthonukbdl nehezen kimozdul6 emberek.

Az 6nkormaényzat iddseket érintd tevékenysége az alabbiakra terjed ki:

- Hizi segitségnyujtds: A hazi segitségnyujtas keretében a napi 4 6érat meg nem halad6 gondozasi
sziikséglettel rendelkezd igénybe vevd részére sajat lakokornyezetében biztositjdk az onalld
életvitel fenntartasa érdekében sziikséges ellatést. Igy a hazi gondozé feladata az alapvetd
gondozasi, 4polasi feladatok elvégzése, az 0Onallo életvitel fenntartasaban, az ellatott és
lakokornyezete higiénias koriilményeinek megtartasaban vald kozremiikodés.

- Falugondnoki szolgdltatds: falugondnok feladatai a szocidlis ellatas biztositasa, egészségligyi
ellatasokhoz vald hozzjutas segitése, étkeztetésben vald részvétel, a helyi szocidlis sziikségletek,
egyéb szolgaltatasi igények, informaciok kozvetitése az onkormanyzat és az id6s lakossag kozott.
A falugondnoki szolgaltatds hozzdjarul a telepiilési hatranyok enyhitéséhez, lehetévé teszi az
alapvetd sziikségletek kielégitését segitd szolgaltatdsokhoz, a kozszolgaltatasokhoz vald
hozzajutast, segiti az egyéni, kozosségi szintli sziikségletek teljesitését.

6.1 Az iddskort népesség fobb jellemz6i (pl. szama, ardnya, jovedelmi helyzete,
demografiai trendek stb.)

6.1. szamu tablazat - Oregedési index (3. tablaval azonos)
65 év feletti allando 0-14 éves koru allando S it fird
Ev lakosok szama (f6) lakosok szama (f6) %
(TS 026 és TS 028 (TS 010 és TS 012

.. .. (TS 030)

Osszesen) Osszesen)
2015 93 76 122,37%
2016 92 79 116,46%
2017 88 77 114,29%
2018 83 77 107,79%
2019 77 81 95,06%
2020 77 81 95,06%

Forras: TelR, KSH-TSTAR

6.1.1. szamu tablazat — Nyugdijban, ellatasban, jaradékban és egyéb
jaranddsagban részesiil6k szama
Nyugdijban, Nyugdijban,
ellatasban, jaradékban | ellatasban, jaradékban
Ev . e efgy,eb . e e’gy,eb Osszes nyugdijas
jaranddsagban jarandosagban
részesiilo férfiak részesiil6 nék szama
szama (TS 063) (TS 064)
2015 46 71 117
2016 48 70 118
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2017 44 71 115
2018 42 69 111
2019 38 65 103
2020 n.a. n.a. -

Forras: TelR, KSH Tstar

6.1.2. szamu tablazat - Nyugdijszer ellatasok
Eletkoror Eletkoro, 6regségi 6regségi Ozvegyl Ozvegyl I'c,l('iskf)rlr'lak
n alapuld | n alapuld nvaediib | nvuediib | < sziil6i | éssziil6i | jaradékaba
ellatisba | ellatasba | ™ agn 1 agn 1| nyugdijb | nyugdijb n
Ev ol ™| részesiils | részesilg | 2T | M | reszesitefte
részesiilo | részesiild ferfiak 6k részesiilo | részesiilé k havi
férfiak nék , , férfiak nék atlagos
szama szama szama szama szama szama szama (f6)
(TS 067) | (TS 068) (15 069) (15 070) (TS 071) (TS 072) (TS 134)
2015 n.a. n.a. 32 56 n.a. 6 n.a.
2016 1 n.a. 33 57 n.a. 6 n.a.
2017 n.a. n.a. 30 56 n.a. 6 n.a.
2018 n.a. n.a. 27 55 n.a. 6 n.a.
2019 n.a. n.a. 25 53 n.a. 5 n.a.
2020 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.
Forras: TelR, KSH
Tstar

A telepiilésen él6k igen magas szdma az idéskort, aranyuk megkozeliti a 30%-ot. Az idéskort
népesség nemek kozotti megoszlasa igen érdekes jelenséget mutat. Ez a jelenség az egész
orszagban megfigyelhetd, és a n6k hosszabb élettartamara vezethetd vissza.

Az id6skortiak helyzetét jelentdsen befolyasolja a csaladi allapotuk, amely alapjan
megfigyelhetd, hogy korban elérehaladva fokozatosan csokken a hazasok, és novekszik
az 0zvegyek aranya. Telepiilésiinkon az egyediil €16 id6sek aranya igen magas. Az id6s
emberek nagy része maganyosnak érzi magat, hiszen sokszor egyediil marad, unatkozik,
e kettd altal izolalodik, amely a szellemi és fizikai aktivitds hanyatldsdhoz vezet, igy
onellatasi képessége beszlikiil, elesettség érzete folyamatosan er6sodik. Ezen problémak
lancolata sok embernél pszichés megbetegedéseket okoz. Az iddskor jellemzdje, hogy
sokan kiizdenek egészségligyi problémakkal, szamukra nehézséget okoz az
egészségligyi szolgaltatasok, szocialis ellatasok igénybevétele.

6.2 Id6sek munkaer6-piaci helyzete

a) iddsek, nyugdijasok foglalkoztatottsaga;

6.2. szamu tablazat - Hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas terén (a 3.2.2. tablazatbdl)
o, 11, Y , Ev 2015 2016 2017 2018 2019 | 2020
Nyilvantartott allaskeres6k szama 6
0sszesen . 12 7 13 i 4 0
Osszesen
F6 3 n.a. n.a. n.a. na. | na.
41-45 év (TS 042

cv (15042 % |2500%] - - - - |-

46-50 év (TS 043) Fo6 n.a. 2 n.a. n.a. n.a. | na.
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% - 28,57% - - - -

3195 ev (15 044 IZ/(()) 16,27% 14,;9% 23,(?))8% 25,;0% n'-a' n'_a.

56-60 ev (T50%9) F°/<()) 16,27% 42,36% 23,38% 25,30% 50,(2)0% n'-a.

61 Eves, vagy afeletti (TS 046) l‘j/z) 16,27% n.—a' 15;8% 25,(1)0% 25,30% n‘-a.
Forras: TelR, Nemzeti Munkaiigyi Hivatal

b) tevékeny iddskor, élethosszig tartd tanulds, iddsek, nyugdijasok foglalkoztatasanak

lehetdségei a kozintézményekben, foglakoztatdsukat tdmogatd egyéb programok a
telepiilésen;
Mig az onkormanyzati intézményekben a kor nem jelent hatranyos megkiilonboztetést, a piaci
szféraban azonban figyelembe veszik a foglalkoztatottak kivalasztdsanal. A nyugdijhoz kozelallo
aktiv koruak részére sajatos ellatasi formak léteznek, valamint az dnkormanyzat is figyelemmel
van arra, hogy a kozmunkaprogramban lehetdséget kapjanak.

A nyugdijasok jovedelmi helyzetét figyelembe véve szivesen végeznének jovedelem
kiegészitd tevékenységet. A telepiilésen erre nem biztositottak a lehetdségek, mivel a
munkalehetdség is nagyon kevés.

c) hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas tertiletén.
Nem jellemzd, illetve nincs tudomasunk.

6.3 A kozszolgaltatasokhoz, kozosségi kozlekedéshez, informaciohoz és a k6zosségi
élet gyakorlasahoz val6 hozzaférés

a) az iddsek egészségiigyi és szocialis szolgaltatasokhoz valo hozzaférése;

A telepiilésen az egészségiigyi ellatast a hetente kétszer rendeld haziorvos biztosit. Szakositott
ellatasokhoz  valé hozzéaférés Kisbéren vagy Tatabanyan biztositott, ahova csak
tomegkozlekedéssel, vagy betegszallitassal jutnak el az id6ések. A kistérségen beliili utaztatasra a
falugondnoki szolgalati autd is lehet&séget biztosit.

Az idGsek egészségiigyi €és szocidlis szolgaltatdsokhoz vald hozzaférése magas szinvonala. Az
onkormanyzat szocidlis étkeztetés keretében kedvezményesen napi egyszeri meleg ételt biztosit
az igénylOknek. A Kisbéri Kistérségi Szocidlis és Gyermekjoléti Alapellatasi Kozpont
kozremiikodésével hazi segitségnyujtds keretében szocidlis gondozast vehetnek igénybe az
iddskoruak. A szocidlis gondozo6 a gondozottat koteles napi egyszer meglatogatni, az esetlegesen
felmeriil6 problémadkat a t6le elvarhaté modon megoldani. A telepiilésen van falugondnoki
szolgdlat. A falugondnok segitségével keriil kiszallitasa a szocialis ebéd.

Az iddsek szamadra kiemelten fontos lenne a téritésmentes szlirdvizsgalatok elvégzése,
melyre anyagi okokbdl nem keriil sor. Célunk, hogy ezen szilirévizsgalatokra minél
tobben eljuthassanak.

6.3. szamu tablazat — Nyugdijban, ellatasban, jaradékban és egyéb jarandosagban részesiil6k
szama (Megegyezik a 6.1.1-es tdbldzattal)
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Nyugdijban, ellatasban, Nyugdijban, ellatasban,
z jaradékban és egyéb jaradékban és egyéb . .
Ev jéllrand()ségban résgz);siil(i ja'u].'and()ségban rési};siil(i Osszes nyugdijas
férfiak szama (TS 063) ndk szama (TS 064)
2015 46 71 117
2016 48 70 118
2017 44 71 115
2018 42 69 111
2019 38 65 103
2020 n.a. n.a. -

Forras: TelR, KSH Tstar
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6.3.1. szamu tablazat - 65 évnél id6sebb népesség és nappali ellatasban részesiil6

idéskortiak szama

Nappali L.
65 6v feletti ellétI:iI;ban | Hazi Szocialis
lakossag szama | részesiild segitségnydjtdsban étkeztetésben
Ev (férfiak TS 026, | iddskoruak B ot , részesiilok szama
n6k TS028) | szama(rs | Teozesillékszima (TS 131)
129) (TS 130)

F6 F6 f6 f6
2015 93 n.a. 7 18
2016 92 n.a. 8 19
2017 88 n.a. 8 18
2018 83 n.a. 8 19
2019 77 n.a. 7 17
2020 - n.a. n.a. n.a.

Forrés: TelR, KSH

Tstar
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b) kulturalis, kozmiivelddési szolgaltatasokhoz vald hozzaférés;
Az iddések részt vesznek a telepiilésszintli rendezvényeken. Szamukra is érdekes
programokkal gazdagitja az onkormanyzat a falunapi rendezvény repertodrjat. Minden
évben megrendezésre keriil az iddsek napi rendezvény, ahol egy tal étel mellett alkalmat
keritink arra, hogy az iddseknek koszonetet mondjunk, és lehetdségiik nyilik a
talalkozasra.

c)  iddsek informatikai jartassaga;
A konyvtar épiiletében biztositott a szamitogép, valamint az internet elérés, azonban az iddsek
informatikai jartassaga hianyos, igy az informaciok nem jutnak el hozzajuk.

d)  ageneraciok kozotti programok.

A falunapon, sziireti felvonuldson, id6sek napjan, falukardcsonyokon lehetdséget
adunk a korosztalyok taldlkozasara. Toreksziink arra, hogy a generaciok kozeledjenek,
megismerjék egymast, a hagyomanyok, szokdsok oroklddjenek, a tapasztalatokat az
iddsek atadjak, a fiataloknak pedig legyen lehetdsége az ismeretek megszerzésére.

6.4 Az iddseket, az életkorral jar6 sajatos igények kielégitését célzd programok a
telepiilésen
Az id6skoruak, mint mar kifejtettiik csaladi allapotukat tekintve javarészt 6zvegyek. A
szinte allando egyediillét, valamint fizikai és szellemi allapotuk romlasa miatt a legf6bb
igények kozbiztonsag kérdés korében lelhetdk fel. Habar a telepiilésre nem jellemz6 a
rossz kozbiztonsag. Hetente tObbszor a renddrség is latogatast tesz a telepiilésen. A
rendOrkapitanysag korzeti megbizottja telefonszama a polgdrmesteri hivatalban ki van
fiiggesztve. Az iddseket rendszeresen tdjékoztatjuk a triikkos bilindzés formairdl,
veszélyekrdl.

6.5 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetdségek
meghatarozasa.
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Az id8sek helyzete, esélyegyenldsége vizsgalata soran telepiilésiinkon

beazonositott problémak fejlesztési lehetdségek
Id6ésekhez nem jutnak el informaciok Id6sek informatiai és angol nyelvi jartassaga javul
Idések szamara nem biztositott a téritésmentes sziirGvizsgalat minél tobb idés ember jusson el téritésmentes sziirdvizsgalatra,
betegségeik id6ben felismerhetdek, kezelhetéek legyenek
Id6sek szamara nincsenek talalkozasi alkalmak az iddsek tobb faluszintli rendezvényen vegyenek részt, szamukra
tartalmas programokat szervezzenek

7. A fogyatékkal él6k helyzete, esélyegyenlésége

A 2011. évi népszamlalas adatai szerint tobb mint 561 ezer fogyatékossiaggal él6 ember él
Magyarorszagon, vagyis a fogyatékkal €16k a népesség tobb mint 5,6 %-at teszik ki, ez a szdm
2019-ben még magasabb. A népesség fogyatékossag-tipus szerinti megoszlasat vizsgalva
elmondhatjuk, hogy a legjelentdsebb a mozgaskorlatozottak aranya, 6ket kovetik a latassériiltek
és a hallassériiltek, majd pedig az értelmi fogyatékosok.

A telepiilésen nem rendelkeziink olyan adatokkal, mely alapjan megmondhatd lenne, ki,
milyen tipust kihivédssal kiizd, milyen mértékben igényelne tdmogatast. Valddi
segitséget nyujt, hogy az dnkormanyzat dolgozdi megfelel6 helyismerettel rendelkeznek,
igy az odafigyelést meg tudjak kapni a raszoruldk.

7.1 A telepiilésen fogyatékossaggal é16 személyek f6bb jellemzdi, sajatos problémai

A fogyatékkal él6kre vonatkozoan nem allnak rendelkezésiinkre pontos adatok, mely alapjan
megfelel$ kovetkeztetéseket lehetne levonni a foglalkoztatdsuk helyzetérdl. Azonban az orszagos
adatokat figyelembe véve a foglalkoztatasuk igen csekély.

Hatranyos megkiilonboztetés éri Sket a foglalkoztatas, de akar a mindennapi élet terén
is. A legtobb munkaltato a fogyatékkal él6 emberek felé elGitéletekkel rendelkezik. A
kozlekedés sincs minden téren megfelelden kialakitva a szamukra, tehat mar a munkéba
jutds is akaddlyba iitkdzhet. A kozteriiletek és kozintézmények akadalymentesitése,
valamint a telepiilés honlapjanak akadalymentesitése lehetévé tenné, hogy konnyebben
eljussanak céljukhoz, illetve megfeleld informdcidkkal rendelkezzenek a szamukra nyilo
lehetéségekrdl.

7.1.1 szamu tablazat - Megvaltozott munkaképességii személyek ellatasaiban részesiil6k
szama nemenként

Megvalto,zott mun,k?ke:pessegu Megvaltozott munkaképességii
p személyek ellatasaiban i o ..
Ev részesiilok szama - Férfiak (TS személyek ellatasaiban Osszesen
061) részesiilok szama - N6k (TS 062)
2015 10 6 16
2016 9 4 13
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2017 9 6 15
2018 10 5 15
2019 9 4 13
2020 n.a. n.a. -

Forras: TelR, KSH Tstar

Megvaltozott munkaképességli személyek jaro ellatasaiban
részesiil6k szama nemenként

12

10

2015 2016 2017 2018 2019 2020

o0

o]

=y

(%)

mFérfiak  m NSk

7.1.2. szamu tablazat - Nappali ellatasban részesiil6
fogyatékkal él6k szama
v Nappali ellatasban részesiil6 fogyatékos személyek szama (TS

128)
2015 n.a.
2016 n.a.
2017 n.a.
2018 n.a.
2019 n.a.
2020 n.a.

Forras: TelR, KSH Tstar; és helyi adatszolgaltatok
a) fogyatékossaggal élo személyek foglalkoztatasanak lehetdségei,

foglalkoztatottsaga,. védett foglalkoztatas, kozfoglalkoztatas;

A telepiilés lakossaganak 3-4%-a megvaltozott munkaképességli, ami orszagos
viszonylatban nem mondhaté6 magasnak. A foglalkoztatdsi tendencidk az orszagos
intézkedéseknek koszonhetden javulnak. Jelenleg a megvaltozott munkaképességt
munkavallalék 30%-a el tud helyezkedni. Ez a bevezetett konnyitd intézkedéseknek
koszonheté pl. a rehabilitacidos kartyaval rendelkez6 munkavallalo foglalkoztatdsanal
mentesiilnek a munkaadok a 17,5 szazalékos szocidlis hozzajarulas befizetésétdl.

b) munkavallalast segitd lehetdségek;



Népszertsiteni kell az atipikus foglalkoztatast, részmunka, tAvmunka lehet6ségét.
c) hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas teriiletén;

A telepiilésen hatranyos megkiilonboztetésre nincs példa.
d) onalld életvitelt tAmogato helyi intézmények, szolgaltatasok, programok.

A fogyatékosok, megvaltozott munkaképességliek ©nalld életvitelét a telepiilésen a
hazigondozo a hazi segitségnyujtas keretén beliil tudja segiteni. Nappali ellatds nem all
rendelkezésre.

7.2 Fogyatékkal é16 személyek pénzbeli és természetbeni ellatasa, kedvezményei
A kozségben a jarasi hivatal altal nem tdmogatott, de magas koltségli gyogyszert szed6

személyek telepiilési tdmogatast kaphatnak, vagy magas koltségli gydgydszati
segédeszkozre lenne sziikség, rendkiviili telepiilési tdimogatast kapnak.

7.3 A kozszolgaltatasokhoz, kozosségi kozlekedéshez, informacidhoz és a kozosségi
élet gyakorlasahoz val6 hozzaférés lehet6ségei, akadalymentesités

a) egészségligyi és rehabilitacids ellatasok elérhetdsége, egyiittmiikodése;
A telepiilés kozépiiletei részben akadadlymentesen megkozelithetdek, a telepiilésen az
alapellatasok biztositottak, szakellatas a kozeli és tavolabbi varosokban elérhetd.

b) telepiilési onkormanyzati tulajdonban lévo kozépiiletek akadalymentesitettsége;

A telepiilés kozépiiletei részben akadalymentesen megkozelithetéek, azonban a teljes
kort akadalymentesitésre nem kertilt sor.

c) kozszolgaltatasokhoz, koznevelési  intézményekhez, kulturalis  és
sportprogramokhoz vald hozzaférés lehetOségei, fizikai, informacios és
kommunikacids akadalymentesitettség, lakoépiiletek, szolgaltatd épiiletek
akadalymentesitettsége;

A kozéptletek, kozszolgaltatok épiileteinek akadalymentesitésére anyagi lehetdsége hijan nem
keriilt sor. A hatdlyos jogszabalyoknak megfeleléen 1j beruhdzas, feltjitds akaddlymentesitett
kornyezet biztositdsaval torténik. Az akadalymentes intézmények szdma, minden teriileten a
jogszabalyi el6irasnak megfelel.

Az Onkorményzat tulajdonaban 1év6 jardak, zoldteriiletek, jatszoterek feltjitasa soran
gondoskodunk a hozzaférés akadalymentességének biztositasarol.

d) munkahelyek akadalymentesitettsége;
Nem rendelkeziink adatokkal.
e) kozosségi kozlekedés, jardak, parkok akadalymentesitettsége;

Jelenleg az akadalymentesités nem megoldott, G1j beruhdzas esetén az akadalymentesités
kovetelményének eleget tesziink. Palyazati forrdsok sziikségesek a megvaldsitashoz.

/) fogyatékossaggal €16 személyek szamara rendelkezésre all6 helyi szolgaltatasok
(pl. specidlis kozlekedési megoldasok, fogyatékossaggal él6 személyek nappali
intézménye, stb.);
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Ningcs ilyen szolgaltatas.

g) eldnyben részesités (hatranykompenzalo juttatasok, szolgaltatasok).

Nem megoldott.

7.4. Fogyatékossaggal élok sajatos igényeinek kielégitését célz6 programok a

telepiilésen

Ningcs ilyen szolgaltatas.

7.5 A fogyatékossaggal él6ket helyi szinten fokozottan érinté tarsadalmi problémak
és a felszamolasukra iranyul6 kezdeményezések

Nem meriilt fel ilyen igény.

7.6 Kovetkeztetések:
meghatarozasa

problémak beazonositasa,

fejlesztési  lehet6ségek

A fogyatékkal €16k helyzete, esélyegyenldsége vizsgalata soran telepiilésiinkon

beazonositott problémak

fejlesztési lehetdségek

A kozintézmények, kozteriiletek akadalymentesen nem megkozelithet6k

A telepiilés  jardainak,
megkozelitésének biztositisa

kozintézményeknek  akadalymentes

a telepiilés honlapja nem akadalymentes

Akadalymentesen hasznalhaté honlap

Tobb célcsoportot érintd, telepiilésszintii megdllapitisok

beazonositott problémak

fejlesztési lehetdségek

A telepiilésen és kornyékén talalhato bel- és kiilteriileti utak és jardak
allapota nem megfeleld, helyenként nem biztonsigosak.

Kozlekedés biztonsaganak novekedése, utak és jardak allapotanak
javitasa

A telepiilés kozalapitvanyanak és civil szervezeteinek mikodtetése nem
biztositott

A kozalapitvany miikodésével a célcsoportok tamogatasa folyamatosan
biztosithatd

A lakossag bizonytalan a kdrnyezettudatos magatartasi formakban

A telepiilés lakoinak megszolitdsa a Madarak és Fak napja, Fold napja
alkalmabol, illetve egyes rendezvényeken. A lakossag korében a
kornyezettudatos életmod elterjedése, kevesebb illegalis
szemételhelyezés, novekvo zoldfeliletek

Az informaciok nem jutnak el a célszemélyekhez

Az onkormanyzat, intézmények, gazdasagi szerepldk és helyi civilek
kozotti informacidaramlas javitasa

A telepiilésen az internet mindsége nem megfeleld

Maximalis ellatottsag, internet mindségének javuldsa

A telepilésen ¢élok érdekében a sportlétesitmények felujitasa,
szabadid6s lehetéségek kialakitasa, korszerisitése és
akadalymentesitése indokolt

Sportlétesitmények  és  szabadidopark  kialakitasa, felujitasa,
akadalymentesitése. Sportolasi és szabadidés lehetdségek biztositasa a
lakossag szamara. Szabadtéri szinpad létesitése, egyhazi kozosségi tér
kialakitasa

A telepiilésen a térfigyeld kamerarendszer nem mindenhol biztositott a
lakossag szamara

Biztonsagérzet ndvekedése érdekében

kialakitasa

térfigyeld6 kamerarendszer

Testvér-telepiilési  kapcsolatok fenntartasahoz,
sziikséges forrashiany

tovabbfejlesztéséhez

Testvér-telepiilési kapcsolatok fenntartasa

A telepiilésen a kozvilagitasnal és az dnkormanyzati tulajdonban 1évé
épiileteknél meguhjuld energia alkalmazasa nem megoldott

A telepiilésen a kozvilagitas és az onkormanyzati tulajdonban 1évo
épiiletek mitkodtetése megujuld energia felhasznalasaval

A telepiilésen 1év6 csapadékviz elvezetésére szolgalo haldzat feltjitasa,
tisztitasa és kiépitése indokolt.

Csapadékviz elvezetésének megfelelé kiépitése - vizelvezetd arkok
tisztitasa, mélyitése

Nem 4éllnak rendelkezésre elegendd mennyiségben orvosi és védondi
eszkozok a telepiilésen

Eszkozbeszerzés

Bakonybankon a bérlakas allomany és a szocialis bérlakas allomany
kevés

Bérlakas allomany és a szocialis bérlakas allomany novelése
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8. Helyi partnerség, lakossagi oOnszervezddések, civil szervezetek és for-profit
szerepl6k tarsadalmi felel6sségvallalasa

a) a 3-7. pontban szerepld teriileteket érintd civil, egyhdzi, karitativ szervezeti
szolgaltatd és érdekvédelmi szervezetek, Onszervezddések feltérképezése
(kozfeladatot ellato szervezetek, kozfeladatonként bemutatva, onkéntesek szama,
partnerségi megallapodasok szama);

A teleptilésen a civil szervezetek aktivan szerepet vallalnak a kozosség életében. Egyik civil
szervezet tevékenysége sem kifejezetten a célcsoport barmelyikének segitésére iranyulna.
Tevékenységiik Osszetett, a telepiilés kulturalis, szocidlis életének, egészségiligyi helyzet
javitasanak céljabol tevékenykednek.

A szervezetek tagsaga a lakossagbol tevodik Ossze, onkénteseik szama valtozo.

JelentOsebb civil szervezetek Bakonybank telepiilésen:

Bakonybankért Kozalapitvany, Banki Donat Miiszaki Egyesiilet, Réde-Bakonybank Polgardr
Egyesiilet

A Bakonybankért Kozalapitvanyt az dnkormanyzat képviseld testiilete 2002-ben alapitotta, hogy
a szocialisan rdszorultaknak segitséget tudjon nyujtani.

A Banki Donat Miiszaki Egyesiiletet 2008. évben alapitottak. Az egyesiilet célja Decentralizalt
okoenergiai vidékfejlesztés, valamint Banki Donat emlékéhez méltdé miiszaki alkotasok
megvaldsitasa.

A kozbiztonsag javitasara Réde telepiiléssel kozos polgardr szervezet jott 1étre.

Nem 6nallo jogi személyiséggel biro, de helyi kezdeményezés a helyi Voroskereszt csoport.
Az Onkormdanyzat tdmogatja ezeket a szervezeteket és halds a telepiilésért végzett onkéntes
munkajukeért.

Egylittm(ikod6 partnerek a Kisbéri Kistérségi Szocidlis és Gyermekjoléti Alapellatasi Kozpont
munkatdrsai, csaladsegitd, hazigondozo, intézményekben dolgozdk, egészségiigyi dolgozdk,
védoné.
b) helyi onkormanyzati, nemzetiségi Onkormanyzati, egyhdzi, civil szektor és
gazdasagi szereplOk kozotti partnerség bemutatasa;
Nemzetiségi onkormdanyzat nincs a telepiilésen, az egyhdzakkal vald egyiittmikodés

alkalomszerdi, jol funkcionald. A civil szervezetek egyes rendezvények févédnokeiként,
szervezOiként miikodnek, tagjaik a rendezvényeken lelkesen vesznek részt.

c) onkormanyzatok kozotti, illetve térségi, teriileti tarsulasokkal vald partnerség,
tarsadalmi felzarkozast segitd kozos programok bemutatasa;

A Kisbéri Kistérségi Tarsulds keretében a kistérség onkormanyzati egyiittesen latjak el a
gyermekjoléti feladatokat, a hdazi segitségnyujtast. A Bakonyalja-Kisalfold kapuja
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Vidékfejlesztési Egyesiilet (LEADER) egyesiiletben tobb palyazatban vett részt az
onkormanyzat, mely a célcsoportokat is érintette.

d) a nemzetiségi Onkormanyzatok célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenldségi
tevékenysége

A telepiilésen nincs nemzetiségi onkormanyzat.

e) civil szervezetek célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenldségi tevékenysége;
Nem jellemzd.

Jf) for-profit szerepldk részvétele a helyi esélyegyenldségi feladatok ellatasaban.
Nem jellemzd.
A tarsadalmi partnerség és egytittmiikodés egyik eszkoze a HEP Forumok szervezése.

HEP Foérumok segitségével a helyi allami, onkormanyzati, egyhazi és civil szervezetek
kozott a hatékonyabb egytittmtkodés alakulhat ki a célcsoportok esélyegyenldségi
problémainak a beazonositasdban, a problémdkra adekvatan valaszold intézkedések
megfogalmazasaban,  0Osszehangoldsaban, valamint a HEP intézkedéseinek
megvalositdsaban, megkonnyitve igy az Onkormanyzatok esélyteremtd feladatainak
ellatasat.

9. A helyi esélyegyenldségi program nyilvanossaga

a) a helyzetelemzésben meghatarozott esélyegyenldségi problémék kapcsan érintett
nemzetiségi Onkormdnyzatok, egyéb partnerek (dllami vagy oOnkormanyzati
intézmények, egyhazak, civil szervezetek, stb.) bevonasanak eszkozei és eljarasai a
HEP elkészitésének folyamataba;

A helyzetelemzés el6készitésben részt vettek a telepiilésen dolgoz6 Onkormanyzati,
gyermekjoléti, koznevelési, kozmiivelddési és szocidlis szakemberek. A helyi
esélyegyenlségi forumra mind az dnkormanyzat, az intézmények képvisel6i, mind a
civilek, valamint az egyiittm(kodd partnerek meghivast kaptak, ott javaslataikat
megtették. A problémadk, tapasztalatok és a lehetséges megolddsok a forum sordn
feltarasra kertiltek. Az elkésziilt dokumentumot az 6nkormanyzat a HEP honlapon,
valamint sajat honlapjan is nyilvanossagra hozza.

b) aza) pont szerinti szervezetek ¢és a lakossdg végrehajtdssal kapcsolatos
észrevételeinek visszacsatoldsat szolgadld eszkozok bemutatdsa, valamint annak
rogzitése, hogy miikodtet-e HEP Férumot.

Rendszeresiteni kivanjuk a HEP férum alkalmakat, ahol a telepiilésen dolgozo
onkormanyzati, gyermekjoléti, koznevelési, kozmiivelddési és szocidlis szakemberek
bevondsaval megbeszéljiik a terv esetleges valtoztatdsdnak sziikségességét, egyeztetiink
az eddigi tapasztalatokrol, moddositasi javaslatokrdl. Az egyes teriiletek feleldsei
beszamolnak az elért eredményekrdl. A lakossag észrevételeit az onkormanyzat altal
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biztositott feliileten, a honlapon megadott elérhetéségre megkiildheti, azokat a
teliilvizsgalat soran a képviseld-testiilet figyelembe veszi.

c) A képviseld-testiileti dontést kovetden az elfogadott HEP dokumentumot, valamint
a hiteles hatarozatot a telepiilési onkormanyzat a helyben szokdsos mdédon kozzé
teszi, és megkiildi a TEF esélyegyenlségi mentora részére. A TEF az telepiilései
onkormanyzatok HEP-jeit kozzéteszi, honlapjan megjelenteti.
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A Helyi Esélyegyenl6ségi Program Intézkedési Terve (HEP IT)

1. A HEP IT részletei

A helyzetelemzés megallapitasainak 6sszegzése

Jovképiink

Olyan telepiilésen kivanunk €éIni, ahol a romak egyenld esélyekkel indulnak.

Fontos szdamunkra, hogy a mélyszegénységben €16k minden sziikséges segitséget megkapjanak,
hogy emberhez méltd és mai kor igényeinek megfeleld életkoriilmények kozott boldoguljanak.
Kiemelt teriiletnek tartjuk a gyerekek megfeleld testi, szellemi, pszichés és erkolcsi fejléddése a
teleptilésen biztosithatd legyen.

Folyamatosan odafigyeliink az idések sajatos igényeire és sziikségleteire, igyeksziink szdmukra
megadni a segitséget, meghalljuk a szavukat.

Elengedhetetlennek tartjuk a nk esetén a csaladon beliili er6szak megsziintetését.

Kiilonos figyelmet forditunk a fogyatékkal él0k élhetd koriilményeinek kialakitasara.




2. Osszegz6 tablazat - A Helyi Esélyegyenldségi Program Intézkedési Terve (HEP IT)

B C D E F G H 1 J K L
Intézkedés| Az intézkedés | A helyzetelemzés |Az intézkedéssel] A célkitiizés A cél Az intézkedés tartalma |Az intézkedés| Az intézkedés Az intézkedés Az intézkedés Az Onkormanyzatok
sorszama kovetkeztetéseiben| elérni kivant cél| dsszhangja egyéb | kapcsolodasa feleldse megvalositasanak | eredményességét | megvalositasahoz | intézkedés kozotti
megnevezeése feltart stratégiai orszagos hatarideje mérd indikator(ok) sziikséges eredményei-|egyiittmiikdésben|
esélyegyenldségi dokumentumokkal | szakmapolitikai er6forrasok nek megvalosulo
probléma stratégiakhoz (human, pénziigyi, | fenntarthato intézkedés
megnevezése technikai) -saga esetében az
egylittmikodés
bemutatasa
IO. Telepiilés szintii probléma
1 A telepiilésen ésfKozlekedés TelepiilésrendezésifMagyar NemzetifPalyazati  forrasok Jpolgarmester [2027.  01. A telepiilésenfpalyazati  forras,
kornyékén biztonsaganak  [terv, Tarsadalmi 6nerd  igénybevételével (péntek) 10%-kal né6 az Sfonerd
biztonsdgossa [talalhato bel-  égndvekedése, utakjvagyonhasznositas [pelz4rkézési az utak, jardak felyjitasa,) éven beliill
kiilteriileti utak ésjés jardakli terv, 2019-2025 Stratégia szilard, biztonsagos feljitott utak
jardak allapotajallapotanak Gazdasagi burkolattal ellatasa jardak hossza.
nem  megfeleld fjavitasa Program 2030 (MNTFS
helyenként  ne 2030)
biztonsagosak. i
Fenntarthatd
Fejlodesi
Keretrendszer
2030
2 A telepiilés]A kozalapitvanyjvagyonhasznositas A kozalapitvanyfpolgarmester 2027.  0l. 1JA felajanlott ado}hivatal, képviseld-
kozalapitvanyafkozalapitvanyanak fmitikodésével afi terv, 2019-2025 miikodéséhez  sziikséges| (péntek) 1% 10%—ka(i|testiilet,
civillés civiljcélcsoportok Gazdasagi feltételek biztositasa novekszik kuratorium,
Iszervezeteinek |szervezeteinek tamogatasa Program Onkormanyzati
miikodtetése |miikodtetése nemjfolyamatosan tamogatas
biztositott biztosithato
3 Kornyezettuda JA lakossagjA telepiilés|Telepiilésrendezési[Nemzeti Egyes  rendezvényekenfpolgarmester 2027.  OI. 1J50%-kal  csokkenfhivatal, képvisel6
bizonytalan lakoinak erv, Kornyezetvédel [kornyezettudatos (péntek) az illegalisftestiilet, civill
kornyezettudatos  |megszolitasa agyonhasznositas jmi Program életmddrol [Folyamatos Iszemétlerakés, szféra, palyazati
magatartasi Madarak és Fakli terv, 2019-2025[Fenntarthatd ismeretterjesztés, 20% novekszik afforras, onerd,)
formakban napja, Fold|Gazdasagi Fejlodési Iszemétgyijto akcid,| telepiilési tamogatasok
napja Program, helyifKeretrendszer  |zolditési program zoldfeliilet
alkalmabol, rendeletek 2030
illetve egyes|
rendezvényeken.
A lakossag]
korében a
Ikornyezettudatos
¢letmod
clterjedése,
kevesebb
illegalis
szemételhelyezé
S, novekvol




zoldfeliiletek |
Informéacidhoz|Az  informaciokjAz [vagyonhasznositas Megfeleld honlaplpolgérmester 2027. 01.  01.jhonlap hivatal, képviseld{5 év
jutas nem jutnak el alonkormanyzat, |i terv, 2019-2025 fenntartasa, mikodtetése,| (péntek) latogatottsaga testiilet,  civilek,)
elosegitése célszemélyekhez |intézmények, |Gazdasagi hirek papiralapul Folyamatos 10%-kal n6, éventefonerd, tamogatas
gazdasagi Program, helyi| kiadvanyban eljuttatasal 400 kiadvany]
szereplok ésfrendeletek Iaz érintettekhez Ikésziil
helyi civilek]
kozotti
informacidaraml
s javitasa
[nternet A telepiilésen aziMaximalis Palyazati Magyar NemzetijAllapot ésfpolgarmester [2027. 01. 01 |Biztositott [Human eréforras]S év
internet mindségefellatottsag, dokumentacio Tarsadalmi [problémafelmérés, (péntek) Iszolgaltatas Iszakemberekkel
nem megfeleld internet Felzarkézasi egyiittmikodési mindsége
mindségének Stratégia megallapodas al
javulasa h030 (MNTES Jszolgaltatoval
2030)
Sportolas  ésJA telepiilésen é16kJSportlétesitmény |Palyazati Magyar Nemzeti]Allapot és igényfelmérés fpolgarmester [2027.  01.  01]Sportolasi ésIPélyézati forras ésf5 év
Iszabadid6s érdekében alek ésjdokumentacio, Tarsadalmi forras/palyazati forrésl (péntek) Iszabadidos koltségvetés
tevékenységek [sportlétesitmények Jszabadidopark  [Koltségvetési Felzarkézasi keresése, szabadidds és lehetéségek szama Jfelhasznalasa
feltjitasa, kialakitasa, Koncepcio, Stratéi sportolasi  lehetdségek feltjitas mértéke Jpénziigyi
szabadid6s felujitasa, Gazdasagi kialakitasa, feljitasa eroforrasként.
lehetoségek akadalymentesit Jprogram 2030 (MNTFS Human
kialakitasa, ése.  Sportolasi| 2030) er6forrasként
korszeriisitése  éslés  szabadidds szakemberek
akadalymentesités |lehetoségek Ialkalmazésa.
e indokolt biztositasa
lakossag
szamara.
Szabadtéri
szinpad
1étesitése,
egyhazi
kozOsségi téq]
Jkialakitasa
[Kamerarendsz JA telepiilésen alBiztonségérzet Palyazati [Nemzeti Palyazati forras kereséseJpolgarmester J2027. 01. Ol JKamerdk szdama |Palydzati  forras,|S év
er térfigyeld novekedése dokumentacio, Biinmegeldzési térfigyeld (péntek) koltségvetés,
kamerarendszer  |érdekében koltségvetési Stratégia kamerarendszer human
nem mindenhoalltérﬁgyel('i koncepcio kialakitasa eroforrasként
biztositott kamerarendszer informatikus
lakossag szamara |kialakitasa Jalkalmazasa
Testvér- Testvér-telepiilési [Testvér- Palyazati Palyazati forras keresésefpolgarmester [2027. 01.  O1JProgramok szama [Palyazati forras)5 év IKapcsolat
telepiilési kapcsolatok telepiilési dokumentacio, Testvér-telepiilési (péntek) felhasznalasa Csikbankfalva
kapcsolatok  [fenntartasahoz, kapcsolatok egyiittmiikodési Ikapcsolatok [pénziigyi (Erdély)
tovabbfejlesztéséh |fenntartasa megallapodas fenntartasahoz, er6forrasként telepiiléssel
ez sziikséges] tovabbfejlesztéséhez,
forrashiany palyazati  dokumentéacid
Jkészitése, programok]




| | |szervezése |
g [Kornyezettuda]A  telepiilésen aJA telepiilésen afPalyazati [Nemzeti Allapot és lehetSségekfpolgarmester 2027. 01.  01)megujulé energialPénziigyi 5 év
tossag kozvilagitasnal ésfkozvilagitas  ésjdokumentacio Kornyezetvédel [felmérése  szakemberek] (péntek) felhasznalasanak |eréforrasként
erdsitése Jaz Onkormanyzatifaz mi Program Jbevonasaval, forras ¢és| mértéke koltségvetés éEI
tulajdonban  lévélonkormanyzati [Fenntarthato kivitelez6 keresése,| kozvilagitasban ésjpalyazati forra
Eplileteknél tulajdonban 1évQ Fejlodési kozvilagitas és az] Ia onkormanyzatiffelhasznalasa,
megtijuld  energiajépiiletek Keretrendszer  [onkormanyzati tulajdont human
Jalkalmazasa nem|mikodtetése 2030 tulajdonban 1évé épiiletek épiileteknél eroforrasként
megoldott megujuld mikodtetése  megujuld) szakemberek
energia energia felhasznalasaval Ialkalmazésa
felhasznalasaval
10 Csapadékviz |A telepiilésen 1évéjCsapadékviz Gazdasagi Palyazati forras keresése fpolgarmester [2027. 12. 01, Palyazati ésls év
elvezetés csapadékviz elvezetésének  Jprogram, csapadékviz (szerda) Onkormanyzati
elvezetésére megfeleld koltségvetés elvezetésének megfeleld) forras
szolgald  halozaffkiépitése E kiépitése
felujitasa, tisztitasajvizelvezetd
Es kiépitésefarkok tisztitasa,
indokolt. mélyitése
11 Orvosi ésfNem allnakjEszk6zbeszerzés [Koltségvetési Magyar Nemzetiflgényfelmérés, forrasfPolgarmester, [2027. 01.  O01JRendelkezésre allojpénziigyi eréforras |5 év
véd6noi rendelkezésre koncepcid, Tarsadalmi keresése, eszkozokfhaziorvos, (péntek) eszkozok szama
leszk6zok elegendd egyiittmikodési  |Felzarkozasi beszerzése lvédond
mennyiségben megallapodas, Stratégia
orvosi és védondi palyazati 2030 (MNTFS
eszkozok dokumentécio 2030)
telepiilésen
12 Szocialis |Bakonybankon Bérlakas Gazdasagi Magyar Nemzetillgényfelmérés, forraislpolgérmester 2027. 01. 01|Bérlakasok ¢és afPénziigyi 5 év
bérlakas berlakas allomanyjallomany és ajProgram, Tarsadalmi keresése, bérlakas| (péntek) Iszocialis er6forrasként
Jallomany Es szocialis|szocialis Koltségvetési Felzarkézasi allomany névelése bérlakasok szama [palyazati
berlakas allomany]bérlakas Koncepcio ‘- tamogatas
kevés allomany Stratégia felhasznalasa
hovelése 2030 (MNTFS
2030)
|I. A mélyszegénységben ¢él6k és a romak esélyegyenldsége
1 Szocialis A Az Helyi rendeletek |Vi1égunk [szocialis segélyezésifpolgarmester [2027.  01. 01]A szocialisfallami tamogatas,|5 év IKisbéri jaras|
segélyezés mélyszegénységbe [onkormanyzat atalakitasa rendszer  miikddtetése,) (péntek) juttatdsokban Onero, hivatalj] telepiiléseit érintd
n  ¢lok  sulyos|szocialis Fenntarthato tiizifaosztas [Folyamatos részesiilok  szamaleréforras, tarsulas, mint
anyagi gondokkallrendelete, Fejlodesi lefedi a raszorulokjcsaladsegités intézményfenntart
kiizdenek szocialis  tlizif: Keretrendszer Iszamat. 0 (gyermekjoléti és|
rendelete alapjé§| 2030.  Magyar csaladsegitd
segély juttatasa [Nemzeti egylittmikodés)
raszorulok Tarsadalmi
részére. Al Felzarkozasi
mélyszegénység Stratégia 203
ben ¢16, vagy] (MNTFS 2030)
roma lakossag]
segélyezése,
leszakadas
csokkentése
2 K6zmunkapro JA A vagyonhasznositas [Magyar Nemzeti]K6zmunkaprogramban  Jpolgarmester J2027.  01.  01JLegalabb a korabbijhivatal, allamil5 év




gram mélyszegénységbe fmélyszegénység |i terv, 2019-2025[Tarsadalmi részvétel biztositasa (péntek) évekhez  hasonléftamogatas,
mitkodtetése  |n ¢élokfben ¢lokjGazdasagi Felzarkozasi Folyamatos szam Onkormanyzati
foglalkoztatasa foglalkoztatisan |Program, helyi|Stratégia kozfoglalkoztatott Jonerd
alacsony ak javitasa rendeletek 2030 (MNTFS alkalmazasa
kozmunkaprorga 2030)
mban
részvétellel
Mélyszegénys JA A SzolgaltatastervezélMagyar Nemzeti]A  mélyszegénységbenfcsaladsegité [2027.  01. JA teljes érintettijhivatal, IKisbéri jaras|
Egben ¢lokimélyszegénységbe Imélyszegénység |si koncepcio Tarsadalmi ¢16k felmérése,| (péntek) kor :lcsalédsegité, telepiiléseit érintd)
felmérése n ¢lok helyzeténekfben ¢lok Felzarkozasi interjizas, nyomon| Folyamatos latokorbe keriilése Jallami és tarsulas, mint
felmérése, nyomonjhelyzetének Stratégia Ikovetés, informaciok] Onkormanyzati intézményfenntart
kovetésiik nemjfeltarasa, 2030 (MNTFS [eljuttatasa tamogatas 6 (gyermekjoléti és|
biztositott gondozasba 2030) csaladsegitd
vétele egyiittmiikodés)
Elelmiszer élelelmiszer és ruhalElelmiszer élilszolgéltatéstervezé Magyar Nemzeti|Elelmiszer és ruha segélyfesaladsegité  [2027.  01. {10%-kal Elhivatal, IKisbéri jaras|
ruhasegélyezésfsegélyek nemfruha  segélyeklsi koncepcio Tarsadalmi akciok szervezése (péntek) személyhez jut elfcsaladsegito, telepiiléseit  érintd)
jutnak el aZfeljutnak a7 Felzarkozasi Folyamatos Iaz informaci6é ajallami és tarsulas, min
¢érintetteknek ¢érintettekhez Stratéi lehetGségrol Onkormanyzati intézményfenntart
. gia ; , ; A
akciok tdmogatas 0 (gyermekjoléti és|
szervezésével 2030 (MNTFS csaladsegitd
2030) egylittmikodés)
IH. A gyermekek esélyegyenlésége
INyari sziinideijA gyermekek]A  gyermekekjgyermekvédelmi nyari sziinidei taborok.fpedagogusok, |2027.  Ol. 1.J20%-kal edagogus,
foglalkoztatas |szamara nyarilsziinidében beszamolo,  helyi napkozis taborokjgyermekvédel |(péntek) sziinidei gyermekvédelmi
taborok, napkozisfhasznos rendeletek szervezése igényfelmérésimi felelGs foglalkozason résztffelelds
foglalkozasok nemjftevékenységgel alapjan vev gyermek
biztositottak toltik el idejiiket,
biztonsagos,
tamogato
Jkornyezetben,
feligyelet alatt
vannak
Gyermekek  JA gyermekek helyilA gyermekekbenjgyermekvédelmi A gyermekek szamarafpolgarmester [2027.  Ol. Ja gyerekekfhivatal, képviseld-
bevonasa alidentitastudata novekszik ajbeszamolo megfeleld programok] (péntek) novekvd szambanftestiilet, civill
telepiilés civiljesokken helyi biztositasa al [Folyamatos részt vesznek alszféra, palyazati
eletébe identitastudat, rendezvényeken, ifjusagi rendezvényeken, [forras, 6nerd,
kotodés af klub kialakitasa,) 10 f6s tamogatasok
telepiiléshez Onszervezddésiik Jalakitanak ki.
tamogatasa
[smeretterjeszt JA gyerekek]A  gyermekek}vagyonhasznositas [kirandulasok szervezése Jpolgdrmester [2027.  O1. 1.J10%-kal hivatal, képviseld-
6 kirandulasok [nemzeti honismerete i terv, 2019-2025 utazas biztositasa (péntek) Jkirandulasokon testiilet, civill
identitastudata javul, novekszik|Gazdasagi részt vevok szamafszféra,  palyazati
csokken la nemzetifProgram, hely]] 10%-kal forras, onero,|
identitastudat  Jrendeletek, kirandulas tamogatasok
gyermekvédelmi Ialkalmainak szama
beszamolo
Jatszoterek A telepiilésenfA  telepiilésen|TelepiilésrendezésiNemzeti_Ifjusag JA telepiilésen talalhatofpolgarmester |2027.  Ol. 1.J100%-ban Slhivatal, képviseld
biztonsagosab |talalhatd talalhato terv, i Strategia jatszoterek biztonsigossa) (péntek) biztonsagos égftestiilet, civill
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ba tétele jatszoterek  nemfjatszoterek [vagyonhasznositas tétele,  szabvanyositasal Elvégezve [szabvanyos [szfera,  palyézati
biztonsagosak biztonsagossa |i terv, 2019-2025 palyazati forrasbol vagy] folyamatos jatszoterek forras, onerd,
tétele, Gazdasagi 6nerdbol tamogatasok
szabvanyositasa |[Program, helyi
rendeletek
Ovoda Az 6voda jelenleg]Tornaszoba Palyazati Magyar Nemzetiflgény és lehetdségfpolgarmester, J2027. 01.  01]Beszerzett Pénziigyi 5 év
nem  rendelkezik{kialakitasa, [dokumentacio, Tarsadalmi felmérés szakembere\%livntézményvez (péntek) eszkOzok — szama Jer6forrasként
megfeleld fejlesztéshez és afkoltségvetés Felzarkézasi bevonasaval, forrasjetd Tornaszoba palyazati
tornaszobaval. biztonsagos Stratéi Jkeresése, palyazati tamogatas
i w1 e 1z gla i f1s
Hiany vanjmiik6déshez [dokumentacio készitése,) felhasznalasa,
kiilonboz6 sziikséges 2030 (MNTFS leszk6zok beszerzése, Iszakemberek
fejlesztéshez eszk6zok 2030) Jtornaszoba kialakitasa bevonasa
sziikséges ¢és beszerzése  (pl,
biztonsagos napvitorla)
miikodéshez
clengedhetetlen
eszk6zokbol
|1 A nék esélyegyenldsége
INyari sziinidei]A nyarjjA sziinideijgyermekvédelmi |Nemzeti71fjusag nyari sziinidei taborok fpedagogusok, [2027. 01.  01J20%-kal tobbjpedagogus, 5 év
foglalkoztatas |sziinidében a nokffoglalkoztatasok Jbeszamolo, helyili Strategia napkozis taborokjgyermekvédel |(péntek) sziinidei gyermekvédelmi
foglalkoztatasat  [idGtartama alatffrendeletek szervezése igényfelmérésjmi felelds foglalkozason részffelelds, allamil
akadalyozza a ndk munkab alapjan vevo gyermek tamogatas,
gyermekek jarasa biztositott, palyazati ésl
feliigyelet nélkiillgyermekiik Onkormanyzati
maradasa feliigyelete forras
biztositott
Atipikus a nékjAz [vagyonhasznositas [Nemzeti Ifjusag JInformacios forumjpolgarmester |2027. 01. 011 alkalom 2 évente fhivatal, 5 év
foglalkoztatasi [foglalkoztatasa Onkormanyzat i terv, 2019-2025}i_Strategia megszervezése (péntek) csaladsegito,
modok soran nincsjlehet6séget Gazdasagi Jallami és|
Inépszerisitése |lehetség a7biztosit alProgram, hely]] Onkormanyzati
atipikus foglalkoztatok [rendeletek, tamogatas
foglalkoztatasi szamara,  hogy
formakra az atipikus|
foglalkoztatasi J
modokrol
foglalkoztatottak
at tajékoztassa,)
novekszik az}
Jatipikus
foglalkoztatas
telepiilésen aI
Babakocsis A A telepﬁléslvagyonhasznosités Magyar Nemzeti]A jardak, kozépiiletekjpolgarmester [2027. 01.  01}100% hivatal, képviselo{5 év
Jakadalymentes|kozintézmények, [jardainak, i terv, 2019-2025|Tarsadalmi Jakadalymentesitése (péntek) akadalymentes testiilet, nios,|
ités Ikozteriiletek kozintézmények |Gazdasagi Felzarkozasi [Folyamatban |jérdék ésfallami és|
babakocsival nemlnek Program, helyi|Stratégia 2030 kozépiiletek Onkormanyzati
megkozelithetdk [babakocsival rendeletek (MNTFS 2030) forras
valo
megkozelitéséne
k biztositasa
Téritésmentes JKevés  a  nokJMinél tobb  néjvédénsi beszamolo]Magyar Nemzeti]Evente egy alkalommallvédénd 2027. 01. 01J10%-kal nd afhivatal, védondfS év




|szﬁr6vizsgélat szamara biztositottfjusson el Tarsadalmi sziirés szervezése,) (péntek) résztvevok szama fallami éo
ok téritésmentes téritésmentes Felzarkozasi Erintettek kiértesitése] Folyamatban Onkormanyzati
szir6vizsgalat. szirévizsgalatra, Stratégia szOrolapozassal tamogatas
szervezése & esetlegfes o 2030 (MNTFS
széles korijbetegség id6be:
propagalasa nemlfelismerheté & 2030)
megoldott. kezelhet legyen
Sziiletési Gyermekvallalas A sziiletés eseténjgyermekvédelmi Gyermekvallalas esetén ajpolgarmester [2027. 0l.  Oljminden sziil6 néfhivatal, képvisel6-{S év
tamogatas nagy anyagi terhetla csalad anyagilbeszamold, helyi szild nd  telepiilési (péntek) tamogatasban testiilet, allami és|
jelent a csaladnak [tdmogatasa endeletek tdmogatasban részesiil Elvégezve részesiil Onkormanyzati
[Folyamatos forras
JIv. Az id8sek esélyegyenldsége
[dGsek S|Id('5sekhez nemjIdések agyonhasznositas [[dosiigyi |képzés szervezése polgarmester |2027. 01. 01]10%-kal nd azhivatal, képzést]5 év
informatikai ésfjutnak ellinformatiai ~ ésfi terv, 2019-2025|Nemzeti (péntek) internethasznald  [segit, allami és
Inyelvi képzése finformaciok angol nyelvilGazdasagi Stratégia 65 éven feliilieklonkormanyzati
jartassaga javul [Program, helyi szama, évente 1-5ftamogatas
endeletek Ialkalom képzés
Téritésmentes |Id6sek szamarajminél tobb id6s|Gazdasagi Magyar Nemzetifsziirés szervezése,fhaziorvos 2027. 0l. Olfévente 1 ingyeneslhivatal, haziorvos |5 év
[sztirévizsgalat jnem Dbiztositott ajember jusson elfprogram, helyilTarsadalmi Erintettek tajékoztatasa (péntek) sz{irés allami és|
ok téritésmentes téritésmentes rendeletek Felzarkézasi Elvégezve Onkormanyzati
Isztir6vizsgalat sziirGvizsgalatra, Stratégia Folyamatos tamogatas
betegségeik
i dében 2030 (MNTFS
felismerhetoek, 2030)
kezelhetdek
legyenek
Koz0sségi élet [ld6sek szamaralaz id6sek tobbjGazdasagi [dostigyi [programszervezés, Jkozmiivel6dés J2027.  01.  Ol.Jaz id6sek novekvolkozmiivelodési 5 év
nincsenek faluszintii Program, helyijNemzeti rendezvényszervezés, i (péntek) Iszémban veszneEIszakember, hivatal,|
talalkozasi rendezvényen  frendeletek Stratégia kirandulasok, tevékenységér részt képviseld-testiilet,
lalkalmak vegyenek részt, Iszinh&izlétogatés, id6sek]t felelds) rendezvényeken, [inids, allami és|
Iszamukra napi rendezvényjszemély Evente 1-2§6nkormanyzati
tartalmas megszervezése alkalommal utazasfforras
[programokat szervezés
Iszervezzenek
JV. A fogyatékkal é16k esélyegyenldsége
Fizikai A A telepﬁléslvagyonhasznosités Orszagos A jardak, kozépiiletekfpolgarmester [2027. 01.  01]100% hivatal, képviselo-]5 év
akadalymentes|kozintézmények, [jardainak, i terv, 2019-2025|Fogyatékossagii Jakadalymentesitése, (péntek) akadalymentes testiilet, unios,|
ités koztertiletek kozintézmények |Gazdasagi oyi Programfatépitése Folyamatban jardak ésfallami é
akadalymentesen |nek Program, helyi}(2015-2025) kozépiiletek Onkormanyzati
nem akadalymentes [frendeletek forras
megkozelithetdk  Jmegkozelitéséne
|k biztositasa
[Infokommunikfa telepﬁli:lAkadélymentese vagyonhasznositas JOrszagos honlap polgarmester [2027. 01.  01}1 db honlap hivatal, S év
acios honlapja nemjn  hasznalhatofi terv, 2019-2025|Fogyatékossagii Jakadalymentesitése (péntek) rendszergazda,
akadalymentesfakadalymentes honlap Gazdasagi oyi Program Onkormanyzati
ités Program, helyi}(2015-2025) forras
rendeletek




3. Megvalositas

3.1 A megvaldsitas el6készitése

Onkormdnyzatunk az altala fenntartott intézmények vezetdi szdmara feladatul adja
és ellendrzi, a telepiilésen mikodé nem Onkormdnyzati fenntartdst intézmények
vezetdit pedig partneri viszony soran kéri, hogy a Helyi Esélyegyenldségi Programot
valdsitsak meg, illetve tAmogassak.

Onkorményzatunk azt is kéri intézményeitdl és partnereitsl, hogy vizsgaljak meg, és
a program elfogadasat kovetden biztositsdk, hogy az intézményiik miikodését érintd,
és az esélyegyenl6ség szempontjabdl fontos egyéb kozszolgaltatdsokat meghatarozo
stratégiai dokumentumokba és iranymutatdsokba épiiljenek be és érvényesiiljenek az
egyenld bandasmddra és esélyegyenldségre vonatkozo azon kotelezettségek, melyek
az onkormanyzat Helyi Esélyegyenldségi Programjaban részletes leirdsra keriiltek.

Onkorményzatunk elvérja, hogy intézményei a Helyi Esélyegyenldségi Program
Intézkedési Tervében szerepld vallalasokrol, az Oket érinté konkrét feladatokrol
intézményi szinth akcidterveket és évente cselekvési titemterveket készitsenek.

Onkormdnyzatunk a HEP kidolgozésara és megvaldsitasara, tovédbba értékelésére,
ellendrzésére és az ennek sordn nyert informdacidk visszacsatoldsara, valamint a
programba torténd beépitésének garantdldsara Helyi EsélyegyenlGségi Programért
Felel6s Forumot hoz létre és miikodtet.

A fentiekkel kivanjuk biztositani, hogy az HEP IT-ben vallalt feladatok
telepiiléstinkon maradéktalanul megvaldsuljanak.

3.2 A megvaldsitas folyamata

A tarsadalmi partnerség és egyiittmiikodés egyik eszkoze a HEP Forumok
szervezése lehet.

HEP Forumok segitségével a helyi allami, onkormanyzati, egyhazi és civil
szervezetek kozott a hatékonyabb egyiittmi(ikodés alakulhat ki. a célcsoportok
esélyegyenlGségi problémdinak a beazonositdsdban, a problémakra adekvatan
valaszold intézkedések megfogalmazasaban, Osszehangoldsaban, valamint a HEP
intézkedéseinek megvalodsitasdban, megkonnyitve igy az Onkormanyzatok
esélyteremtd feladatainak ellatasat.




A HEP Forum feladatai:

- a célecsoportok esélyegyenldségi problémadinak a beazonositdsa, a problémakra
adekvatan valaszol6 intézkedések megfogalmazasa, 0sszehangolasa,

- a HEP intézkedéseinek megvaldsitasaban,az HEP IT megvaldsuldsanak
figyelemmel kisérése, a HEP IT-ben lefektetett célok megvaldsulasahoz sziikséges
beavatkozasok évenkénti feliilvizsgalata,

- annak figyelemmel kisérése, hogy a megel6z6 iddszakban végrehajtott intézkedések
elésegitették-e a kitizott célok megvaldsuldsat, és az ezen tapasztalatok alapjan
esetleges Uj beavatkozasok meghatdrozasa

- a HEP IT aktualizalasa, az esetleges valtozasok beépitése a HEP IT-be, a modositott
HEP IT elOkészitése képviselO-testiileti dontésre

- az esélyegyenldséggel Osszefliggd problémak megvitatasa

- a HEP IT és az elért eredmények nyilvdnossag elé tdrdsa, dokumentaldsa,
kommunikalasa

Az  esélyegyenléség  fokuszban 1évé  célcsoportjaihoz  és/vagy  kiemelt
problémateriiletekre a teriilet aktorainak részvételével tematikus munkacsoportokat
alakithatunk 2 ezer f6 feletti telepiiléseken (opciondlis) az adott teriileten kit(izott
célok megvaldsitasa érdekében. A munkacsoportok vezetéi egyben tagjai az
Esélyegyenldségi Forumnak is, a munkacsoportok rendszeresen (minimum évente)
beszamolnak munkdjukrol az Esélyegyenldségi Forum szamara.
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Romak/ mély-
szegénységben
él6k esély-
egyenlGségével
foglalkozé
munkacsoport

Fogyatékkal él6k

Id&sek esély-

esély- A
Yo egyenlGségével
egyenléségével .
. foglalkozo
foglalkozd
munkacsoport
munkacsoport

NGk esély- Gyerekek esély-

egyenlGségével egyenlGségével
foglalkozo foglalkozé
munkacsoport munkacsoport

A HEP Forum miukodése:

A Forum legalabb kétévente, a feliilvizsgalatok és az j HEP elfogadasa el6tt, de
sziikség esetén ennél gyakrabban iilésezik.

A Férum miikodését megfeleléen dokumentdlja, tiléseirdl jegyzdkonyv késziil.

A Forum javaslatot tesz az HEP IT megvalosuldsardl készitett beszamold
elfogadasara, vagy atdolgoztatdsara, valamint sziikség szerinti modositasara.

A HEP Forum egy-egy beavatkozasi teriilet végrehajtasara felelGst jelolhet ki tagjai
koziil.

A HEP Férumok javasolt dsszetétele:

Tagok
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a teleptilés polgarmestere,

a teleptilés/k6zos Onkormanyzatok jegyzdje,

helyi nemzetiségi onkormanyzatok vezetdi,

beavatkozasi teriiletekhez kapcsolddé 6nkormanyzati bizottsagok képviseldi,
helyi/térségi relevans kozszolgaltato intézmények képviseldi,

meghatarozo helyi/térségi gazdasagi szereplok, munkaltatok képviseldi,

2 000 f6 lakossagszam feletti telepiilések esetében a Szocidlpolitikai
Kerekasztal képviseldi,

helyi jelz6rendszeri felelGs,

a teleptilésen m(ikddd - a HEP célcsoportjai kapesadn érintett - civil szervezetek
és egyhazak képviseldi,

A HEP intézkedési tervében szerepld intézkedések végrehajtasaért felels
intézmények, szervezetek képviseldi,

a teleptilés HEP referense,

a rendvédelmi és kozbiztonsagi szervezetek képviseldi,

egyéb tagok (pl. tapasztalati szakértéként valamely célcsoportban érintett
személy, vagy a telepiilésen aktiv szerepet vallalé személyek).

Alland meghivottak

a teleptilés képviselO-testiiletének tagjai,

az illetékes esélyegyenldségi mentor,
tankeriileti kozpont képviseldje,

kornyezd telepiilések onkormanyzati szerepldi,
jarasi jelzérendszeri tanacsado,

egyéb meghivottak (jarasi hivatalok beavatkozasi teriiletekhez és
célcsoportokhoz kapcsolddd szervezeti egységeinek képviselSi, térségi
felzarkdzasi programok képviseldi).

3.3 Monitoring és visszacsatolas

A Helyi EsélyegyenlOségi Program megvaldsulasat, végrehajtasat a HEP Forum
ellendrzi, és javaslatot készit a HEP sziikség szerinti aktualizaldsdra az egyes
beavatkozasi teriiletek felel@seinek, illetve a létrehozott munkacsoportok
beszamolodinak alapjan.
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3.4 Nyilvanossag

A program elfogadasat megel6zden, a véleménynyilvanitas lehetdségének biztositdsa
érdekében nyilvanos forumot hivunk 0ssze.

A véleményformalas lehetOségét biztositia az Helyi Esélyegyenldségi Program
nyilvdnossagra hozatala is, valamint a megvalositds folyamatat koordinalo HEP
Forum elsd tilésének mihamarabbi 6sszehivasa.

A nyilvanossag folyamatos biztositdsara legaldbb évente tdjékoztatjuk a program
megvaldsitasaban elért eredményekrdl, a monitoring eredményeirél a telepiilés
dontéshozdit, tisztségviseldit, az intézményeket és az egytittmiikodd szakmai és
tarsadalmi partnerek képviseldit.

A HEP Foéorum altal végzett monitoring vizsgalatok eredményeit nyilvdnossagra
hozzuk a személyes adatok védelmének biztositdsa mellett. A nyilvanossag
biztositdsdra az Onkormanyzat honlapja, a helyi média all rendelkezésre. Az
eredményekre felhivjuk a figyelmet az onkormanyzat és intézményeinek kiilonb6z6
rendezvényein, beépitjilk kiadvanyainkba, a tolerancia, a befogadds, a hatranyos
helyzetiek tdmogatdsanak fontossagat igyeksziink megértetni a lakossaggal, a
tdmogatd szakmai és tdrsadalmi kornyezet kialakitasa érdekében.

3.5 Kotelezettségek és felelosség

Az esélyegyenlGséggel Osszefliggd feladatokért az aldbbi személyek/csoportok
felel6sek:

A Helyi Esélyegyenléségi Program végrehajtasaért az onkormanyzat részérdl a
polgarmester felel.

- Az O feladata és felel6ssége a HEP Foérum létrejottének szervezése,
miikodésének sokoldalt tdmogatdsa, az Onkormanyzat és a HEP Férum
kozotti kapcsolat biztositasa.

- Folyamatosan egytiittmtkodik a HEP Forum vezetdjével.

- Felel6sségi korébe tartozo, az aldbbiakban felsorolt tevékenységeit a HEP
Férum bevonasaval és timogatasaval végzi. Igy

o Felel azért, hogy a telepiilés minden lakdja és az érintett szakmai és
tarsadalmi partnerek szamara elérhetd legyen a Helyi Esélyegyenl&ségi
Program.

o Figyelemmel kiséri azt, hogy az Onkormdanyzat dontéshozdi,
tisztségvisel6i és intézményeinek dolgozdi megismerik és kovetik a
HEP-ben foglaltakat.
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o Tamogatnia kell, hogy az oOnkormdnyzat, illetve intézményeinek
vezetdi minden ponton megkapjak a sziikséges felkészitést és segitséget
a HEP végrehajtasahoz.

o Kotelessége az egyenld bandsmadd elvét sértd esetekben meg tennie a
sziikséges lépéseket, vizsgalatot kezdeményezni, és a jogsértés
kovetkezményeinek elharitasardl intézkedni

A telepiilés vezetése, az onkormdnyzat tisztségviselGi és a telepiilési intézmények
vezetdi

- felel6sek azért, hogy ismerjék az egyenld banasmodra és esélyegyenlOségre
vonatkozo jogi elbirasokat, biztositsak a diszkriminacidmentes intézményi
szolgaltatasokat, a befogadd és tolerans légkort, és megragadjanak minden
alkalmat, hogy az esélyegyenldséggel kapcsolatos ismereteiket bovitd
képzésen, egyéb programon részt vegyenek.

- Felel6sségiik tovabba, hogy ismerjék a HEP IT-ben foglaltakat és
kozremtikddjenek annak megvaldsitasaban.

- Az esélyegyenldség sériilése esetén hivatalosan jelezzék azt a HEP IT kijelolt
irdnyitoinak.

- Az oOnkormdnyzati intézmények vezetdi intézményi akcidtervben
gondoskodjanak az EsélyegyenlOségi Programban foglaltaknak az
intézményiikben tortén6 maradéktalan érvényesiilésérol.

Sziikséges tovabba, hogy a jogszabaly altal eldirt feladat-megosztas, egytittmiikodési
kotelezettség alapjan a telepiilési Onkormanyzattal kapcsolatban allo szereplék
ismerjék a HEP-et, annak megvalositasaban aktiv szerepet vallaljanak.

3.6 Ervényesiilés, mdodositas

Amennyiben a kétévente elbirt — de ennél gyakrabban, pl. évente is elvégezheto -
feliilvizsgalat sordn kideriil, hogy a HEP IT-ben vallalt célokat nem sikeriil
teljesiteni, a HEP Férum megvitatja a beavatkozasi tevékenységek korrekciodjara,
kiegészitésére vonatkozd intézkedési tervjavaslatat annak érdekében, hogy a célok
teljesithetdk legyenek.

Az HEP IT-t mindenképp mddositani sziikséges, ha megallapitasaiban lényeges
valtozas kovetkezik be, illetve amennyiben a tervezett beavatkozasok nem elegend6
modon jarulnak hozza a kitizott célok megvalositasahoz.

Az egyenl6 bandsmod elvét sértd esetekben az HEP IT végrehajtdsaért felel6s
személy megteszi a sziikséges lépéseket, vizsgalatot kezdeményez, és intézkedik a
jogsértés kovetkezményeinek elharitasarol.
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4. Elfogadas modja és datuma

I. A Bakonybank Kozség Helyi Esélyegyenldségi Programjanak szakmai és
tarsadalmi vitdja megtortént. Az itt sziiletett észrevételeket a megyvitatast kovetéen a
HEP Intézkedési Tervébe beépitettiik.

II. Ezt kovetéen Bakonybdnk kozség képviselG-testiilete a Helyi Esélyegyenléségi
Programot (melynek része az Intézkedési Terv) megvitatta és 34/2022. (V. 09.) szamu
hatarozataval elfogadta.

Csatolt melléklet:

- keépviselo testiilet elfogad6 hatarozatanak kivonata

Mo‘%‘&"—"J QOJUI—, ManOs
Nagyné Farkas Marianna
polgarmester

Bakonybank, 2022. 05. 09.
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Bakonybdnk Kozség Onkormdnyzat KépviselG-testiilete
28835 Bakonybank, Kossuth u. 27.
Tel/fax: 34/359-822
E-mail: phbbank2885(@gmail.com

JEGYZOKONYVI KIVONAT

amely késziilt Bakonybank K6zség Onkorményzat Képviselo-testiilete
2022. majus 9-én megtartott testiileti {ilésének jegyzokonyveébol

2. napirendi pont:

A hatérozati javaslattal kapcsolatban kérdés, modosito javaslat nem meriilt fel. Bakonybénk
Kozség Onkorményzat Képviseld-testiilete a megvélasztott 6t képviselo-testiileti tagbol jelen
1évé 3 f6 3 ,igen” szavazatdval, 0 ,nem” szavazattal, 0 ,tartozkodassal” elfogadta az alabbi
hatarozatot:

Bakonybink Kozség Onkorminyzat Képvisel6-testiiletének
34/2022. (V.09.) hatirozata

Helyi Esélyegyenléségi Program 2022-2027 elfogadsa

Bakonybank Kozség Onkormanyzat Képviselé-testiilete az egyenld
bandasmo6drol és az esélyegyenloség elomozditasarél sz6lé 2003. évi
CXXYV. torvény 31. § alapjan 2022-2027-ig tarté idészakra, it évre
elfogadja Helyi Esélyegyenldségi Programjit a melléklet szerinti
tartalommal.

A Kképviseld-testiilet felkéri a jegyzot a Helyi Esélyegyenléségi
Program kozzétételére.

Melléklet:  Bakonybank Kozség Helyi Esélyegyenléségi
Programja 2022-2027

Felelds: jegyzo

Hatarido: azonnal

Nagyné Farkas Marianna
polgarmester s.k.

Baloghné dr. P6loskei Hedvig
jegyzo s.k.

jegyzo



Helyi
Esélyegyenléségi
Program

Bakonybank Kozség Onkormanyzata

2022-2027

Feliilvizsgalva 2025-ben.
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Helyi Esélyegyenléségi Program (HEP)

Bevezetés

Osszhangban az Egyenlé Banasmddrdl és az Esélyegyenldség Eldmozditédsardl szolo
2003. évi CXXV. torvény, a helyi esélyegyenldségi programok elkészitésének szabalyairol
és az esélyegyenlGségi mentorokrol szolo 2021.06.30-an mddositott 321/2011. (XII. 27.)
Korm. rendelet alapjan megjelent Beliigyminisztérium ,,Mddszertani utmutato a helyi
esélyegyenldségi programok elkészitésének szempontjaihoz és a program
feliilvizsgalatahoz” c¢. dokumentum szerint atdolgozva Bakonybank Kozség
Onkormanyzata Esélyegyenldségi Programban rogziti az esélyegyenldség érdekében
sziikséges feladatokat.

Az onkormanyzat vallalja, hogy az elkésziilt és elfogadott Esélyegyenldségi Programmal
Osszehangolja a telepiilés mdas dokumentumait!, valamint az Onkormanyzat
fenntartdsdban 1évé intézmények muiikodtetését. Vallalja tovabba, hogy az
Esélyegyenldségi Program elkészitése soran bevonja partneri kapcsolatrendszerét,
kiilonos tekintettel a koznevelés dllami és nem allami intézményfenntartoira.
Jelen helyzetelemzés az Esélyegyenldségi Program megalapozasat szolgalja.

A telepiilés bemutatasa

Bakonybank kozség a Bakony hegység északi aljan, a Kisalfold taldlkozasanal helyezkedik el.
Komarom-Esztergom megye, Veszprém megye, Gydér-Moson-Sopron megye harmas
megyehataran helyezkedik el. Kisbéri jarashoz tartozik.

A Cuha volgy bejaratanal fekvé telepiilés mellett folyik el a kistérség legjelentésebb folyodvize, a
Cuhai-Bakony-ér. Lakonépessége: 437 f6. Torténetére vonatkozd ismeretek az 1. szdzadbol
szarmaznak. Ez id6 t4jt foglaltdk el Panndnidt a romaiak, s az 6tszdz éves hdditds nyomati a
kozség teriiletén is fellelhetOk. A kozség mogotti szantdkon szdmos rémai, koztiik Cassius
bélyeges téglakat taldltak. A falu sziilotte Banki Donat (1859-1922), akinek a vilag
gépésztarsadalma jol ismeri nevét. Elsésorban a Banki-Csonka-féle motor, a porlasztd, a
vizbefecskendezéses Banki-motor, majd vizturbina taldlmanyaival valt vilaghiravé.

A Banki Donat-emlékkiallitast 1984. jinius 6-an, a névado — eredetileg Léwinger Donat, honvéd
féorvos fia — sziiletésének 125. évforduldjan nyitottdk meg. A vizturbinat és a porlasztot, a mai
autdk e nélkiilozhetetlen kellékét feltaldld tudd palyafutdsanak irdsos és targyi emlékei, egy Ot
abrazolo festmény, szakkonyvei, relikvidi lathatok itt. Bakonybank telepiilés képét, a falu

1 Koltségvetési koncepcid, Gazdasagi program, Szolgaltatastervezési koncepcid, Telepllésfejlesztési stratégia,
Telepulésrendezési terv, Telepulésszerkezeti terv, Telepulésfejlesztési koncepcid




kozepén elhelyezkedd eklektikus stilusban épiilt Strobel-kastély, a copf stilusa Hunkar-kastély,
és az 1807-ben épiilt Bezerédy haz hatarozza meg.

Az onkormanyzat tarsuldsban 12-15 f6s évodat mukodtet. A telepiilés jardbeteg ellatasat,
valamint a szakrendeléseket a helyi orvosi rendel6 latja el.

Bakonybank egyik biiszkesége a Banki Donat emlékszoba, mivel a telepiilés hires sziilotte a
méltan neves gépész. A kozeli Hajmas-pusztan nagy vizfeliiletli, csendes kornyezetii
horgasztavak varjak a vendégeket, a délre esé Lesalja-major, pedig erdei sétakocsikdzasra és
lovaglasra nyujt lehetdséget.

A kozségben minden évben julius elején keriil megrendezésre a Falunap. Az egész napos
rendezvénysorozat keretében mind a gyermekek, mind a felnSttek megtalaljak a szamukra

érdekes misorokat.

A lakénépesség szama az utobbi iddszakban jelentds csokkenést mutatott.

1. szam tablazat - Lakonépesség szama az év végén
. Fé
E Valtoza
v (TS 001) altozas
2018 371 bazis év
2019 367 98,92%
2020 361 98,37%
2021 355 98,34%
2022 391 110,14%
2023 380 97,19%

Forras: TelR, KSH-TSTAR
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2. szamt tablazat - Alland6 népesség osszetétele nemek és korcsoportok szerint (2021)

Az 4llando
népességbol a
Fé megfelel6
Korcsoport korcsoporta nék és
férfiak aranya (%)
Férfi | N6 Ossjese Férfiak | N6k
ak k (TS 003) (TS005) | (TS007)
Allandé népesség szama (férfiak TS 004, n6k | 211 | 217 428 49,30% 50,70%
TS 006)
0-2 évesek (0sszes szama TS 008, aranya TS 7 1,64%
009)
0-14 éves (férfiak TS 010, ardanya TS011; nék | 36 34 70 8,41% 7,94%
TS 012, ardnya TS 013)
15-17 éves (férfiak TS 014, aranya TS 015; n6k | 14 3 17 3,27% 0,70%
TS 016, ardanya TS 017)
18-59 éves (férfiak TS 018, ardnya TS 019; nék | 117 | 114 231 27,34% 26,64%
TS 020, ardnya TS 021)
60-64 éves (férfiak TS 022, aranya TS 023; n6k | 20 19 39 4,67% 4,44%
TS 024, ardnya TS 025)
65 év feletti (férfiak TS 026, aranya TS 027; 24 47 71 5,61% 10,98%
nék TS 028, aranya TS 029)

Forras: TelR, KSH-TSTAR

55%

Allandé népesség - férfiak életkori megoszlasa

B '0-14 évesek

W 15-17 évesek
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Allandé népesség - nok életkori megoszlasa

m '0-14 évesek

W 15-17 évesek
m 18-59 évesek
m 60-64 évesek

W G5 év felettiek'

A lakossdg korcsoportos és nemek szerinti megoszldsa — az orszdgos adatokhoz
hasonldéan - azt mutatja, hogy a telepiilésen a férfi lakossdg szama alacsonyabb
életkorban nagyobb, iddsebb életkorban jelentésen kisebb.

3. szamu tablazat - Oregedési index
65 &v feletti dllandg | 14 €ves koru
B . allando lakosok @ L.
Ev lakosok szama (£6) szé&ma (£6) Oregedési index
(TS 026 és TS 028 (TS 010 és TS 012 %
0sszesen) . (TS 030)
0sszesen)

2018 83 77 107,79%
2019 77 81 95,06%
2020 77 74 104,05%
2021 71 70 101,43%
2022 74 70 105,71%
2023 78 74 105,41%

Forras: TelR, KSH-TSTAR
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A telepiilés jellemzden eloregedd, melyet az fenti tablazatok mutatnak be, kivéve a 2019-es évet.

4. szamu tablazat - Belfoldi vandorlasok
z Allandé oda-, és elvandorlasok kiilonbségének 1000 allando lakosra vetitett
Ev : P
szama (f6) (TS 031)

2018 -36,89
2019 2,71
2020 -8,24
2021 -11,17
2022 -2,68
2023 -28,53

Forrés: TelR, KSH-TSTAR

Allandé oda-, és elvandorlasok kiilonbségének 1000 allandé lakosra vetitett
szama (f6)

10
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-40
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5. szamu tablazat - Természetes szaporodas
i Az élve sziiletések és halalozasok kiilonbozetének
M 1000 lakosra vetitett szama (£6) (TS 032)
2018 -2,64
2019 -10,84
2020 -10,99
2021 -22,35
2022 -2,68
2023 0,00

Forras: TelR, KSH-TSTAR



Az élve szlletések és halalozasok ktlonbozetének 1000 lakosra vetitett
szama (f0)

-10

-15

-20

> 2018 2019 2020 2021 2022 2023
A telepiilésen taldlhatd kozutak és gyalogjarddk feltjitdsdra csak részben Kkeriilt sor.
Kisteleptilések orszagos szinti problémadja, hogy az onkorméanyzatok oner6bdl nem képesek
kozutaik allapotat javitani, az allami forrdsok erre nagyon szlikdsek. Lehetdség csak palyazati
forrasbdl van arra, hogy az utakat és a jardakat feltjitsa az onkormanyzat, valamint a nem szilard
burkolatt utakat szilard burkolattal ldssa el. Mivel az utak, jarddk nem biztonsagosak a
telepiilésen, az itt €16k hatranyt szenvednek a jobb anyagi helyzetben 1évé telepiiléseken él6kkel
szemben.
A telepiilés kozalapitvanyt hozott létre a telepiilésen él6k kulturdlis és kozmuvelddési
lehetdségeinek javitdsa, szocidlis biztonsag novelése, ifjasagvédelem és kornyezetvédelem
céljainak megvaldsitasara. A kozalapitvany mukodtetése folyamatos segitséget igényel, 6nalld
miikodése nem biztositott, azonban céljainak elérése érdekében az onkormanyzat hosszu tava
fenntartasara torekszik. A jogszer(i és kozérdeket szolgdlod tevékenység minden lakos érdeke,
melyet az Onkormanyzat tamogat.
A telepiilés gazdasagi programja is kiemeli, hogy a lakossag kornyezettudatossagat erdsiteni kell.
Ehhez hozzajarulnak a hulladékszallitasi lehetdségek, szelektiv gytijtés, de erdsiteni kell azt is,
hogy a levegdszennyezést milyen mddon és eszkozokkel lehet elkeriilni. Az onkormdanyzat
igyekszik megodvni a teriiletén taldlhatd zoldfeliileteket, a fakat, a lakossag bevonasaval is
szeretné a kornyezettudatos magatartasi formakat tudatositani, a lakosokat segiteni a
kornyezetvédelmi szemlélet elsajatitasaban.
Segitséget igényelnek a helyi civil kezdeményezések, melyek miikodési kereteit kizarolag a
tamogatasok és palyadzatok tudjak biztositani.
Szintén problémaként meriil fel, hogy az informaciok nem jutnak el a célszemélyekhez.
Ehhez sziikséges, hogy a telepiilésnek egy jol hasznalhatd, konnyen bongészheto,
informativ honlapja legyen, valamint az idésebb korosztdly szamadra legyen egy olyan

kiadvany, ami a résziikre fontos informaciokat papiralapon is eljuttatja hozzajuk.



Ertékeink, kiildetésiink

Telepiilésiink csodalatos természeti kornyezetben fekszik, bekapcsolodva a kornyezd
telepiilések gazdasagi, kulturalis, tdrsadalmi életébe. A j& mindségli termdfoldek, a
kornyezet, a szocidlis- és egészségligyi ellatas, a kulturalis szolgaltatasok, valamint a civil
szervezetek léte és munkdjanak mindsége mind alapot adhatnak arra, hogy
telepiilésiinkon mindenkinek esélye legyen a jo mindségli szolgaltatdsokra, a megfelel
életkoriilményekre. Kiildetésiink és feladatunk a mult torténelmi és természeti értékeit
megdrizni, a telepiilés életét feleldsen irdnyitani, gazdasagi, tarsadalmi és kornyezeti
adottsagait minél teljesebb mértékben kihasznalni — megévva mindezt az utokor szamara
-, fejlédését eldsegiteni és a kiilonboz6 forrasokat felkutatva a tervezett fejlesztéseket
véghezvinni. A telepiilés lakossaganak életkoriilményeit javitani, agy, hogy kozben
megOrizziik a helyi hagyomanyokat, szokasokat és értékeket, valamint figyelembe
vessziik az esélyegyenldségi szempontokat, amelyek athatjak a kotelezd és onként vallalt
feladatok ellatasat a telepiilés életének alakitdsa soran. A telepiilés mindenkié, aki

kozosséglink életét megdrizni, épiteni és jobba tenni akarja.

Célok

A Helyi Esélyegyenl6ségi Program atfogé célja

Bakonybank Kozség Onkormdanyzata az Esélyegyenléségi Program elfogadasaval
érvényesiteni kivanja:

e azegyenld bandsmod, és az esélyegyenldség biztositdsanak kovetelményét,

e akozszolgaltatasokhoz torténd egyenld hozzaférés elvét,

e adiszkrimindciomentességet,

e szegregaciomentességet,

o a foglalkoztatds, a szocidlis biztonsag, az egészségligy, az oktatds és a lakhatds
teriiletén a helyzetelemzés soran feltart problémak komplex kezelése érdekében
sziikséges intézkedéseket.

A koznevelési intézményeket — az o6voda kivételével — érintd intézkedések
érdekében egytittmikodik az intézményfenntartd kozpont teriileti szerveivel
(tankertilettel).

A telepiilésen €16 hatranyos helyzeti csoportok helyzetének feltérképezése és a feltart
problémdk komplex kezelésre szolgald (mas telepiilési programokkal Osszehangolt)
intézkedési terv megalkotdsa, a helyben érintett szerepl6k bevonasaval, sziikség szerint a
telepiilések kozotti egytiittmiikodések kialakitasaval.




A HEP helyzetelemzd részének célja

Elsédleges célunk szamba venni a 321/2011. (XIL. 27.) Korm. rendelet 1. § (2)
bekezdésében nevesitett, esélyegyenlségi szempontbdl fokuszban 1év6 célcsoportokba
tartozok szamat és aranyat, valamint helyzetét a telepiilésen.
E mellett célunk a célcsoportba tartozokra vonatkozdan attekinteni a szolgaltatasokhoz
torténd hozzaférésiik alakuldsat, valamint feltdrni az ezeken a tertiileteken jelentkezd
problémakat.
Tovabbi célunk meghatdrozni az e csoportok esélyegyenlOségét elosegitod feladatokat, és
azokat a teriileteket, melyek fejlesztésre szorulnak az egyenld bandsmod érdekében.

1. képzettséghez val6 hozzaférés

2. munkaerd-piaci pozicidhoz és foglalkoztatasi feltételekhez valo hozzaférés
. lakhatashoz és lakhatdsi kornyezethez vald hozzaférés
. egeészségligyi szolgaltatdshoz valo hozzaférés
. kozlekedéshez vald hozzaférés
. tarsadalmi és koz0sségi kapcsolatrendszerhez vald hozzéaférés
. informacidhoz val6 hozzaférés
8. kozszolgaltatasokhoz vald hozzaférés (szocidlis, gyermekjoléti, és mas kormanyzati,

N O O = W

onkormanyzati

kozszolgaltatasok) tovabba

9. hatalomhoz, énrendelkezéshez, onérvényesitéshez val6 hozzaférés
10. befogad¢ kozosséghez valo hozzaférés-szemléletformalas

A célok megvaldsitasanak lépéseit, azok forrasigényét és végrehajtasuk tervezett
titemezését az HEP IT tartalmazza.

A HEP IT célja

Célunk a helyzetelemzésre épitve olyan beavatkozdsok részletes tervezése, amelyek
konkrét elmozduldsokat eredményeznek az esélyegyenldségi célcsoportokhoz tartozok
helyzetének javitdsa szempontjabol.

Tovabbi célunk meghatarozni a beavatkozasokhoz kapcsolddé kommunikaciot.

Szintén célként hatdrozzuk meg annak az egyiittm(kodési rendszernek a felallitasat,
amely a programalkotds és végrehajtds sordn biztositja majd a megvalositds, nyomon
kovetés, ellendrzés-értékelés, kiigazitds tamogato strukturalis rendszerét, vagyis a HEP
Férumot és a hozza kapcsolddo tematikus munkacsoportokat.

A HEP jelentdsége

A HEP-ek nem csupan a felzarkozasi stratégia telepiilésszintli megvalositdsanak
alapegységei, hanem fontos szerepet toltenek be a kormdnyzati konzultacios rendszerben
azzal, hogy megteremtik a lehetdséget a kormdanyzati célok tdrsadalmasitdsara, a
fejlesztési elképzelésekhez torténd csatlakozasra és forditott iranyban az alulrdl felfelé
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torténd informaciddramldsban is lehetdséget biztositanak a telepiilésszintti elérehaladas
nyomon kovetésére és fejlesztési igények megfogalmazasara a felzarkdzasi,
esélyteremtési feladatokhoz kapcsolédoan
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A Helyi Esélyegyenl6ségi Program Helyzetelemzése (HEP HE)

1. Jogszabalyi hattér bemutatasa

1.1 A program készitését el4ird jogszabalyi kornyezet rovid bemutatasa

Az Alaptorvény 4. modositdsaval bekeriilt a XV. cikk (4) pontjaként, hogy
~Magyarorszag az

esélyegyenléség és a tarsadalmi felzarkozas megvaldsuldsat kiilon intézkedésekkel
segiti.”

A helyi esélyegyenlségi program elkészitését az egyenld bandsmodrdl és az
esélyegyenldség eldmozditasarol szold 2003. évi CXXV. torvény (tovabbiakban: Ebktv.)
eldirasai alapjan végeztiik. A program elkeészitésére vonatkozo részletszabalyokat a
torvény végrehajtasi rendeletei,

e a helyi esélyegyenldségi programok elkészitésének szabalyairdl és az
esélyegyenldségi mentorokrol” szolo 321/2011. (XIL.27.) Korm. rendelet ,,2. A helyi
esélyegyenldségi program elkészitésének szempontjai” fejezete és 2021.06.30-i
modositasa

e a Beliigyminisztérium honlapjan megjelent ,MODSZERTANI UTMUTATO a
helyi esélyegyenldségi programok elkészitésének szempontjaihoz és a program
teliilvizsgalatdhoz” alapjan alkalmaztuk, kiilonos figyelmet forditva a

* a Magyarorszdg helyi Onkormanyzatairdl szélo 2011. évi CLXXXIX. torvény
(tovabbiakban: Motv.)

* a szocidlis igazgatdsrol és szocidlis ellatasokrdl szdélo 1993. évi III. torvény
(tovabbiakban: Szt.)

* a foglalkoztatas elGsegitésérdl és a munkanélkiiliek ellatasardl szolo 1991. évi IV.
torvény (tovabbiakban: Flt.)

* a nemzetiségek jogairol szold 2011. évi CLXXIX. torvény (tovabbiakban:
nemzetiségi torvény)

* azegészségligyrodl szold 1997. évi CLIV. torvény (tovabbiakban: Eiitv.)

* agyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatadsrol szolo 1997. évi XXXI. torvény
(tovabbiakban: Gyvt.)

* anemzeti kdznevelésrdl szol6 2011. évi CXC. torvény (tovabbiakban: Nkntv.)

elSirasaira.

1.2 Az esélyegyenl6ségi célcsoportokat érint6 helyi szabalyozas rovid bemutatasa.

Bakonybank Kézség Onkorményzat Képvisels-testiilete rendeletalkotdsi feladatkdrében eljarva
mindig kiemelt figyelmet fordit a rdszoruld rétegek tAmogatdsara. Az esélyegyenldség érdekében
a kozterhek vallaldasandl kedvezmények, mentességek biztositasaval enyhiti a szocidlisan
raszorulok terheit.

Az esélyegyenlOségi célcsoportokat érint6 rendeletek:

12



= mindenkori koltségvetési rendelet
szocidlis ellatasokrol szolo rendelet
helyi ad6 rendelet

talajterhelési dij rendelet

2. Stratégiai kornyezet bemutatasa

A felzarkézas politika alapdokumentumaként Magyarorszdg Kormanya 2011-ben
fogadta el a Nemzeti Tarsadalmi Felzarkdzasi Stratégiat [1430/2011. (XII. 13.) Korm. hat.],
majd 2014-ben annak frissitéseként a Magyar Nemzeti Tarsadalmi Felzarkozasi Stratégia
II-t [1603/2014. (XI. 4.) Korm. hat.] 2021-ben elkésziilt a Magyar Nemzeti Tarsadalmi
Felzarkozasi Stratégia 2030 (MNTES 2030), amely a kovetkezd 10 évre alapozza meg a
telzarkozas-politika 6 iranyait.

Uj Roma Stratégia(2019-2030)

Nemzeti Ifjasagi Stratégia (2009-2024)

~Legyen jobb a gyermekeknek” Nemzeti Stratégia (2007-2032)

A ndk szerepének erOsitése a csaladban és a tarsadalomban (2021-2030)
akcioterv

Id6siigyi Nemzeti Stratégia (2010-2022), (2023-2024)

Orszagos Fogyatékossagiigyi Program (2015-2025)

A HEP-ekben leképezddik a felzarkodzasi stratégia szemlélete, igy azok a felzarkdzas
politika helyi szint(i részeként és a végrehajtas eszkozeiként miikodnek.

A helyi felzarko6zas politika tervezési alapjaként épit a HEP-ekre a Pénziigyminisztérium
Osszefogasaban késziilt Nemzeti Fejlesztés 2030, Orszagos Fejlesztési és
Teriiletfejlesztési Koncepcid is.

Az Ebktv. 31. § (2) bekezdése értelmében a programalkotas soran gondoskodni kell a
HEP és a telepiilési Onkormanyzat altal készitend6 egyéb fejlesztési tervek,
koncepcidk, tovabba a koznevelési esélyegyenléségi terv, illetve a szakképzési
esélyegyenlGségi terv és az integralt telepiilésfejlesztési stratégia antiszegregacids
célkitizéseinek 6sszhangjarol.

2.1 Kapcsolddas helyi stratégiai és telepiilési dnkormanyzati dokumentumokkal,
koncepcidkkal, programokkal
Az dnkormanyzat kozép és hosszt tava céljai kozé tartozik, hogy minden allampolgart, féleg a
veszélyeztetett célcsoportokat, akik valamilyen okbol kifolydlag hatranyos helyzetbe keriiltek,
egyenld esélyeket biztositson mindenki szdmara, és f6ként pozitiv diszkrimindciéban részesitse.

A hosszu tavu terv részét képezi az életszinvonal, a kozoktatds, a kulturdlis tevékenység javitasa,
ezaltal egy csalddbarat kornyezet kialakitasa.
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Bakonybank Koézség Onkormanyzata gazdasagi programja és koltségvetési koncepciodja,
a kozép- és hosszatavu vagyongazdalkodasi terv, kornyezetvédelmi program, a
teleptilésfejlesztési koncepcio és telepiilésrendezési eszkdzok a telepiilés infrastrukturalis
feltételeinek javitasara, illetve fenntartdsdara, a gyermekekkel foglalkozd intézményi
kornyezet megfelel szinvonaldra, a munkahelyteremtésre figyelmet fordit.

2.2 A helyi esélyegyenl6ségi program térségi, tarsulasi kapcsolddasainak bemutatasa

Telepiilésiink tagja a Kisbéri Tobbcélu Kistérségi Tarsuldsnak. A tarsulas végzi a telepiilésen a
gyermekjoléti és csaladsegitd szolgaltatast, a hazi segitségnyujtast.

23 A telepiilési oOnkormanyzat rendelkezésére allo, az esélyegyenléség
szempontjabol relevans adatok, kutatasok attekintése, adathianyok kimutatasa

A helyzetelemzés alapjat ado statisztikai adatok legnagyobb részét az Orszagos
Tertiletfejlesztési és Tertiletrendezési Informacios Rendszer (TEIR) adatbazisbdl
gytjtottiik  Ossze. Jelentds segitséget nyujtottak tovabba a relevans adatok
OsszegyUjtéséhez az oOnkormanyzat, valamint az Onkormanyzat tarsszervei és
intézményei nyilvantartasai és statisztikai.
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3. A mélyszegénységben él6k és a romak helyzete, esélyegyenldsége

A mélyszegénység alatt azt a jelenséget értik a szakemberek, amikor valaki(k) tartésan a
létminimum szintje alatt él(nek), és szinte esélye/iik sincs arra, hogy ebbdl a helyzetbdl 6nerébdl
kilépjen(ek). A mélyszegénység igen Osszetett jelenség, amelynek oka tobbek kozott a tarsadalmi
és gazdasagi hatranyokban, az iskolai végzettség, és a foglalkoztatottsagbeli hidnyokban
mutatkozik meg, és ezaltal stlyos megélhetési zavarokhoz vezet.

A  mélyszegénység hatdsa az alapvetd Iétfeltételekben, a lakhatasi és taplalkozasi
koriilményekben, valamint az érintett személyek egészségi allapotaban (is) jelentkezik.

A tarsadalmi leszakadds meghatdroz6 részben a szegénységgel Osszefiiggd koriilményekbol
fakad. A szegregacio mértéke, a tarsadalmi élet jelentds teriileteirdl vald tomeges kizarddas
sulyos tarsadalmi probléma. Ma Magyarorszagon minden harmadik ember (kb. 3 millidan) a
szegénységi kiiszob alatt €1, koziiliik 1,2 millidan mélyszegénységben. A szegénységi kockazatok
kiilonosen stjtjdk a gyermekeket és a hatranyos helyzet(i térségekben éloket. A cigdnyok/romak
nagy tobbsége ehhez az utdbbi csoporthoz tartozik.

A gyakorlatban a mélyszegénység fogalmat azonositjdk a ciganysaggal. Ez nem mads, mint az
etnikai és szocidlis dimenzi6 6sszemosasa, és ezzel a tdrsadalmi kirekesztettségbdl fakadd 0sszes
probléma ,cigdnykérdésként" vald felfogasa. Fontos azonban tudomasul venni, hogy a cigdnysag
és a mélyszegénység két olyan halmazt képez, melynek van ugyan kézos metszete, am a kettd
nem fedi teljesen egymast.

Telepiilésiinkon a 2011. évi népszamldlds sordn 7 f6 vallotta magat romanak, igy a
telepiilés roma lakosainak aranya alacsony.

3.1 Jovedelmi és vagyoni helyzet
Bakonybank telepiilésen az atlagos jovedelmi helyzet a jellemzd. Nem jellemzé a kiugrd
szegénység. A lakossag csokkenése és eloregedése az adofizeték szamdnak csokkenését
okozza.

3.1. szamu tablazat - Jovedelmi helyzet
Az SZJA adéfizetsk | 2 SZJA adofizetdk koziil a 0-1
sz4ma millio forintos jovedelemsavba
tartozok
az allando6 népesség az allando népesség
Ev %-aban (TS 059) %-aban (TS 060)
2018 54,95 26,64
2019 52,85 18,97
2020 52,42 24,23
2021 53,50 25,33
2022 53,23 23,81
2023 n.a. n.a.

Forras: TelR, KSH Tstar
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—— 5ZJA adofizetdk szama

—— SZJA adofizetdk kizil a 0-1 millié savbatartozdak
3.2 Foglalkoztatottsag, munkaer6-piaci integracio

A HEP 1. szamu mellékletében elhelyezett tdblazatokba gy(jtott adatok, valamint a helyi
onkormanyzat a foglalkoztatds elGsegitésérdl és a munkanélkiiliek ellatasarol szold 1991.
évi IV. torvény (tovabbiakban: Flt.) és a Motv-ben foglalt feladatai alapjan telepiilésiinkre
jellemzd foglalkoztatottsagot, munkaerd-piaci lehetéségeket kivanjuk elemezni az elmult
évek valtozasainak bemutatdsaval, a kiilonb6z6 korosztalyok, illetve nemek szerinti
bontasban. Az elemzést Osszevetjiik térségi és orszagos adatokkal is.

A foglalkoztatas szempontjabdl vannak bizonyos célcsoportok melyek jobban kiszorulnak a
munkaerd piacrol, ilyenek az idésebb, nyugdij el6tt allo korosztalyok, a fiatal munkavallalok, a
gyermekvallalds el6tt és utan allo ndk, valamint a fogyatékos személyek. A fiatal munkavallalok
elhelyezkedése elhelyezkedését neheziti a tapasztalat hidnya esetlegesen a rossz
szakmavalasztas.
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a) foglalkoztatottak, munkanélkiiliek, tartos munkanélkiiliek helyzete;

3.2. 1. szamu tablazat - Munkanélkiiliségi rata nemek szerint

Nyilvantartott allaskeres6k aranya az

v allandé népességben a 15-64 évesek korében
Férfiak aranya N6k aranya Osszesen
(TS 033) (TS 034)

2018 1,97 0,76 1,37%
2019 1,34 1,52 1,43%
2020 2,63 3,85 3,24%
2021 2,65 3,68 3,17%
2022 2,65 6,47 4,56%
2023 5,37 5,88 5,63%

Forras: TelR, Nemzeti Munkatigyi Hivatal

Munkanélkiliség nemek szerint

[¥]

2018 2019

2020

. Férfiak aranya

2021

. N&k aranya

2022

2023

3.2.2. szamu tablazat - Nyilvantartott allaskeres6k szama korcsoportok szerint

Nyilvantartott Ev 2018 2019 2020 2021 2022 2023
allaskeresok szama Fo6 4 4 9 9 13 16
0sszesen 0sszesen
20 éves, vagy az alatti F6 0,00 0,00 1,00 0,00 0,00 2,00
(TS 037) % 0,00% | 0,00% | 11,11% | 0,00% | 0,00% | 12,50%
F6 0,00 1,00 0,00 1,00 2,00 2,00
21-25 év (TS 038) % 0,00% | 25,00% | 0,00% | 11,11% | 15,38% | 12,50%
F6 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1,00
26-30 év (TS 039) % 0,00% | 0,00% 0,00% | 0,00% | 0,00% | 6,25%
F6 0,00 0,00 1,00 1,00 1,00 1,00
31-35 év (TS 040) % 0,00% | 0,00% | 11,11% | 11,11% | 7,69% | 6,25%
F6 1,00 0,00 1,00 4,00 2,00 2,00
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36-40 év (TS 041) % 25,00 | 0,00% | 11,11% |44,44% | 15,38% | 12,50%
%
F& 0,00 0,00 1,00 0,00 1,00 3,00
41-45 év (TS 042) % 0,00% | 0,00% | 11,11% | 0,00% | 7,69% | 18,75%
F& 0,00 0,00 1,00 0,00 0,00 1,00
46-50 év (TS 043) % 0,00% | 0,00% | 11,11% | 0,00% | 0,00% | 6,25%
F& 1,00 0,00 0,00 0,00 1,00 0,00
51-55 év (TS 044) % 25,00 | 0,00% | 0,00% | 0,00% | 7,69% | 0,00%
%
F& 1,00 2,00 2,00 0,00 1,00 0,00
56-60 év (TS 045) % 25,00 | 50,00% | 22,22% | 0,00% | 7,69% | 0,00%
%
F& 1,00 1,00 2,00 3,00 5,00 4,00
61 éves, vagy afeletti (TS % 25,00 | 25,00% | 22,22% | 33,33% | 38,46% | 25,00%
046) %

Forras: TelR, Nemzeti Munkatigyi Hivatal

20 —

10 —

2018

Allaskeresdk szama (f6)

2019

2020

2021

2022

2023
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Nyilvantartott dlldaskeresd korcsoportok szerint

60,00%
40,00% e
3 Eﬂ!@ttl (TS 046)
20,00% 2
31-35 év (TS 040)
0.00% 26-30év (TS 039)
P 21-25év (TS 038)
20 éves, vagy az alatti...
W 20 éves, vagy az alatti m21-25év(TS038) 26-30év (TS 039)
(TS 037)

B 31-35év (TS 040) B 36-40 év (TS 041) 41-45 év (TS 042)
B 46-50 év (TS 043) B 51-55 év (TS 044) W 56-60 év (TS 045)

W61 éves, vagy afeletti (TS 046)

3.2.3. szam tabla - A 180 napnal hosszabb ideje nyilvantartott allaskeres6k

aranya
180 napnal hosszabb ideje N6k aranya a 180 napon tuli
3 regisztralt munkanélkiiliek | nyilvantartott allaskeresékon beliil
Ev aranya (TS 057) (TS 058)
% %

2018 50,00 50,00
2019 50,00 0,00
2020 33,33 66,67
2021 55,56 80,00
2022 46,15 50,00
2023 68,75 54,55

Forras: TelR, Nemzeti Munkatigyi Hivatal
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. 180 napnal régebb 6ta regisztralt . N&k arénya a 180 napon til regisztaltak kbzott

A munkanélkiiliek korcsoportos, illetve idésoros véltozdsa ramutat arra, hogy a kiilonb6z6
korosztdly tekintetében miként valtozik a munkanélkiiliek Osszetétele. A nyilvantartott
allaskeres6k szamanak vizsgalatakor megallapithatd, hogy az id&sebb korosztaly elhelyezkedése
nehezebb, mig a fiatalabbak kozott kevés az allaskeres6. A 2019. évtdl kezdddben azt
tapasztalhatjuk, hogy né az allaskeresék szama. Az allaskeres6k szamanak novekedése a nék
tekintetében jelent6sebb.

Az adatok mutatjak, hogy az 50 feletti korosztalynak volt a legnehezebb a munkaba allas.
A munkaerdpiacon a legkonnyebben a kozép korosztaly tudott elhelyezkedni.

A tartdos munkanélkiiliek jelentds részénél oOnértékelési problémdk lépnek fel, amelynek
kovetkeztében sokkal konnyebben izoldlodnak, ezaltal sokuknadl kiilonbozd egészségligyi és
pszichés problémadk lépnek fel, amely sok esetben magaval hozza a csalddi fesziiltségeket és
konfliktusokat.

A Foglalkoztatasi Osztaly kiemelt figyelmet fordit a tartos munkanélkiiliség kezelésére.
Minél tobb id¢ telik el allastalansagban, anndl nehezebb a munkaerd-piacra visszavezetni
az allaskeresot. Képzésekkel, programokkal sziikséges segiteni a munkavallalokat, illetve
az Oket alkalmazé foglalkoztatok 4allami tdmogatdsa segithet 1Uj munkahelyek
létesitésében.
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b) alacsony iskolai végzettségliek foglalkoztatottsaga;

3.2.4. szamu tablazat - Regisztralt munkanélkiiliek/nyilvantartott allaskeres6k szama iskolai
végzettség szerint
Regisztralt munkanélkiiliek/nyilvantartott allaskeresék
Regisztralt megoszlasa iskolai végzettség szerint
munkanélkiiliek/nyilvanta 8 altalanosnal
Ev rtott alliskeres6k szdma | 8 altalanosnél alacsonyabb | Altalanos iskolai magasabb
osszesen (TS 052) végzettség (TS 036) végzettség (TS 035) iskolai
végzettség
F6 F6 % Fé % Fé6 %
2018 4 0 0,00% 1 25,00% 3 75,00
%
2019 4 0 0,00% 1 25,00% 3 75,00
%
2020 9 0 0,00% 2 22,22% 7 77,78
%
2021 9 0 0,00% 5 55,56% 4 44,44
%
2022 13 0 0,00% 7 53,85% 6 46,15
%
2023 16 0 0,00% 10 62,50% 6 37,50
%

Forras: TelR, Nemzeti Munkatigyi Hivatal

Regisztralt munkanélkiiliek szama iskolai végzettség szerint (f6)

20 —

15 —

2018 20158 2020 2021 2022 2023

[] 84ltaldnosnal magasabb ] 8altaldnos [ 8 &ltaldnosnal alacsonyabb

Az alacsony iskolai végzettség Osszességében nem jelentds. Ez a teljes lakossaghoz
viszonyitott iskolai végzettség nélkiili lakossag alacsony ardnya miatt alakulhat igy. A
munkanélkiiliek korében jellemzben a 8 osztalyt végzettek és az azt meghalado iskolai
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végzettséggel rendelkez6k mutatnak magasabb szadmot. A kistelepiilésekre jellemzd
mezdgazdasagi munka, valamint a kornyékben talalhato ipari iizemek miatt a
szakképzettség nem feltétel az elhelyezkedéshez. A telepiilés ipari és kereskedelmi
kozpontoktdl valo viszonylagos tavolsaga okozhatja, hogy a magasabb végzettségiiek
aranya nagyobb a munkanélkiiliek korében.

c) kozfoglalkoztatds, kozfoglalkoztatasbol az elsédleges munkaerdpiacra torténd
atlépés lehetdségei;

A munkahelyek folyamatos megsziinése, a rossz kozlekedési lehetdségek miatt az Snkormanyzat
2012. év ota az allam altal tamogatott Startmunka program keretében probal egyre tobb személyt
kozfoglalkoztatds keretén beliil foglalkoztatni. A kozséggazdalkodas nyari és téli munkaiban
jelentds szerepe van a kozmunkaprogramban végzett munkanak, de jelentdsége szocialis
szempontbdl sem elhanyagolhato. Probléma, hogy egyre kevesebb a férfi munkaerd, a ndi
munkaerdvel nehezebb a fizikai munkak elvégzése.

Problémaként jelentkezik még az alacsony iskoldzottsag, a motivaltsag hidnya, ritkabb esetekben
az irastudatlansag fellépése.

Az Onkormanyzaton kiviil tovabbi lehetdségeket probdl biztositani a KEM-I Kormanyhivatal
Kisbéri Jarasi Hivatal Foglalkoztatasi Osztdlya is. A regisztrdlt munkanélkiilieknek
munkalehetdség felkutatdsaban nyujtanak segitséget, esetlegesen képzési lehetOségeket
biztositanak. Vallalkozdva valdsi tAmogatast is nytjtanak.

3.2.5. szamu tablazat - Foglalkoztataspolitika
Ak.t.lv"foglallfoztatas-pohtlk’m Kozfoglalkoztatottak szama
Ev eszkozokkel tamogatottak szama (TS 055)
(TS 050)
Fo (éves atlag - f6)
2018 10 8
2019 10 9
2020 11 9
2021 8 7
2022 3 6
2023 2 2

Forras: TelR, Nemzeti Munkatigyi Hivatal
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Aktiv foglalkoztataspolitikai eszkézokkel tamogatottak és kdzfoglalkoztatottak
szama

12

10

2018 2019 2020 2021 2022 2023

mm  Aktiv foglalkoztatas-politikai eszkézokkel tAmogatottak Kozfoglalkozottak éves atlaga

d) a foglalkoztatashoz valo hozzaférés esélyének mobilitdsi, informdcids és egyéb
tényezdi; kozlekedés, potencidlis munkalehetdségek, tervezett beruhdzasok,
lehetséges vallalkozasi teriiletek, helyben/térségben miukodé foglalkoztatasi
programok;

A kozségben €16k szamara a kornyékbeli mezdgazdasag, valamint a kornyékbeli ipari
létesitmények, vallalkozadsok adjdk a munkalehetéséget. A tomegkozlekedés nem
elégséges, a nagyobb vallalkozdsok sajat jaratai helyettesitik azt. Kisbéri kozponttal a
Foglalkoztatasi Osztdly segit az allaskeresdk informadcioval vald ellatdsdban, valamint
képzések szervezésében.

e) fiatalok foglalkoztatasat és az oktatasbol a munkaerdpiacra valo atmenetet
megkonnyité programok a telepiilésen; képzéshez, tovabbképzéshez valo
hozzaférésiik;

A fiatalok munkaerdpiacra bekeriilését segiteni kell, ezért valamennyi kozintézmény
fogad szakmai gyakorlatra, tapasztalatszerzésre didkokat. A kozérdekli onkéntes munka
elvégzésére is lehetOséget biztositunk az érettségi el6tt alloknak.

3.2.6. szamu tablazat - Palyakezdd allaskeres6k szama
Nyilvantartott allaskeres6k | Nyilvantartott palyakezdo
Ev szama (TS 052) allaskeresok szama (TS 053)
Fo Fo
2018 4 0
2019 4 0
2020 9 1
2021 9 0
2022 13 1
2023 16 4

Forras: TelR, Nemzeti Munkatigyi Hivatal

23



Allaskeresék
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2020
2019
2018
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. Nyilvantartott allaskeresdk . Nyilvantartott palyakezdd allaskeresdk

f) munkaerd-piaci integraciot segitd szervezetek és szolgaltatasok feltérképezése,
szakképzéshez, felndttképzéshez és egyéb munkaerd-piaci szolgaltatdsokhoz
vald hozzaférés, helyi foglalkoztatasi programok;

Felndttképzési programok a kornyezd nagyobb telepiiléseken, illetve a megyeszékhelyen
allnak rendelkezésre. Az ilyen jellegli programokat a Foglalkoztatasi Osztaly szervezi,
akik ralatassal birnak a hidnyszakmadkra, a képzési igények felmeriilésére.

g) mélyszegénységben €él6k és romdk telepiilési onkormdnyzati sajat fenntartasu
intézményekben torténd foglalkoztatasa;
Az 6nkormanyzat altal végzett kozséggazdalkodas nyari és téli munkaiban jelentds szerepe van a
kézmunkaprogramban végzett munkdnak, melyben a roma foglalkoztatottak egyenld eséllyel
vehetnek részt. A magukat nemzetiségieknek vallé személyekrdl az dnkormanyzat nem vezet
nyilvantartast. A telepiilési aranyokra a népességszamlalasi adatokbol lehet kovetkeztetni.

h) hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas teriiletén;
Nem jellemz6 a hatranyos megkiilonboztetés a telepiilésen.

i) digitalis ismeretek megszerzésének és hozzaférésének lehetdségei.
Szervezett keretek kozott jelenleg nincs lehet6ség a felnGttek digitalis oktatasara.
Amennyiben lenne ilyen palyazati lehetdség, igény lenne az oktatdsra. A vilaghalora
felcsatlakozas a telepiilés jo részén optikai kabelen lehetséges. Akinek nincs anyagi
lehetésége arra, hogy otthonrdl internetezzen, a kozségi konyvtadrban van ilyen
lehetdsége.
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3.3 Pénzbeli és természetbeni szocialis ellatasok, aktiv koruak ellatasa,
munkanélkiiliséghez kapcsolodo tamogatasok

2015. marcius 1-jétdl a segélyezési rendszer atalakitasat kovetden az allam és az dnkormanyzat
segélyezéssel kapcsolatos feladatai és a feleldsségi korok egyértelmiien elvaltak, a segélyezési
rendszer atlathatébba valt, amely igy megfelelobben reagal a helyi, térségi problémakra,
valamint jobb lefedettséget biztosit a helyben lakd raszorultak szdmara. Az allami felel6ségi
korben kotelezéen biztositandd ellatasok szabalyait tovabbra is a szocidlis torvény tartalmazza.
Ezen ellatasok megallapitasa és folydsitdsa egységesen jarasi hataskorbe keriilt, finanszirozasuk
teljes mértékben a kozponti koltségvetésbdl torténik.

Az oOnkormanyzatok altal biztositando ellatdsok jogosultsagi feltételeit, Osszegét az
onkormanyzatok allapitjdk meg, ezaltal az onkormanyzatok lehetdsége nd a helyi kozosség
szocidlis biztonsaganak erdsitésére, a szocidlis segélyek megfelel biztositasara. Az ellatdsok
finanszirozasat az dnkormanyzatok elsésorban sajat adobevételeikbdl teremthetik meg, emellett a
kozponti koltségvetés tovabbra is tdmogatja az alacsony adderd-képességii telepiilések szocidlis
feladatainak ellatasat.

A szocialis ellatasok rendszerérdl szold 6nkormanyzati rendelet alapjan az dnkormanyzat a
szocidlis gondoskoddsra vonatkozd kotelezettségeinek teljesitését pénzbeli és
természetbeni elldtdsok, valamint személyes gondoskoddst nyujtdé alapszolgaltatas
nyujtasaval valositja meg.

Az Onkormanyzat képvisel-testiilete - atruhdzott hatdskorben a polgarmester -
rendeletben szabdlyozott esetekben telepiilési tamogatast allapit meg az egyes ellatasi
formaknal meghatarozott feltételek szerint.

Telepiilési timogatasok az alabbiak:

a) rendkiviili telepiilési tamogatas

b) telepiilési tdmogatdas gyermek sziiletésére

c) telepiilési tdAmogatds temetési koltségek enyhitésére

d) telepiilési tdmogatas beiskolazasi koltségekhez

e) egy€b telepiilési tdmogatas

f) szocialis étkeztetés biztositasa.

A fentieken tul torvényben foglaltak alapjan az Onkormdanyzat koztemetést, valamint a
rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiil6k szdmdra ingyenes étkezést,
gyermekvédelmi pénzbeli ellatast biztosit.

Fenti ellatasi formdk célja, hogy a kiilonb6z6 problémak miatt veszélyhelyzetbe keriild
személyek, csaladok vonatkozdsaban hozzdjaruljon a helyzet megoldasahoz, az azt
kivalto okok felszamoldsahoz.

3.3. 1. szamu tablazat - Passziv foglalkoztatas-politikai eszk6zok -
Allaskeresok ellatasai I.

-, L Y Allaskeresési ellatasban részesiil
Nyilvantartott allaskeres6k o 112 ,, .
| nyilvantartott allaskeresék szama (TS
- szama (TS 052)
Ev 047)
7 15-64 év kozotti ,, Nyilvantartottak
Fo \ . o Fo ,
népesség %-aban Y%-aban
2018 4 1,90% 0 0,00%
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2019 4 1,91% 2 50,00%
2020 9 4,29% 5 55,56%
2021 9 4,21% 6 66,67%
2022 13 5,26% 8 61,54%
2023 16 7,02% 6 37,50%
Forras: TelR, Nemzeti Munkatigyi Hivatal
Passziv foglalkoztataspolitkai eszkozok

20
15
10

5

0

2018 2019 2020 2021 2022 2023

Nyilvantartott allaskeresdk Allaskeresési ellatasban részesilGk

3.3.2. szamu tablazat - Passziv foglalkoztatas-politikai eszkozok - AllaskeresGk ellatasai I1.

Szocialis tamogatasban ; o Ellatasban részesiil6
2 PR ot kol Foglalkoztatast helyettesitd .,
részesiild nyilvantartott i i ) ) | nyilvantartott
i ,, , tamogatasban részesitettek atlagos L B P
allaskeres6k szama (TS havi szama (TS 054) allaskeresdk szama (TS
Ev 048) 049)
) Nyilvantartott i Nyilvéntartottak ) Nyilvantartotta
Fo6 ak Fo %-aban Fo k
%-aban oraba %-4ban
2018 0 0,00% 2 58,75% 0 0,00%
2019 0 0,00% 0 5,50% 2 50,00%
2020 1 11,11% 1 12,33% 6 66,67%
2021 1 11,11% 1 16,33% 7 77,78%
2022 0 0,00% 1 7,69% 8 61,54%
2023 1 6,25% 1 4,00% 7 43,75%
Forras: TelR, Nemzeti
Munkatigyi Hivatal
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Passziv foglalkoztatds-politikiai eszkdkkel tamogatottak szdma a 15-64 év kozétti népesség aranyaban Il.

0,8 —

0,6 —

0,4 —

0,2 —

(%)

ol ol .,

2019 2020 2021 2022 2023

Szocialis timogatasban részesilé nyilvantartott allaskeresdk szama

. Foglalkoztatast helyettesitd tdmogatdshan részesitettek &tlagos havi széma (TS 054)

Ellatdshan részesild nyilvantartott allaskeresdk szama (TS 049)

3.3.3. szamu tablazat - Egészségkarosodasi és gyermekfeliigyeleti tamogatas

Ve

Ev

Egészségkarosodasi és gyermekfeliigyeleti tiamogatasban
részesitettek havi atlagos szama (TS 056)

f6

2018

2019

2020

2021

2022

2023

OO0 |l0O|O|O

Forras: TelR, KSH

A telepiilésen az aktiv koruak elldtdsdban részesiilok szdma egyre csokkend tendenciat
mutat. 2012-ben ugrasszerlien megemelkedett az adat, mely a rokkantsagi ellatdsok
atalakitdsa miatt ellatasbol kikeriildk szamadval nétt. A kézmunkaprogram és egyéb

ellatasok bevezetése csokkentette az ellatasra szorulok szamat.

3.4 Lakhatas, lakashoz jutas, lakhatasi szegregacio

E fejezetben a lakhatdshoz kapcsolodo teriiletet elemezziik, kiemelve a bérlakas-
allomanyt, a szocialis lakhatast, az egyéb lakascélra nem hasznalt lakdscéli ingatlanokat,
feltdarva a telepiilésen fellelhet6 elégtelen lakhatasi koriilményeket, veszélyeztetett
lakhatasi helyzeteket és hajléktalansagot, illetve a lakhatast segit§ tamogatasokat. E
mellett részletezzitk a lakhatdsra vonatkozd egyéb jellemzdket,

szolgaltatasokhoz valé hozzaférést.

elsGsorban a
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A lakossag fokozatos Oregedésével, haldlozasa miatt, illetve elvandorlds kovetkeztében
sok megiliresedett, eladdsra varo ingatlan van. A telepiilésiinkre betelepiil6knek
megfeleldek az olcsd, mégis jo allapotban 1évd lakasok.

3.4.1. szamu tablazat - Lakasallomany
Epitett 12 A koziizemi A koziizemi
) laka T 1.
o ' Epitett lakasok akflsok szobis szenn’y\,nzgyu]to 1v0v’1z,vezetek
Lakasallomany szima szama lakasok hélézatba halézatba
, (db) (TSv 077) 1000 ardnva bekapcsolt bekapcsolt
Ev (TS 073) lakéasra (TS O;’ 6) lakasok aranya | lakasok aranya
(TS 078) (TS 074) (TS 075)
db db db % % %
2018 216 0 0,00 56,02 54,17 82,87
2019 216 0 0,00 56,02 56,02 83,80
2020 215 0 0,00 55,81 57,67 84,65
2021 215 0 0,00 55,81 58,60 86,05
2022 202 0 0,00 52,48 65,84 92,57
2023 202 0 0,00 52,48 65,84 92,57
Forras: TelR, KSH Tstar, onkormanyzati
adatok
Lakasallomany és mindsége

2023

2022

2021

2020

2019

2018

o} 25 50 75 100
. 1-2 szobas lakasok aranya . A koziizemi szennyvizgy(ijté-halozatba

[ Akbziizemi ivévizvezeték-halézatba
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a) bérlakas-allomany

Az onkormanyzat tulajdondban egy bérlakds van, melynek megsziintetése, annak
allapota miatt, indokolt.

b) szocialis lakhatas

Az onkormanyzat tulajdonaban nincs szocialis bérlakas. Veszélyeztetett élethelyzetrdl az
onkormanyzatnak nincs tudomasa.

c) egyéb lakascélra hasznalt nem lakdscélt ingatlanok
Az 6nkormanyzat tulajdonaban nincs ilyen ingatlan.

e) lakhatdst segitd tdmogatasok
A Kkorabban igénybe vett lakadsfenntartasi tamogatast az Onkormanyzat kivezette a
teleptilési tamogatasok koziil. Lakasfenntartasi problémakkal kiiszkod6 lakosoknak a
rendkiviili segélyezés keretében tud az Oonkormdanyzat segitséget nyujtani. A védendd
fogyasztdi statuszt biztositjuk a jogosultaknak. Tdmogatjuk az elsé lakashoz jutdkat,
hogy 0sztonozziik a telepiilésre betelepiiloket.

3.4.2. szamu tablazat - Bérlakas és szocialis lakas allomany opcionalis (6nkormanyzati adatok)

Ebbél Ebbél Ebbél Egyeb
elégtelen elégtelen elégtelen bl eiidle
Lakasallomany g . . Bérlakas g . . Szocialis & . hasznalt
lakhatasi , . |lakhatasi , . . |lakhatasi
P (db) et allomany|, . . . lakasallomany|, .. .. . nem
Ev koriilményeket koriilményeket koriilményeket . i
(TS 073) L, (db) e (db) . o lakascélu
biztosito biztosito biztosito .
. P , 8 3 , ingatlanok
lakasok szama lakasok szama lakasok szama (db)
db db db db db db db
2018|216 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.
2019|216 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.
2020(215 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.
2021(215 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.
2022(202 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.
2023(202 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.

Forras: TelR, KSH Tstar, 6nkormanyzati adatok

3.4.3. szamu tablazat - Lakhatast segit6 tamogatasok
Telepiilési tamogatasban Egyéb onkormanyzati
részesitettek szama tamogatasban
Ev (pénzbeli és természetbeni) részesitettek szama

(TS 136) (TS 137)

Fo Fo
2018 17 7

2019 15 14
2020 17 56
2021 10 53
2022 11 112
2023 14 104

Forras: TelR, KSH Tstar
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Lakhatast segité tamogatasok

125 Egyéb
onkormanyzati
tdmogatéashan
részesitettek szama
(TS 137)

100
Telepiilés
tadmogatashan
részesitettek szama
(pénzbeli és

75 természetbeni)
(TS 136)

50

25

2018 2019 2020 2021 2022 2023

f) eladdsodottsag
A teleptilésre a gazdasagi valsag lecsengése Ota nem jellemzd, hogy eladdsodott lenne a
lakossag.

g) lakhatas egyéb jellemzoi: kiilteriileteken és nem lakdéovezetben elhelyezkedd
lakdsok, mindségi kozszolgaltatasokhoz, kozmiszolgaltatasokhoz, kozosségi
kozlekedéshez val6 hozzaférés bemutatasa

Kiilteriileten €16k életkoriilményei nem maradnak el a beltertiileti lakhatasi szinvonaltol.
Az utak dllapota javitasra szorul. A kozponttdl a kiilteriileti lakott teriilet konnyen és
gyorsan megkozelithetd. Tomegkozlekedésre nyilik lehetdség.

3.5 Telepek, szegregatumok helyzete

a) a telep, /szegregatum mint lakokornyezet jellemzdi (kiterjedtsége, tertileti
elhelyezkedése, megkozelithetGsége, a kozosségi kozlekedés, és a munkdba
jutds egyéb lehetOségei, lakdsallomanyanak 4llapota, kozmuellatottsaga,
kozszolgaltatdsokhoz valé hozzaférés lehetOségei, egyéb kornyezet-
egészségligyi jellemzdi);

b) a telepen, /szegregatumokban él6k altaldnos jellemzdi és tarsadalmi problémak
szempontjabol fObb mutatoi: életkori megoszlds, iskolai végzettség,
foglalkoztatottsagi helyzet, segélyezettek, hatranyos, halmozottan hatranyos
helyzeti gyermekek aranya;;

c) a szegregacioval veszélyeztetett teriiletek, a lakossag tertileti atrendez6désének
folyamatai.

A telepiilésre vonatkozdan nem relevans, mivel nincs telep, szegregatum.



3.6 Egészségiigyi és szocialis szolgaltatasokhoz val6é hozzaférés

a) az egészségligyi alapszolgaltatasokhoz, szakellatdshoz vald hozzaférés

Magyarorszag helyi dnkormanyzatairol szold 2011. évi CLXXXIX. térvény rendelkezései alapjan
kotelezéen ellatandé feladat kertében lakossag részére az Onkormanyzat haziorvosi, fogorvosi és
védondi alapellatast biztosit. A telepiilésen 1 haziorvos, 1 védénd miikodik, igy tehat nincs
betdltetlen praxis. A fogorvosi ellatdast Réde telepiilésen biztositja a lakossagnak, ahova
falugondnok segitségével oldja meg a szallitast. A hazi gyermekorvosi tevékenységet a haziorvos
latja el, egyiittmiikodve a védéndvel, valamint havonta egy alkalommal jon gyermekorvos a
telepiilésre. Az onkormanyzat haziorvosi tigyeleti ellatdsra vonatkozoan megallapodast kotott az
Orszagos Rendezvénybiztosito Mentdszolgalattal.

A szocidlis igazgatasrodl és szocidlis ellatasokrdl szolé 1993. évi III. torvényben foglaltak alapjan
onkormdanyzatunk szocidlis étkeztetés keretében legaldbb egyszeri napi meleg ételt biztosit
azoknak a szocidlisan raszorultaknak, akik azt dnmaguknalk, illetve eltartottjaik részére tartésan
vagy atmeneti jelleggel nem képesek biztositani. Ennek megfeleléen az Onkormanyzat
lehetéséget biztosit az étkeztetés igénybevételére. Az Onkormanyzat a szocidlis étkeztetés
keretében gondoskodik a napi egyszeri meleg étel elkészittetésérdl, melynek érdekében
megéllapoddst kotott Réde Kozség Onkorményzataval. Az elldtast igénybevevSk egészségi
allapotdnak meg0rzése, javitasa céljabol kapcsolatot tartunk az alapellatast biztosité haziorvosi
szolgdlattal, sziikség esetén szakellatdssal, illetve korhazzal. A mentdlis allapot megdrzése,
javitasa, egyéb segitségnyujtas céljdbol kapcsolatot tartunk a Kisbéri Kistérségi Szocidlis és
Gyermekjoléti Alapszolgaltatasi Kozponttal (csalddsegités és hazi segitségnyjtas).

Egészségligyi és szocidlis ellatdsok terén f6 szempont az esélyegyenléség megteremtése, a
megfeleld ellatasok biztositdsa, melyet az onkormanyzat egyik legkiemeltebb feladatanak tekint.

3.6.1. szamu tablazat — Egészségiigyi ellatas
Felnéttek és Csak Kozgyogyellata | Apolasi dij,
gye,rmf:kek felrnot,tek A hazi St 51, allanyl ]ofgon:
részére részére gyermekorvos és igazolvannyal | tamogatasba
szervezett szervezett | ok altal ellatott fibkevoevszertir rendelkezék n
, haziorvosi | haziorvosi szolgalatok 24 g},, szama (alanyi | részesitettek
Ev , i ) . ak szama , , . .,
szolgalatok | szolgaltataso szama (TS 110) és normativ évi atlagos
szama k szama (TS 108) alapon kiadott) | szama (TS
(TS 107) (TS 106) (TS 133) 135)
db db db db Fo Fo
2018 0 0 0 0 13 0,77
2019 0 0 0 0 12 0,27
2020 0 0 0 0 12 1,00
2021 0 0 0 0 15 1,00
2022 0 0 0 0 13 1,00
2023 0 0 0 0 13 1,00

Forras: TelR, KSH Tstar
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3.6.2. Népkonyha
Ev Népkonyhan kiosztott
ételadagok szama (db)
2018 n.a.
2019 n.a.
2020 n.a.
2021 n.a.
2022 n.a.
2023 n.a.

Forras: Onkormanyzati adat

b) prevencios és szlirdprogramokhoz (pl. népegészségligyi, koragyermekkori kotelez6
szlirésekhez) vald hozzaférés

A gyermekek szamadra kotelezd altalanos sziirOvizsgalatok helyben biztositottak. A
felnottek részére a kornyezd varosok korhazaiban allnak rendelkezésre az egyedileg
elrendelt szlirések. Mammografiai és ndgyogyaszati szlirésre szlirObusszal, vagy
szervezetten nyilik lehetdség.

c) fejleszt6 és rehabilitacios ellatashoz valo hozzaférés
A telepiilésen nem érhetd el ilyen ellatas.

d) kozétkeztetésben az egészséges taplalkozas szempontjainak megjelenése
Az 6vodasok, iskolasok étkeztetése, valamint a szocidlis étkeztetés Réde Kozség
Onkormanyzataval kotott szerz6dés alapjan torténik. A f6z8konyhan kiemelt figyelmet
forditanak — a jogszabdlyi eldirdsok betartdsdval — az egészséges és valtozatos
taplalkozasra, ijdonsagok bevezetésére.

e) sportprogramokhoz val6 hozzaférés

A gyermekek részére az Ovodai és iskolai foglalkozdsok keretében biztositott a
rendszeres testmozgds. A koznevelési intézmények masok szamadra is nyitva allnak.
Lehetdség van a szabadtéri sportok gyakorldsara is. A telepiilés fekvése a bakancsos és
kerékpadros turizmus szamadra is kit(ind alkalmat biztosit.

1) személyes gondoskodast nyujto szocidlis szolgaltatasokhoz val6 hozzaférés

A személyes gondoskodast nyujtd szocidlis szolgaltatasok nyilvanosak, mindenki (aki megfelel a
jogszabdlyban eldirt feltételeknek) szamara hozzaférhetbek.
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A szocialis étkeztetést ondalldan latja el az onkormanyzatunk vasarolt élelmezés utjan, a
falugondok hdzhoz szallita. A hdzi segitségnyujtast, falugondoki szolgaltatast és
gyermekjoléti szolgaltatast a Kisbéri Tobbcelu Kistérségi Tarsulason beliil biztositjuk.

g) drogprevencios szolgaltatasok;

Ilyen szolgaltatdsra a kistérségi szinten muakodd kisbéri csalddsegité kozponton
keresztiil nyilik lehet&ség.

h) hatranyos megkiilonboztetés, az egyenld banasmdd kovetelményének megsértése
a szolgaltatasok nyujtasakor;

Hatranyos megkiilonboztetésre nem volt példa a telepiilésen.

i)  el6nyben részesitési (hatranykompenzald juttatasok, szolgaltatasok) a szocidlis és
az egészségligyi ellatorendszer keretein beliil.
Onkormdnyzatunk a szocialis ellatérendszer helyi szinten torténd szabalyozéasa soran

szem el6tt tartja a leghatranyosabb rétegek sorsat, és hatranykompenzald juttatdsokkal
segit a felzarkdzasukban. Ilyenek a falugondnoki szolgdltatas, a telepiilési segélyezés.

3.7 Kozosségi viszonyok, helyi kozélet bemutatasa

a)  kozOsségi élet szinterei, férumai;

A kozoOsségi élet szinterei, forumai sokrétlek, ilyenek a civil szervezetek, valamint az
A Miuvel6dési haz
rendezvényeknek, programoknak. A www.bakonybank.hu honlapon a lakossag széleskort

onkormanyzat. megfelel§ helyszint tud biztositani a kiilonféle
tajékoztatast kap a legkiilonfélébb lehetdségekrol.

A koz0osségi szintérként funkciondld Kulturterem mellett miikodik a telepiilési konyvtar is.

Az onkormanyzat kell6 figyelmet biztosit annak, hogy a telepiilést a lehetdséghez mérten
fejlessze, szépitse. A civil szervezeteknek koszonhetden a telepiilésen a legkisebb generaciotdl a
legiddsebb korosztalyig mindenki taldlhat maganak megfeleld elfoglaltsagot. Az 6vodaban és az
iskoldban dolgozdé pedagdgusoknak koszonhetden néptanc és mazsorett oktatds folyik. A
nyugdijas klub évente tobbszor szervez kirandulast, ahova minden érdekl6d6t szivesen varnak.
A gyermekjoléti szolgdlat, a csalddsegitdi szolgalat valamint a védoéndi szolgalat mar
tobb éve minden nydron napkozis tarbort szervez a gyerekeknek, melynek keretében
ugyességi versenyeket, vetélkeddket, kirdnduldsokat szerveznek.

3.7.1. szamu tablazat - Intézményi ellatottsag (2021
Tornateremmel, S
- . A telepiilési o g o
tornaszobaval ellatott . , Koézmiivel6dési
. . Sportcsarnok, konyvtarak .,
koznevelési , ; LD intézmények
., : sportpalya léte kikolesonzott i
intézmények szama (TS 103) eovséoeinek szima szama
(intézmény székhelye 24 (gTS 104) (TS 105)
szerint) (TS 102)
db van/nincs db db
n.a. nem 116 1

Forras: TelR, KSH Tstar
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b) kozosségi egyltittélés jellemzdi, konfliktuskezelési megoldasok;

A kozségben €16 romadk beilleszkedtek a lakossag korébe, nem kiiloniilnek el, sem
tizikai, sem szocialis koriilményeikben. Etnikai konfliktusra nem volt példa.

c) helyi kozosségi szolidaritas megnyilvanulasai;

A helyi civil szervezetek, maganszemélyek kezdeményezései adnak lehetOséget arra,
hogy barki tevékenységével, vagy adomanyaval a kozosség értékeihez hozzajaruljon.
Nagyobb meértékli civil Osszefogdsra a telepiilés faluszintii rendezvényein (falunap,
sziireti felvonulas), valamint az idéseknek, illetve gyermekeknek szervezett, a jeles napi
alkalmakon, nemzeti és telepiilési tinnepeken kertiil sor. Az onkormanyzat december
honapban minden haztartashoz tartos élelmiszert tartalmazo csomagot juttat el telepiilési
tdmogatds forméjaban.

d) a helyben él6 nemzetiségek kulturalis sokszinliségének bemutatdsa és kulturalis
identitdsuk megdrzésének lehetdségei;

A telepiilésen nincs nemzetiség.
e) helyilakossagi onszervezddések.

A helyi lakosok tobbféle célu egyiittmikodésének lehetiink szemtanui a helyi
rendezvényeken, k6zos megmozduldsokon. A nyugdijasok rendszeresen taldlkoznak, és
kozos programokat szerveznek. Az ifjusag Osszejovetelei fOként a k6zds szorakozasi
lehetéségek keresésében nyilvanulnak meg. A voroskereszt helyi szervezete is mikodik.
Ko6z0s szervezddések a civil szervezetek, mint a polgarOrség, a sportegyesiilet, az
onkéntes tizoltoegyesiilet, lovassport egyestilet.

3.8 A roma nemzetiségi 6nkormanyzat célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenléségi
tevékenysége, partnersége a telepiilési onkormanyzattal
Nem all rendelkezésiinkre adat arra vonatkozdan, hogy jelenleg a telepiilésen hany {6
vallja magat a roma kisebbséghez. A telepiilésen nincs nemzetiségi onkormanyzat, ezért
a teleptilésre vonatkozoan a kérdés nem relevans.

3.9 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetdségek
meghatarozasa.

A mélyszegénységben €16k és a romak helyzete, esélyegyenldsége vizsgalata soran

teleptilésiinkon
beazonositott problémak fejlesztési lehetGségek
A mélyszegénységben €16k stlyos anyagi gondokkal kiizdenek Az 6nkormanyzat szocialis rendelete, szocialis tiizifa rendelete alapjan

segély juttatasa a raszorulok részére. A mélyszegénységben ¢16, vagy
roma lakossag segélyezése, leszakadas csokkentése

A mélyszegénységben €16k foglalkoztatasa alacsony A mélyszegénységben  ¢élok  foglalkoztatasanak  javitasa a
koézmunkaprorgamban részvétellel

A mélyszegénységben élok helyzetének felmérése, nyomon kovetésiik | A mélyszegénységben €16k helyzetének feltarasa, gondozasba vétele
nem biztositott

Elelmiszer, ruha és tisztalkodasi segélyek nem jutnak el az | Elelmiszer, ruha és tisztalkodasi (pl. menstruacids termékek és egyéb
érintettekhez tisztalkodasi szerek) segélyek eljutnak az érintettekhez akcidk
szervezésével
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4. A gyermekek helyzete, esélyegyenlGsége, gyermekszegénység

4.1 A gyermekek helyzetének altaldnos jellemz6i gyermekek szama, aranya, életkori
megoszlasa, demografiai trendek

A helyi ellatérendszer (6nkormanyzati és tarsulds keretében) kiilonféle tamogatasokkal és
szolgdltatasokkal segiti a csaladot a gyermek nevelésében, megfeleld tamogatdsok és
szolgdltatasok nyujtasaval védelmet biztosit. A helyi rendszer tovabbi jellemzdje, hogy a
veszélyeztetettség megel6zését szolgalja. A megel6z6 tevékenység a kdznevelési, egészségiigyi,
szocidlis, kozmivel6dési és sport intézményhalozaton keresztiil valosul meg, és az egyes
agazatok egylittm(ikodésén alapul. A telepiilésen a gyermekvédelmi alapellatdsok kiépiiltek, a
preventiv gyermekvédelem a gyermekekkel foglalkozd intézményben és szakmai programban
jelen van.

A gyermekszegénység csokkentése dtfogd, minden dgazatra kiterjed6 intézkedéseket igényel. Az
egyes részteriileteken a foglalkoztatds, az oktatds, a lakasiigy, az egészségiigy, a szocidlis és
gyermekjoléti, gyermekvédelmi szolgaltatdsok egymassal 0sszhangban allé és egymasra épiilé
intézkedéseit kell meghozni, amelyek a gyermek megsziiletésének pillanatatdl segitenek az
esélyek javitdsdban. A szegénységben vagy szegénység kockazataval él6 gyermekek sajatos
csoportjat alkotjak a fogyatékos gyermekek. A fogyatékos gyermeket neveld csaladok helyzete az
atlagosnal sokkal nehezebb, kiilondsen a halmozottan sériilt gyermeket nevel6 csaladok esetében.

A gyermekek helyzetének javitasa céljabol az onkormanyzat a tanévkezdést az iskoldsok szamara
beiskoldzasi segély juttatdsaval segiti, valamint a felséfoku tanulmanyokat folytatok szamara
rendszeresen kiirasra kertil a Bursa Hungarica palyazat.

A gyermekek telepiiléshez vald kotddése, nemzeti identitastudata egyre csokken. Ennek
oka, hogy a telepiilésen kevés id6t toltenek, nincsenek kozds programok, nehéz Sket
bevonni a telepiilés életébe. A nemzeti értékek megismertetése érdekében sziikség lenne
olyan ismeretterjesztd programokra, ahol szakérté vezetés mellett, szdérakoztatd
formaban ismerkedhetnek meg az orszdg és nemzetiink értékeivel. A gyermekek
kivezetése a 21. szdzad infokommunikdcidés csapddjabdl kiemelt feladatunk. Ehhez
sziikséges szamukra tartalmas programokat, biztonsagos szabadidds elhelyezést
biztositani.

4.1. szamu tablazat - Gyermekkora népesség dsszetétele nemek és korcsoportok szerint (2.szamu

tablazatbol)
Az allando népességbdl a
Fé megfelel6 korcsoportu nék
Korcsoport _ és férfiak aranya (%)
Ferfiak | Nok Osszesen | Férfiak Nok
(TS 003) | (TS 005) (TS 007)
Fo F6 Fo % %
Allandé népesség szama (férfiak TS 004, nék 211 217 428 49,30% 50,70%
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TS 006)

0-2 évesek (0sszes szama TS 008, aranya TS 7 1,64%
009)

0-14 éves (férfiak TS 010, aranya TS 011; n6k 36 34 70 8,41% 7,94%
TS 012, ardanya TS 013)

15-17 éves (férfiak TS 014, aranya TS 015; 14 3 17 3,27% 0,70%
nék TS 016, aranya TS 017)

Forras: TeIR, KSH Tstar

a) veszélyeztetett és védelembe vett, hatranyos helyzet(i, illetve halmozottan
hatranyos helyzetli gyermekek, valamint fogyatékossaggal ¢él6 gyermekek
jellemzdi, egészségiigyi, szocialis, lakhatasi helyzete;

A telepiilésen rendkiviil hidnyos adatokkal rendelkeziink a védelembe vett és veszélyeztetett
gyermek szamarol. A veszélyeztetettség tobb iranybdl is fenndllhat: fogyatékkal él0k, fejlesztésre
szoruldk, szegénységben €élok, tobbgyermekes csaladban éldk, csaldadban el6forduld alacsony
iskolazottsdg, munkanélkiiliség, elégtelen lakds- és életkoriilmények. A  sziildk
egylttmiikodésével a csaldd alapellatasban gondozasa elegend6 a probléma kezelésére. A
nevelési intézmények, egészségiigyben részt vevok, gyermekvédelmi és gyamiigyi hatosagnal
dolgozok jelzérendszert miikodtetnek, mely alkalmas arra, hogy idében kozbelépjen a probléma
kialakuldsanal, és a gyermek csalddban tartdsa lehetdség marad.

Veszélyeztetettséget eredményez a fiatalkorti blinelkovetés, szabdlysértés elkovetése. A
tankotelezettség megsértése egyrészt szabalysértés, masrészt védelembe vételi ok.
Altaldban a kdzépfokt tanulmanyokat folytatok esetében fordul eld.

4.1.1. szamu tablazat - Védelembe vett és veszélyeztetett kiskort gyermekek
) Vei;ﬁn;t;(:;t:zl;ilzoru Veszélyeztet,ett kiskora
Ev (TS 116) gyermekek szama (TS 115)
F6 F6

2018 5 n.a.

2019 3 4

2020 0 12

2021 2 8

2022 0 9

2023 0 0

Forras: TeIR, KSH Tstar
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Védelembe vett és veszélyeztetett kiskoru (f6)

12 —

10 —

8 —
6 —
4 —]
2 —
0
| | | |

2018 2019 2020 2021 2022 2023

I védelembe vett kiskord [l Veszélyeztetett kiskord

b) rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiilék valamint

Jellemzden a gyermekvédelmi kedvezményben részesiilok szdma - a jovedelmi helyzet
javuldsaval és a jogszabalyi jovedelemhatarok évek ota valo stagnaldsaval - csokken. A
gyermekvédelmi  kedvezmény  megallapitasdival az  alacsony  iskoldzottsag,
foglalkoztatottsag, rossz lakaskoriilmények megalapozzak a gyermek
hatranyos/halmozottan hatranyos helyzetét. Jelenlegi adatok rendkiviili csokkenést
mutatnak az elldtdsra jogosultak szdmdban,azonban 2023-ban novekedés volt
tapasztalhato.

4.1.2. szamu tablazat - Rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesitettek
Rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesitettek
Ev évi atlagos szama (TS 111)

F6

2018 11

2019 10

2020 6

2021 8

2022 5

2023 11

Forras: TelR, KSH Tstar, C)nkormémyzati adatok
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Rendszeres gyermekvédelmi
kedvezményben részesitettek szama

12 —

10 —

2018

2020 2021

2022 2023

c) agyermek jogan jaro helyi juttatdsokban részesiilok helyzete;

4.1.3. szam1u tablazat - Arvaellatas

Arvaellatasban Arvaellatasban ; .,
i . , . Arvaellatasban
részesiilo részesiil6 ) 16k
fv férfiak szama (£6) nék szdma (£6) reszesuio
(TS 065) (TS 066) osszesen
Fé F6 Fé
2018 2 1 3
2019 1 1 2
2020 1 1 2
2021 1 0 1
2022 1 1 2
2023 0 1 1

Forras: TelR, KSH Tstar, C)nkorményzati adatok

A telepiilésen nem jellemzo.
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Arvaellatasban részesiilék szama

ZJUIJILJI J

2018 2019 2020 2021 2022 2023

. Arvaellatasban részesiils
. Arvaelldtisban részesiilé Arvaellatisban

4.1.4. szamu tablazat — Kedvezményes 6vodai - iskolai juttatasokban részesiilék szama (A tablazat
kitoltése és elemzése opcionalis.)
Taaics 50 szazalékos T
Ingyenes . . mértéki .. Ovodaztatasi Nyari
) ] étkezésben , tankonyv- . , A ,
étkezésben . L kedvezményes o tamogatasban |étkeztetésben
B . L résztvevok , ) ellatasban B etz , N
Ev |résztvevok a . étkezésre . - részesul6k részesiil6k
. , szama iskola|, P részesiilok . .
szama ovoda . jogosultak szama| | szama szama
1-8. évfolyam ; szama
1-13. évfolyam
F6 F6 F6 F6 F6 F6
2018|n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.
2019(|n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.
2020(|n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.
2021|n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.
2022|n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.
2023|n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatok

d) ingyenes vagy kedvezményes iskolai étkeztetésben részesiilk jellemzdi

A gyermekétkeztetés keretében 100%-o0s és 50%-0s téritési dij mérséklésben részestilnek
azon tanuldk, akik a gyermekek védelmérdl és gyamiigyi igazgatasrol szolo torvényben
foglalt feltételeknek megfelelnek.

e) magyar allampolgarsadggal nem rendelkez6 gyermekek helyzete;
Nem rendelkeziink adattal.

f) éllampolgarsaggal rendelkezd, illetve magyar allampolgdrsaggal nem
rendelkezd kiilfoldrdl visszatért, hatranyos helyzet(i csalddban él6 gyerekek
jellemz6i.



Nem rendelkeziink adattal.

42  Szegregalt, telepszerti lakokornyezetben ¢él6 gyermekek helyzete,
esélyegyenldsége

Nem relevans.

4.3 A hatranyos, illetve halmozottan hatranyos helyzetii, valamint fogyatékossaggal
é16 gyermekek szolgaltatasokhoz valé hozzaférése

A hatranyos, halmozottan hatranyos helyzet(i gyermekek nyilvantartasa a sziil§ altal onkéntesen
benyujtott nyilatkozat alapjan torténik.
2013. szeptember 1-jétd]l mddosult a hatranyos és halmozottan hatranyos helyzet megallapitdsa,
szabalyozdasa atkeriilt a gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrdl szolo torvénybe. A
szabalyozas célja a gyermek hatranyainak kompenzaldsa, esélyeinek novelése kora
gyermekkortol fiatal koraig, minél sikeresebb tarsadalmi integracidjanak elésegitése érdekében.
A szabdlyozas szerint a hatranyos, halmozottan hatranyos helyzet megallapitasa kiilon kérelemre
indul, Grlapja a rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény nyomtatvany részét képezi, a kettd
egylitt igényelhetd.

Ennek ellenére az tigyfelek figyelmét még mindig fel kell hivni a hatranyos,
halmozottan hatranyos helyzet megvaltozott szabalyaira és a kérelmezés lehetdségére.

a) védoéndi ellatas jellemzdbi (pl. a védond altal ellatott telepiilések szama, egy
védondre jutott ellatott, betdltetlen statuszok)

A gyermekek koriilményeit, fejlédését mar fogantatdsuktol kezdve figyelemmel kiséri a
terhesgondozas keretein beliil a védénd. A védoéndi szolgaltatas részben , hazhoz mend”, hiszen
igy lehet a sziiletend6 gyermek lakhatdsi, szocidlis koriilményeirdl teljes képet kapni. A védéndi
gondozasban 6 éves korukig részesiilnek a gyerekek. Természetesen az iskoldban folytatddik az
egészségligyi ellatasuk, a szlirések, a kotelezd oltasok fontossagat szem el6tt tartva. Kotelezd a
gyermekek szdmadra a fogdszati szlir6vizsgalat is.

A telepiilésen 1 f6 védénd latja el a feladatokat. Az 4altala ellatott korzet
Bakonyszombathely-Bakonybank telepiilésekre terjed ki.

4.3.1. szamu tablazat — Védonoi allashelyek szama
Fefoltott vedolnm 0-3 év kozotti Atlagos gyermekszam
z allashelyek szama ek sza ¢ dénénkent
Ev (TS 109) gyermekek szama védononkén
db Fo Fo6
2018 0 n.a. -
2019 0 n.a. -
2020 0 n.a. -
2021 0 n.a. =
2022 0 n.a. =
2023 n.a. n.a. -

Forras: TelR, KSH Tstar, C)nkorményzati adatok
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b) gyermekorvosi ellatas jellemzdi (pl. hazi gyermekorvoshoz, gyermek szakorvosi
ellatashoz vald hozzaférés, betdltetlen hazi gyermekorvosi praxisok szama)

Onallé gyermekorvosi ellatas nincs a telepiilésen. Akut megbetegedés esetén a helyi
haziorvos, valamint a kisbéri korhaz latja el a gyermekeket.

4.3.2. szamu tablazat — Gyermekorvosi ellatas

Felnéttek é Felnott
etotte ’es , Csak felnottek A hazi Gyermekorv , e. n
gyermekek részére ., , hazi orvos
részére szervezett gyermekorvosok os altal ,
szervezett L. ] ) i i altal
z .. . haziorvosi altal ellatott ellatott B
Ev haziorvosi p i , ) ellatott
, , szolgaltatasok szolgalatok szama gyerekek
szolgalatok szama szama (TS 106) (TS 108) szama gyerekek
(TS 107) szama
db db db Fo6 Fo6
2018 0 0 0 n.a. n.a.
2019 0 0 0 n.a. n.a.
2020 0 0 0 n.a. n.a.
2021 0 0 0 n.a. n.a.
2022 0 0 0 n.a. n.a.
2023 0 0 0 n.a. n.a.

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormémyzati adatok

c) 0-7 éves koruak specidlis (egészségligyi-szocidlis-oktatasi) ellatasi igényeire (pl.
korai fejlesztésre, rehabilitacidra) vonatkozo adatok

A 0-7 éves gyermekek specidlis ellatasi igényeit a telepiilés csak részben tudja biztositani.
Egyre tobb az &voddkban is azon gyermekek szdma, aki szenzomotoros,
mozgaskoordindcids problémdkkal rendelkeznek. Ezeket a gyermekeket gydgytorndra
iranyitjak, mivel specidlis terapiat végz6 szakember kevés van. Az évond rendszeresen
tapasztalja a fejl6dési elmaradast, legyen ez a beszéd, a mozgds vagy a kognitiv
képességprofil teriiletén. Az o6vodaban gyogypedagogus és logopédus segiti a
gyermekeket, de jelentds ezen a teriileten a szakemberhidny.

Biztos Tanoda,

d) gyermekjoléti  alapellatasok, Kezdet = Gyerekhaz,

gyermekszegénységet csokkentd specialis szolgaltatasok;

Az Onkormdanyzat feladatellatdsi szerzddéssel biztositja a gyermekjoléti és csaladsegitd
szolgaltatast.

A Gyermekjoléti Szolgdltatdson keresztiil gondoskodik a gyermek érdekének testi-lelki
egészségének védelmérdl, a csalddban torténd nevelkedésének eldsegitésérdl, a gyermek
veszélyeztetettségének megel6zésérdl, és megsziintetésérdl.

Az intézmények (o0voda, iskola) gyermekvédelmi felelése, az oOnkormadanyzat, a
csaladsegité és gyermekjoléti szolgalat szakembere kozott a kapcsolat folyamatos, a
jelzOrendszer megfelel$ hatékonysaggal mikodik.
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e)

gyermekek napkozbeni ellatasai, bolcsddei ellatas;

Jelenleg a telepiilésen nem megoldott, nem kotelez6 feladat.

4.3.3. a.) szamu tablazat - Bolcs6dék és bolcs6débe beiratott gyermekek szama

s

Miik6dé, 6nkormanyzati

Onkormaényzati bolcs6débe

Ev boélcsddei fér6helyek szama beirt gyerekek szama

db Fo6
2018 n.a. n.a.
2019 n.a. n.a.
2020 n.a. n.a.
2021 n.a. n.a.
2022 n.a. n.a.
2023 n.a. n.a.

Forras: Onkormanyzati és intézményi adatgyfijtés

4.3.3. b.) szamu tablazat - Bolcsédék és bolcs6débe beiratott gyermekek szama
Miikodd Miikod
munkah | Munkahelyi ot e a2 . Csaladi 6 mini Mini M(ik6d6 | Bolcs6débe
. vt ras Mikédb csaladi |, .. . ., e et ras " v
elyi bo6lcs6débe et e s bo6lcsédébe | bolcséd | bolcsédébe | (Osszes) (Osszes)
et , bolcsodei , . , ot ey ,
boélcs6de beirt féréhelvek beirt ei beirt boélcsodei beirt
Ev i gyerekek , y gyerekek | fér6hel | gyerekek |fér6helyek | gyermekek
s ) szama ) ) ) )
féréhely | szama (TS (TS 125) szama (TS yek szama (TS | szama (TS szama
ek szama 122) 121) szama 123) 124) (TS 120)
(TS 126) (TS 127)
db F6 db F6 db F6 db F6
2018 0 0 0 0 0 0 0 0
2019 0 0 0 0 0 0 0 0
2020 0 0 0 0 0 0 0 0
2021 0 0 0 0 0 0 0 0
2022 0 0 0 0 0 0 0 0
2023 0 0 0 0 0 0 0 0

Forras: TelR, KSH Tstar

f)Gyermekvédelem;

A gyermekvédelmi ellatast a Kisbéri Kistérségi Szocidlis és Gyermekjoléti Alapellatasi
Kozpont és a jarasi hivatal biztositja. A jegyzd allamigazgatasi eljarasban rendszeres
gyermekvédelmi kedvezményt allapit meg, valamint részt vesz a csalddvédelmi
koordinaciéban.

8)

krizishelyzetben igénybe vehetd szolgaltatasok;

Krizishelyzetben igénybe vehetd szolgaltatas a telepiilésen nincs.
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h) egészségfejlesztési, sport-, szabadidds és sziinidés programokhoz vald
hozzaférés;

Minden gyermek joga a szolgaltatasokhoz valé hozzaférés lehetosége. Kis telepiilés lévén nem
igazan jelentds a sport és szabadidés tevékenység gyakorlasa. Ovodan beliil az 6vodas kort
gyermekek egészségre nevelése valdsul meg, szabadidds programokat szerveziink a gyerekek
részére. Nyaranta a rédei iskola taborai és napkozis foglalkozasai, valamint, a gyermekjoléti
szolgdlat és a csaladsegiték szervezésében megvaldsuld programok biztositanak elfoglaltsagot a
gyerekeknek.

Problémat jelent, hogy a telepiilésen a jatszoterek nem biztonsagosak, azok
szabvanyositasa és biztonsagossa tétele elengedhetetlentil sziikséges.

i) gyermekétkeztetés (intézményi, hétvégi, sziinidei);

A rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiild 6vodas és altalanos iskolas
gyermek téritésmentesen vehetik igénybe az étkeztetést. A nappali rendszerii
kozoktatdsban tanuldk ingyenesen jutnak tankonyvhoz.

j) eltérd kultardji, vagy a hatranyos és nem hatranyos helyzeti gyermekcsoportok
kozotti programok;

Nincs igény ilyen szolgaltatasra.

k) hatranyos megkiilonboztetés, az egyenld bandsmod kovetelményének
megsértése a szolgaltatasok nyujtasakor;

Nem jellemzd.

llelébnyben  részesités, hatranykompenzalé juttatdsok, szolgaltatdsok az
ellatorendszerek keretein beliil.

Csaladsegités keretén beliil, valamint unids pdlyazatbol ruha és élelmiszersegély
szallitmanyok érkeznek, melyet a rdszoruld csalddok kapnak meg. Decemberi
id6szakban a telepiilésen €16k részére tartds élelmiszert tartalmazo csomagot juttatunk
ki.

4.4 A kiemelt figyelmet igényl6 gyermekek/tanulék, valamint fogyatékossaggal é16
gyerekek kozoktatasi lehetdségei és esélyegyenldsége

a) a hatranyos, illetve halmozottan hatranyos helyzet(i, valamint sajatos nevelési
igény(i és Dbeilleszkedési, tanuldsi, magatartdasi nehézséggel kiizdo
gyermekek/tanuldok 6vodai, iskolai ellatasa, a koznevelési intézménybe és mas
teleptiilésen taldlhatd fejlesztd programokra vald eljutds mddja, lehetdségei;

A telepiilésen egy 6vodai tagintézmény miikodik a Réde-Bakonybank Korzeti Ovoda
tagintézményeként, mely férOhelyeinek szama 25. A telepiilés évek 6ta kiizd a személyi
ellatottsag biztositasanak problémajaval. A gyermekek szdma 12-15 f6 koriil alakul. Az
ovodai nyari zarvatartds 4 hét, melyre augusztusban kertil sor.
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4.4. a) 1.szamu tablazat - Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzeti 6vodas
gyermekek
4 H ,t ] < 14 /4 /4
Ovodaba beirt a7Tanyos es Hatranyos és
halmozottan "
gyermekek L, , | halmozottan hatranyos
, hatranyos helyzeti v .
szama , , helyzeti 6vodas
, , .| oOvodas gyermekek
. (gyodgypedagogi . gyermekek
Ev . : szama 2 . ‘
ai neveléssel (evéeypedagdgiai aranya az dvodas
egyiitt) ne\g/ZIéizfl eg;?iitfi) (TS gyermekeken beliil (TS
TS 087 093
(TS 087) 092) )
Fé F6 %
2018 21 4 19,05
2019 20 3 15,00
2020 15 2 13,33
2021 17 0 0,00
2022 14 0 0,00
2023 11 2 18,18

Forras: TeIR, KSH Tstar

Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzet(i 6vodds gyermekek
aranya az évodas gyermekeken beldil

2023

2022

2021

2020

2019

2018

0,00 10,00 20,00 30,00 40,00 50,00 60,00 70,00 80,00 90,00 100,00



4.4. a) 2. szamu tablazat - Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzeti altalanos

iskolai tanulék
.y , Hatranyos és
o Hatranyos és halmozottan v
Altalanos L ., halmozottan
. . , hatranyos helyzeti .y g
iskolai tanulok e 1z . . , hatranyos helyzeti
i altalanos iskolai tanuldok ; i
i szama a szdma (gy6gypedagogiai tanulok aranya az
v nappali g,y EYP ,,g 8 altalanos iskolai
, oktatassal egyiitt) , ..
oktatasban (TS 094) tanuldkon beliil
(TS 095)
F6 Fo %
2018 n.a. 0 n.a.
2019 n.a. 0 n.a.
2020 n.a. 0 n.a.
2021 n.a. 0 n.a.
2022 n.a. 0 n.a.
2023 n.a. 0 n.a.

Forrés: TeIR, KSH Tstar, Onkorményzati és intézményi adatgyijtés

4.4. a) 3. szamu tablazat - Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzet a kozépszintii oktatasban

., , Hatranyos és
Hatranyos és
- halmozottan
Hatranyos | halmozottan L,
- z es hatranyos
Hatranyos €es hatranyos .
; . helyzeti ., ;
és halmozotta helyzeti M L, ; Hatranyos és
. szakkozépisko | Hatranyos és
halmozott n szakkozépisko . i halmozottan
L . } lai tanuldk halmozottan o
an hatranyos lai tanulok s o, L, hatranyos
et ., o T A g és hatranyos hatranyos .,
hatranyos | helyzeti és hatranyos g g helyzeti
= : g helyzeti helyzeti ]
p helyzeti tanulok helyzeti Rk ., ; . tanulok
Ev ] L, . i ] ., szakiskolai és | szakgimnaziu i
gimnaziu aranya a szakiskolai és L, . R ) aranya a
. .. ... készségfejlesz | mi tanuldk L.
mi gimnazium | készségfejlesz v s . , szakgimnaziumi
; . _ . t6 iskolai szama ) .
tanulok i to iskolai tanulék ardnva (TS 100) tanulokon beliil
szama (TS | tanuldkon | tanuldk szama , y (TS 101)
. . a tanulok
096) beliil (TS a nappali szaméahoz
097) oktatasban (TS . ,
098) viszonyitva
(TS 099)
Fo6 % Fo6 % Fé %
2018 0 n.a. 0 n.a. 0 n.a.
2019 0 n.a. 0 n.a. 0 n.a.
2020 0 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.
2021 0 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.
2022 0 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.
2023 0 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.

Forras: TelR, KSH Tstar

4.4. a) 4. szamu tablazat - Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzet

Megallapitott hatranyos
helyzetli gyermekek és
nagykoruva valt gyermekek

Megallapitott halmozottan hatranyos
helyzetli gyermekek és nagykorava
valt gyermekek szama
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szama (TS 114) (TS 113)

£6 £6
2018 2 0
2019 3 2
2020 1 0
2021 2 0
2022 5 0
2023 8 0

Forras: TelR, KSH Tstar

Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzet

ha

0 I II . I I

2018 2019 2020 2021 2022 2023

. Megallapitott hatranyos helyzetl gyermekek es nagykoruva valt gyermekek szama (TS 114)

. Megallapitott halmozottan hatranyos helyzetii gyermekek és nagykortva valt gyermekek szama

b) a kozneveléshez kapcsolddo kiegészitd szolgaltatasok (pl. iskolara/ovodara jutd
gyogypedagogusok, iskolapszicholégusok szama stb.)
Az 6vodaban 1 f6 gydgypedagogus megbizas alapjan latja el a feladatokat.

4.4.1. szamu tablazat - Ovodai nevelés adatai
(A tablazat kit6ltése és elemzése opcionalis.)

OVODAI ELLATOTTSAG

n.a.
Az 6voda telephelyeinek szama (db)

Hany teleplilésrél jarnak be a gyermekek (db) n.a.
Ovodai féréhelyek szédma (f6) n.a.

Ovodai gyermekcsoportok szama (gydgypedagdgiai neveléssel egyiitt) (db)|n.a.

Az bvoda nyitvatartasi ideje (...h-tdl ...h-ig): n.a.|n.a.

A nydri 6voda-bezaras id6tartama (nap) n.a.




Személyi feltételek F6 [Hidnyzo létszam
Ovodapedagdgusok szdma n.a.[n.a.
Ebbél diplomas évodapedagdgusok szama n.a.|n.a.
Gyodgypedagodgusok létszama n.a.|n.a.
Dajka/gondozéné n.a.|n.a.
Kisegité személyzet n.a.(n.a.
Forras: Onkormanyzati, intézményi adatgydijtés
4.4.2. szamu tablazat - Ovodai nevelés adatai
Gydgyped
agogiai
oktatasba
Ovodai A . Ovodai | Ovodaba n
Ovodai ! , p . . o . .
gyermekes |,, .. feladatella beirt Ovodai részesiilé | Egy ovodai
3-6 féréhelyek | ;. . . .
éves oportok sz3ma tasi helyek | gyermeke | gyégypeda | d6vodas | gyermekcs
i szama - ) szama k szama gogiai gyermeke | oportra
koru ) (gyogyped . , ; .
Ev e gyog’yf)e.da S (gyo’gy_pt.ed (gyolgy.pcjzd gyermekcs | k szdama juté
gogiai 2 agogiai agogiai oportok az gyermekek
ekek , neveléssel > > . . . 2
s73ma neveléssel egyiitt) neveléssel | neveléssel szama integralta | szama (TS
egyiitt (TS (TS 090) egyiitt) egyiitt) (TS 086) | n oktatott 089)
085) (TS088) | (TS 087) SNI
gyermeke
k nélkil
(TS 091)
f6 db db db f6 db f6 f6
2018 n.a. 1 25 1 21 0 0 21
2019 n.a. 1 25 1 20 0 0 20
2020 n.a. 1 25 1 15 0 0 15
2021 n.a. 1 25 1 17 0 0 17
2022 n.a. 1 25 1 14 0 0 14
2023 n.a. 1 25 1 11 0 0 11

a7



2023

2022

2021

2020

2019

2018

25

20

15

10

Ovodai féréhelyek

0 - Ovodai fér6hely@k szama (gydgypedagogifi neveléssel egylitt)

. Ovodaba beirt gyermekek szama (gydgypedagdgiai neveléssel egyiitt)

2018

2019

2020

2021

2022

2023
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4.4.4. szamu tablazat - Altalanos iskolik adatai: osztalyok, gyégypedagoégiai osztalyok, feladatellatasi helyek

PRy Mas
Egy altalanos -
i iskolai telepiilésrél
Az 3ltalanos iskolai Az altaldnos Altalanos iskolai i ., bejaro
2 a . . . s osztalyra jutd 1y 12

osztalyok szama a | iskolai osztalyok feladat-ellatasi tanulok altalanos

gyogypedagogiai szama (a helyek szama , . iskolai
2 . , 20 2 At szama a nappali ,

Tanév oktatasban (a gyogypedagogiai | (gyogypedagodgiai oktatisban tanulék

nappali oktatasban) | oktatassal egyiitt) | oktatassal egyiitt) (gvoeypedagbeiai aranya a

(TS 080) (TS 081) (TS 079) gyogypedagos nappali

oktatassal egyiitt) ,
(TS 082) oktatasban (TS
084)
db db db 6 %

2018 0 0 0 n.a. n.a.
2019 0 0 0 n.a. n.a.
2020 0 0 0 n.a. n.a.
2021 0 0 0 n.a. n.a.
2022 0 0 0 n.a. n.a.
2023 0 0 0 n.a. n.a.

Forras: TelR, KSH Tstar

c) hatranyos megkiilonboztetés és jogellenes elkiilonités az oktatds, képzés
teriiletén, az intézmények kozott és az egyes intézményeken beliili szegregacios
jelenségek;

4.4.5. szamu tablazat - A 8. évfolyamot eredményesen befejez6k a
nappali oktatasban

Tanév

A 8. évfolyamot eredményesen befejezte a
nappali oktatasban (TS 083)

2018

2019

2020

2021

2022

2023

Forras: TeIlR, KSH Tstar

Nem jellemzd.

d) az intézmények kozott a tanuldk iskolai eredményességében, az oktatas

Telepiilésiinkon nem mikodik iskola.

hatékonysagaban mutatkozo eltérések;

e) elényben részesités, hatranykompenzalo juttatasok, szolgaltatasok.

Az alacsony gyermeklétszam alkalmas az egyéni foglalkozds, felzdrkdztatas, kiilon

odafigyelés biztositasara.
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4.4.6. szamu tablazat - Gyermekjoléti, hatranykompenzalo szolgaltatasok
. Tanoda Csalad- és e s
Biztos kezdet i i e Sziinidei
. szolgaltatast | gyermekjoléti , ,
gyerekhazat e r étkeztetésben
rendszeresen szolgaltatast i s
z rendszeresen ., B ., . részesiilo
Ev . ,, igénybe vevé | igénybe vevo
igénybe vevd . , gyermekek
, gyermekek kiskoraak 3
gyermekek szama , , szama (TS 112)
szama szama
Fo6 Fo6 Fo6 Fo6
2018 n.a. n.a. n.a. 0
2019 n.a. n.a. n.a. 2
2020 n.a. n.a. n.a. 1
2021 n.a. n.a. n.a. 0
2022 n.a. n.a. n.a. 0
2023 n.a. n.a. n.a. 4
Forras: TelR, KSH Tstar, Onkorményzati és intézményfenntartdi adatok
Gyermekjoléti, hatranykompenzdlé szolgaltatasok
45
3,5
3
2,5
2
1,5
1
0,5
0
2018 2019 2020 2021 2022 2023
W Biztos kezdet gyerekhazatrendszeresen igénybe vevd gyermekek szama
W Tanoda szolgaltatast rendszeresen igénybe vevd gyermekek szama
Csalad- és gyermekjoléti szolgaltatast igénybe vevd kiskortak szama
B Sziinidei étkeztetéshen részesiilé gyermekek szama (TS 112)
45  Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetdségek
meghatarozasa.

A gyerekek helyzete, esélyegyenldsége vizsgalata soran telepiiléstinkon

beazonositott problémak

fejlesztési lehet&ségek

A gyermekek szamara nyari taborok, napkozis foglalkozasok nem
biztositottak

A gyermekek sziinidoben hasznos tevékenységgel toltik el idejiiket,
biztonsagos, tAmogatd kdrnyezetben, feliigyelet alatt vannak

A gyermekek helyi identitastudata csokken

A gyermekekben novekszik a helyi identitastudat, kotoédés a

telepiiléshez

A gyerekek nemzeti identitastudata csokken

A gyermekek honismerete javul, ndvekszik a nemzeti identitastudat

A telepiilésen talalhato jatszoterek nem biztonsadgosak

A telepiilésen talalhato jatszoterek biztonsagossa tétele, szabvanyositasa

Az dvoda jelenleg nem rendelkezik megfelel$ tornaszobaval. Hiany van
kiilonbozé fejlesztéshez sziikséges ¢és a biztonsagos miikodéshez
elengedhetetlen eszk6zokbol

Tornaszoba kialakitasa, fejlesztéshez és a biztonsagos miikddéshez
sziikséges eszkdzok beszerzése (pl. napvitorla)
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5. A n6k helyzete, esélyegyenldsége

5.1 A n6k gazdasagi szerepe és esélyegyenlésége

Onkormanyzatunk 2012. évtél folyamatosan az allam &ltal tdmogatott Start-munka programban
vesz részt. A program egyik f6 célja, hogy a telepiilésen €16 munkanélkiili n6ket, minél nagyobb
mértékben tudja foglalkoztatni, mivel sziikségesnek tartja, hogy ndkre szabott foglalkoztatasi
programok kezdeményezése. A telepiilésen bolcsdde, valamint csalddi napkozi nem miikodik az
alacsony gyermek sziiletési rata, valamint a lakdnépesség alacsony szama miatt, igy a 0-3 éves
korosztaly napkozi feliigyeletét az oOnkormanyzat nem tudja biztositani. Hatranyos
megkiilonboztetés sem bérkiilonbség, sem egyéb teriileteken nem jelentkezik. Az dnkormanyzat
a jovOre nézve tovabbra is szeretné tartani azt a tendenciat, hogy a lehetéségekhez mérten minél
tobb a telepiilésen munkanélkiili aktiv kort holgyet tudjon foglalkoztatni.

Az onkormanyzat a telepiilésen, valamint a kornyezd megyékben 1évé munkahelyekkel probal
egyiittmiikddni. Az dnkormdnyzathoz tajékoztatdsul beérkezé allashelyeket a helyben szokasos
modon meghirdeti, a nyilvantartdsok alapjan a munkanélkiili aktiv kort személyeket
tajékoztatja. Az onkormanyzat helyet biztosit a munkahelyeknek személyes tajékoztatas, esetleg
felvételi elbeszélgetés érdekében.

Az onkormdnyzati hivatal és a kozintézmények a telepiilés egyik legjelentésebb néi munkaerdt
alkalmazo6 foglalkoztatoi.

Problémaként azonosithatd, hogy a gyermeket vallalok jelentds anyagi terhet vesznek magukra,
melynek enyhitésén az nkormanyzat szeretne segiteni, ezért telepiilési tdimogatast allapit meg.
A telepiilési jardahalozat, a kozintézmények a babakocsis kozlekedésre alkalmatlanok, itt jelentds
javulast kell elérniink.

A néi egészségligyi esélyegyenldség javitdsa érdekében sziikséges, hogy a telepiilésen €16
nék is eljussanak a téritésmentes szlrdvizsgalatokra, hogy betegségeik iddben
diagnosztizalhatok legyenek, kezelésiik miel6bb megkezd&djon.

a) foglalkoztatas és munkanélkiiliség a n6k korében

5.1.1. szamu tablazat - Munkanélkiiliségi rata nemek szerint
(a 3.2.1. tablaval azonos)
Nyilvantartott allaskeresék aranya az
z allando6 népességben a 15-64 évesek korében
Ev Férfiak aranya (TS 033) | NGk aranya (TS 034) Osszesen
Y% % %
2018 1,97 0,76 1,37%
2019 1,34 1,52 1,43%
2020 2,63 3,85 3,24%
2021 2,65 3,68 3,17%
2022 2,65 6,47 4,56%
2023 5,37 5,88 5,63%

Forras: TelR, Nemzeti Munkatiigyi Hivatal
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Munkanélkiiliség nemek szerint

2018 2019 2020

- Férfiak ardnya .

il

2021 2022 2023

Né&k aranya

5.1.2. szamu tabla - A 180 napnal hosszabb ideje nyilvantartott allaskeresék (a 3.2.3.
tablaval azonos)

180 napnal hosszabb ideje Nok aranya a 180 napon tuli
z regisztralt munkanélkiiliek | nyilvantartott allaskeresékon beliil (TS
Ev ‘
aranya (TS 057) 058)
% %
2018 50,00 50,00
2019 50,00 0,00
2020 33,33 66,67
2021 55,56 80,00
2022 46,15 50,00
2023 68,75 54,55
Forras: TelR, Nemzeti Munkaiigyi Hivatal
180 napnal hosszab ideje allaskeresdk
2023
2022
2021
2020
2019
2018
0 20 10 60 80

. 180 napnél régebb dta regisztralt . N&k arénya a 180 napon tul regisztaltak kozott

52



5.1.3. szamu tablazat - Palyakezdd allaskeresOk szama
(a 3.2.6. tablaval azonos)
Nyilvantartott allaskeres6k Nyilvantartott palyakezdé
Ev szama (TS 052) allaskeres6k szama (TS 053)
6 F6
2018 4 0
2019 4 0
2020 9 1
2021 9 0
2022 13 1
2023 16 4
Forras: TelR, Nemzeti Munkatigyi Hivatal
Allaskeresék
2023
2022
2021
2020
2019
2018
0 5 10 15 20

. Nyilvantartott allaskeresdk

A mutatok alapjan a férfiak foglalkoztatasi helyzete jobb, mint a néké. Ez adodhat abbdl,
hogy a férfi munkaerd taldlja meg a szamitasat. A néi munkanélkiiliséget okozhatja az,
hogy a kisgyermekes anyukdk a gyermekek nydri iddszakban valo feliigyelete miatt
nehezebben vdéllalnak munkat, a foglalkoztatoknal még mindig nem jellemzdek az
atipikus foglalkoztatdsi formak, igy az & elhelyezkedésiik problémat jelent. A tartds
munkanélkiiliséget az egészségi okok, egyediilallo sziildvé valas, idésebb, beteg rokonrol

valé gondoskodas is okozhatja.

. Nyilvédntartott palyakezdd allaskeresék

b) n6k részvétele foglalkoztatast segitd és képzési programokban

A jarasi hivatal Foglalkoztatasi Osztalya rendszeresen szervez képzéseket, melyre az

utazast az onkormdnyzat sziikség esetén biztositja.

c) alacsony iskolai végzettségi n6k elhelyezkedési lehetdségei

Az d6nkormanyzat a kozmunkaprogramban tudja biztositani az alacsony végzettségli nok

alkalmazasat.
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d) hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas tertiletén (pl. bérkiilonbség)
Nem jellemzd.

5.2 A munkaerd-piaci és csaladi feladatok Osszeegyeztetését segit6 szolgaltatasok (pl.
bolcs6dei, csaladi napkozi, ovodai fér6helyek, féréhelyhidny; kozintézményekben
rugalmas munkaidé, csaladbarat munkahelyi megoldasok stb.)

A ndk foglalkoztatdsat gatld legfébb akadaly a gyermeknevelés. A csaladi, maganéletbeli
feladatok és feleldsségek altaldban egyoldaltian a ndket terhelik. A telepiilés nem rendelkezik
adatokkal a ndk csaladon beliili talterheltségérdl.

A telepiilésen bolcsdde és csaladi napkozi nem miikodik. A bdlcsdde hidnyat enyhiti, hogy az
6voda a 2,5 éves gyermekeket is tudja fogadni a telepiilésen.

Az 6vodai fér6helyek szama megfeleld, féréhelyhidany miatt még dvodas kort gyermeket nem
utasitottak el a helyi 6vodaban. Az évodaban reggel 7-t6l varjdk a gyermekeket és délutan 4-ig
biztonsagban tudhatjak gyerekeiket.

Az onkormanyzat egyiittm(ikodd partnere a csaladsegitd szolgalat, valamint az dévoda
dolgozdi kozremiikddnek abba, hogy egy sziil6csoport jojjon létre, ami néhany havonta
tematikus beszélgetéseken vehet részt életvezetési, nevelési tandcsadas témakban. Ezen
iddszak alatt a gyermekek feliigyelete biztositott lesz.

5.2.1. szamu tablazat — Védondi allashelyek szama (a 4.3.1. tablaval azonos)
Betoltott védonoéi allashelyek 0-3 év kozotti Atlagos gyermekszam
Ev szama (TS 109) gyermekek szama véddndénként

db 6 6
2018 0 n.a. =
2019 0 n.a. =
2020 0 n.a. =
2021 0 n.a. =
2022 0 n.a. =
2023 n.a. n.a. =

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkorményzati adatok

5.2.2. a) Bolcsddék és bolcs6débe beiratott gyermekek szama (4.3.3. a.) szamu
tablazatbodl
Miikédd, o6nkormanyzati Onkormanyzati bolcsédébe beirt
Ev bolcsddei fér6helyek szama gyerekek szama

db F6
2018 n.a. n.a.
2019 n.a. n.a.
2020 n.a. n.a.
2021 n.a. n.a.
2022 n.a. n.a.
2023 n.a. n.a.

Forras: Onkorményzati és intézményi adatgyfijtés
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5.2.2. b) Bolcs6dék és bolcs6débe beiratott gyermekek szama (4.3.3. b.) szamu tablazatbol

Miikods Munkahel
munkahe . Miik6dé | Csaladi | Miikodo Mini Miik6dé | Boles6déb
lyi bﬁlcsy('il débe csaladi | bolcs6déb mini bolcs6déb | (Osszes) | e (Gsszes)
) bolcséde beirt bolcsodei e beirt bolcsddei e beirt bolcs6dei beirt
Ev i féréhelye | gyerekek | férdhelye | gyerekek | féréhelye | gyermeke
. gyerekek , , , , , ,
féréhelye szama (TS k szama | szama (TS | kszama | szama (TS | kszama | kszama
k szdma e (TS 125) 121) (TS 127) 123) (TS124) | (TS 120)
(TS 126)
db F6 db Fo db Fo db Fo
2018 0 0 0 0 0 0 0 0
2019 0 0 0 0 0 0 0 0
2020 0 0 0 0 0 0 0 0
2021 0 0 0 0 0 0 0 0
2022 0 0 0 0 0 0 0 0
2023 0 0 0 0 0 0 0 0

Forras: TelR, KSH Tstar

5.3 Csaladtervezés, anya- és gyermekgondozas teriilete

A fogamzasszabalyozas és szexualitds gyakran még a mai csalddokban is tabu témanak szamit.
Ezért kiemelten fontos szerepet kapnak a kozoktatasi intézmények a gyerekek felvilagositasaban.
A gyerekek szexudlis felvilagositasat célzo programok, tandrdk mar az altalanos iskolaban
megkezdddnek, majd a kozépiskoldkban folytatddnak; osztalyfénoki, biologia ora keretében
el6adast tartanak a védéndk.

A gyerekdgyas gondozas sordn a sziilés utdn mindenki megkapja a kelld tandcsadast, hogy
milyen

fogamzasgatlast hasznaljon.

Vérandos tandcsadast heti rendszerességgel tartanak a védéndk. A védénd koordindlja a
terhesség idejének megfeleld vizsgalatok megtorténtét. A védénd otthondban is
meglatogatia a varandosokat és életvezetési-, lakdsrendezési tandcsokat ad, hogy
megfeleld legyen a csecsem6 fogadasa.

5.4 A ndket ér6 erdszak, kapcsolati er6szak
Ilyen jellegli bejelentésrdl az onkormanyzatnak nincs tudomdsa, amennyiben ilyenre
keriilne sor, a csalddvédelmi koordindcion beliil kezeljiik a helyzetet.

5.5 Krizishelyzetben igénybe vehet6 szolgaltatasok (pl. anyaotthon, csaladok
atmeneti otthona)
Az ilyen jellegli ellatas Kisbéren, Komaromban és Tatabanyan elérhetd. Sziikség esetén a
csaladsegitd azonnali segitséget nyuijt.

5.6 A ndk szerepe a helyi kozéletben
Mind az Onkormdanyzat vezetOségében, mint a hivatal, mind a kozintézmény
vezet&ségében ndk vesznek részt. A kozfeladatokat ellatod személyek szinte kivétel nélkiil
ndi alkalmazottak. A ndk jelenléte a kozéletben jelentds.
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5.7 A néket helyi szinten fokozottan érintd tarsadalmi problémak és felszamolasukra
iranyul6 kezdeményezések
Ilyen kezdeményezésre nem kertilt sor.

5.8 Kovetkeztetések: problémdk beazonositisa, fejlesztési  lehetdségek
meghatarozasa.

A ndk helyzete, esélyegyenlGsége vizsgalata soran telepiilésiinkon

beazonositott problémak fejlesztési lehetdségek

A nyari sziinidében a nok foglalkoztatasat akadalyozza a gyermekek | A sziinidei foglalkoztatdasok idGtartama alatt a nék munkaba jarasa

feliigyelet nélkiil maradasa biztositott, gyermekiik feliigyelete biztositott

a nék foglalkoztatasa soran nincs lehetség az atipikus foglalkoztatasi | Az onkormanyzat lehetGséget biztosit a foglalkoztatok szamara, hogy az

formakra atipikus foglalkoztatasi modokrol a foglalkoztatottakat tajékoztassa,
novekszik az atipikus foglalkoztatas a telepiilésen

A kozintézmények, kozteriiletek babakocsival nem megkozelithet6k A telepiilés jardainak, kozintézményeknek babakocsival valo

megkozelitésének biztositasa

Kevés a nék szamara biztositott téritésmentes sziirGvizsgalat. A | Minél tobb ndé jusson el téritésmentes szlirGvizsgalatra,esetleges
szervezése és széles korli propagalasa nem megoldott. betegség id6ben felismerhet és kezelhet6 legyen

Gyermekvallalas nagy anyagi terhet jelent a csaladnak A sziiletés esetén a csalad anyagi tamogatasa

6. Az id6sek helyzete, esélyegyenlésége

A telepiilés eloregedd, egyre nagyobb szamban képviseltetik magukat a lakossag korében az
id0s, esetleg beteg, otthonukbdl nehezen kimozdul6 emberek.

Az dnkormanyzat iddseket érintd tevékenysége az alabbiakra terjed ki:

- Hazi segitségnyiijtds: A hazi segitségnyujtas keretében a napi 4 érat meg nem haladé gondozasi
sziikséglettel rendelkez6 igénybe vevd részére sajat lakokornyezetében biztositjdk az ©nallo
életvitel fenntartasa érdekében sziikséges ellatast. Igy a hazi gondozé feladata az alapvetd
gondozasi, 4poldsi feladatok elvégzése, az 0Ondlld életvitel fenntartdsdban, az ellatott és
lakokornyezete higiénids koriilményeinek megtartasaban vald kozremtikodés.

- Falugondnoki szolgdltatis: falugondnok feladatai a szocidlis ellatds biztositdsa, egészségiigyi
ellatdsokhoz valo hozzajutas segitése, étkeztetésben vald részvétel, a helyi szocidlis sziikségletek,
egyéb szolgaltatasi igények, informaciok kozvetitése az onkormanyzat és az idds lakossag kozott.
A falugondnoki szolgaltatds hozzajarul a telepiilési hatranyok enyhitéséhez, lehetévé teszi az
alapvetd sziikségletek kielégitését segitd szolgaltatdsokhoz, a kozszolgdltatdsokhoz vald
hozzajutast, segiti az egyéni, kozosségi szintli sziikségletek teljesitését.
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6.1 Az idéskorti népesség f6bb jellemz6i (pl. szama, aranya, jovedelmi helyzete,
demografiai trendek stb.)

6.1. szamu tablazat - Oregedési index (3. tablaval azonos)
65 év feletti allando 0-14 éves kora allando | .. e
. ,, . « Oregedési index

Ev lakosok szama (f6) lakosok szama (f6) o

(TS 026 és TS 028 (TS 010 és TS 012 °
. . (TS 030)

Osszesen) Osszesen)

2018 83 77 107,79%
2019 77 81 95,06%
2020 77 74 104,05%
2021 71 70 101,43%
2022 74 70 105,71%
2023 78 74 105,41%

Forras: TelR, KSH-TSTAR

Oregedésiindex (%)
110%
105%
100%
95%
90% I
85% T T T T T
2018 2019 2020 2021 2022 2023
6.1.1. szamu tablazat - Nyugdijban, ellatasban, jaradékban és egyéb jarandosagban
részesiil6k szama
Nyugdijban, Nyugdijban,
ellatasban, jaradékban | ellatasban, jaradékban
Ev és egyéb jarandésagban | és egyéb jarandésagban | Osszes nyugdijas
részesiild férfiak szama | részesiil6 n6k szama
(TS 063) (TS 064)
2018 42 69 111
2019 38 65 103
2020 38 66 104
2021 37 65 102
2022 41 66 107
2023 41 67 108
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Nyugdijasok nemek szerinti megoszlasa
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6.1.2. szamu tablazat - Nyugdijszerii ellatasok

P . , . | Ozvegyi | Ozvegyi
Eletkorc:n Eletkoron | Oregségi Oregs’e'gl és sziil6i | és sziildi | IdGskoruiak
alapulé , s nyugdijba s P
iy alapulé | nyugdijban nyugdij | nyugdij | jaradékaban
ellatasban L , a n A .
z , .., | ellatasban | részesiilo ; et ban ban részesitettek
Ev részesiil6é i s . részesiilé | , . , . .,
. részesiilo férfiak . részesiil | részesiil | havi atlagos
férfiak 1 o . nék N rgs . x . e
szima nék szama szama szAma 6 férfiak | O nok szama (f6)
(TS 067) (TS 068) (TS 069) (TS 070) szama szama (TS 134)
(TS 071) | (TS 072)
2018 0 0 27 55 0 6 0
2019 0 0 25 53 0 5 0
2020 0 0 24 56 0 2 0
2021 0 0 21 54 0 4 0
2022 0 0 25 54 0 3 0
2023 0 0 24 54 0 3 0
Forras: TelR, KSH Tstar
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Ozvegységi nyugdijban részesilék nemek szerint

2018 2019 2020 2021 2022 2023

[ nok P Ferfiak

A telepiilésen él6k igen magas szama az idGskort, aranyuk megkozeliti a 30%-ot. Az idéskoru
népesség nemek kozotti megoszlasa igen érdekes jelenséget mutat. Ez a jelenség az egész
orszagban megfigyelhetd, és a n6k hosszabb élettartamara vezethetd vissza.

Az iddskoruiak helyzetét jelentGsen befolyasolja a csaladi allapotuk, amely alapjan
megfigyelhetd, hogy korban el6rehaladva fokozatosan csokken a hazasok, és novekszik
az Ozvegyek ardnya. Telepiilésiinkon az egyediil €16 idések ardnya igen magas. Az idds
emberek nagy része maganyosnak érzi magat, hiszen sokszor egyediil marad, unatkozik,
e kett6é altal izoldlddik, amely a szellemi és fizikai aktivitds hanyatldsdhoz vezet, igy
Onellatasi képessége besziikiil, elesettség érzete folyamatosan erdsodik. Ezen problémak
lancolata sok embernél pszichés megbetegedéseket okoz. Az idéskor jellemzdje, hogy
sokan kiizdenek egészségiigyi problémakkal, szdmukra nehézséget okoz az
egészségligyi szolgaltatasok, szocidlis ellatasok igénybevétele.

6.2 Id6sek munkaer6-piaci helyzete
a) iddsek, nyugdijasok foglalkoztatottsaga;

6.2. szamu tablazat - Hatranyos megkiilonbo6ztetés a foglalkoztatas terén (a 3.2.2. tablazatbol)

o, 1z o . v Ev 2018 | 2019 | 2020 | 2021 | 2022
Nyilvantartott allaskeres6k szama 6sszesen
F6 6sszesen 4 4 9 9 13
F6 0 0 1 0 1
41-45 év (TS 042)
% 0,00% | 0,00% |[11,11% | 0,00% | 7,69% | 18,75%
. F6 0 0 1 0 0
46-50 év (TS 043)
% 0,00% | 0,00% |11,11% | 0,00% | 0,00%
. F6 1 0 0 0 1
51-55 év (TS 044)
% 25,00% | 0,00% | 0,00% | 0,00% | 7,69%
F6 1 2 2 0 1
56-60 év (TS 045)
% 25,00% | 50,00% | 22,22% | 0,00% | 7,69%




Fé 1 1 2 3 5 4

61 éves, vagy afeletti (TS 046)

% 25,00% | 25,00% | 22,22% | 33,33% | 38,46% | 25,00%

Forras: TelR, Nemzeti Munkaiigyi Hivatal

b) tevékeny iddskor, élethosszig tartd tanulas, iddsek, nyugdijasok foglalkoztatasanak

lehet6ségei a kozintézményekben, foglakoztatdsukat tdamogatd egyéb programok a
telepiilésen;
Mig az onkormanyzati intézményekben a kor nem jelent hatranyos megkiilonboztetést, a piaci
szféraban azonban figyelembe veszik a foglalkoztatottak kivalasztasanal. A nyugdijhoz kozelallo
aktiv koruak részére sajatos ellatasi formak léteznek, valamint az 6nkormanyzat is figyelemmel
van arra, hogy a kozmunkaprogramban lehetdséget kapjanak.

A nyugdijasok jovedelmi helyzetét figyelembe véve szivesen végeznének jovedelem
kiegészitd tevékenységet. A telepiilésen erre nem biztositottak a lehetdségek, mivel a
munkalehetdség is nagyon kevés.

c) hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas tertiletén.
Nem jellemzd, illetve nincs tudomasunk.

6.3 A kozszolgaltatasokhoz, kozosségi kozlekedéshez, informaciohoz és a kozosségi
élet gyakorlasahoz val6 hozzaférés

a) az iddsek egészségligyi és szocidlis szolgaltatasokhoz vald hozzaférése;

A telepiilésen az egészségiigyi ellatast a hetente kétszer rendel6 hadziorvos biztosit. Szakositott
ellatasokhoz  valé hozzéaférés Kisbéren vagy Tatabanyan biztositott, ahova csak
tomegkozlekedéssel, vagy betegszallitdssal jutnak el az iddsek. A kistérségen beliili utaztatasra a
falugondnoki szolgalati autd is lehetdséget biztosit.

Az idbsek egészségligyi és szocidlis szolgaltatdsokhoz vald hozzaférése magas szinvonalu. Az
onkormanyzat szocidlis étkeztetés keretében kedvezményesen napi egyszeri meleg ételt biztosit
az igénylOknek. A Kisbéri Kistérségi Szocidlis és Gyermekjoléti Alapellatasi Kozpont
kozremtikodésével hazi segitségnyujtas keretében szocidlis gondozast vehetnek igénybe az
idéskoruak. A szocidlis gondozé a gondozottat koteles napi egyszer meglatogatni, az esetlegesen
felmeriild problémakat a t6le elvarhat6 mddon megoldani. A telepiilésen van falugondnoki
szolgdlat. A falugondnok segitségével kertil kiszallitdsa a szocidlis ebéd.

Az idGsek szamadra kiemelten fontos lenne a téritésmentes szlir6vizsgalatok elvégzése,
melyre anyagi okokbdl nem keriil sor. Célunk, hogy ezen szlirévizsgalatokra minél
tobben eljuthassanak.
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6.3. szamu tablazat - Nyugdijban, ellatasban, jaradékban és egyéb
jaranddsagban részesiilok szama (Megegyezik a 6.1.1-es tablazattal)

Nyugdijban, ellatasban, [Nyugdijban, ellatasban,

Ev jaradékban és egyéb|jaradékban és egyéb|Osszes
jarandosagban részesiilé [jaranddsagban részesiilé ndék|nyugdijas
férfiak szama (TS 063) szama (TS 064)

2018 42 69 111

2019 38 65 103

2020 38 66 104

2021 37 65 102

2022 41 66 107

2023 41 67 108

Forras: TelR, KSH Tstar
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6.3.1. szamu tablazat - 65 évnél idGsebb népesség és na

ppali ellatasban részesiilé idéskoruak szama

65 év feletti lakossag|Nappali ellatasban [Hazi Szocialis

szama részesiilé segitségnyujtasban étkeztetésben
Ev |(férfiak TS 026, |id6skoruak szama (TS |részesiilok szama |részesiilok szama

nék TS 028) 129) (TS 130) (TS 131)

Fé Fé 6 6
2018 83 0 8 19
2019 77 0 7 17
2020 77 0 5 15
2021 71 0 3 15
2022 74 0 3 15
2023 78 0 3 19
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Ellatasok
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Nappali ellatas Hézi segitségnyujtas Szocialis étkeztetés

b) kulturadlis, kozmtivelddési szolgaltatasokhoz vald hozzaférés;
Az iddsek részt vesznek a telepiilésszintli rendezvényeken. Szadmukra is érdekes
programokkal gazdagitja az dnkormanyzat a falunapi rendezvény repertodrjat. Minden
évben megrendezésre kertil az id6sek napi rendezvény, ahol egy tal étel mellett alkalmat
keritiink arra, hogy az iddseknek koszonetet mondjunk, és lehetdségiik nyilik a
talalkozasra.

c)  iddsek informatikai jartassaga;
A konyvtar épiiletében biztositott a szamitdgép, valamint az internet elérés, azonban az iddsek
informatikai jartassdga hidnyos, igy az informaciok nem jutnak el hozzajuk.

d)  ageneraciok kozotti programok.

A falunapon, sziireti felvonuldson, idések napjan, falukardcsonyokon lehetdséget
adunk a korosztalyok taldlkozasara. Toreksziink arra, hogy a generaciok kozeledjenek,
megismerjék egymast, a hagyomanyok, szokdsok oroklédjenek, a tapasztalatokat az
id6sek atadjdk, a fiataloknak pedig legyen lehetOsége az ismeretek megszerzésére.

6.4 Az idéseket, az életkorral jaro sajatos igények kielégitését célzo programok a
telepiilésen
Az idéskoruak, mint mar kifejtettiik csaladi allapotukat tekintve javarészt 6zvegyek. A
szinte allando egyediillét, valamint fizikai és szellemi &llapotuk romldsa miatt a legf6bb
igények kozbiztonsag kérdés korében lelhetdk fel. Habar a telepiilésre nem jellemzé a
rossz kozbiztonsag. Hetente tobbszor a renddrség is latogatast tesz a telepiilésen. A
rendOrkapitanysag korzeti megbizottja telefonszama a polgarmesteri hivatalban ki van
figgesztve. Az idGseket rendszeresen tdjékoztatjuk a triikkds blnozés formairol,
veszélyekrol.
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6.5 Kovetkeztetések: problémak beazonositisa, fejlesztési lehetdségek
meghatarozasa.

Az id8sek helyzete, esélyegyenldsége vizsgalata soran telepiilésiinkon

beazonositott problémak fejlesztési lehetdségek
Iddsek szamara nem biztositott a téritésmentes sziirdvizsgalat minél tobb idés ember jusson el téritésmentes sziirvizsgalatra,
betegségeik iddben felismerhetéek, kezelhetéek legyenek
Id&seknek egymassal és a fiatalokkal nincsenek taldlkozési alkalmak az idGsek tobb faluszintl rendezvényen vegyenek részt, szamukra
tartalmas programokat szervezzenek, ezaltal csokkenjen a generaciok
kozotti szakadék is

7. A fogyatékkal élok helyzete, esélyegyenlosége

A 2011. évi népszamlalas adatai szerint tobb mint 561 ezer fogyatékossaggal €16 ember él
Magyarorszagon, vagyis a fogyatékkal él6k a népesség tobb mint 5,6 %-at teszik ki, ez a szam
2019-ben még magasabb. A népesség fogyatékossag-tipus szerinti megoszlasat vizsgalva
elmondhatjuk, hogy a legjelentdsebb a mozgaskorlatozottak aranya, ket kovetik a latassériiltek
és a hallassériiltek, majd pedig az értelmi fogyatékosok.

A teleptilésen nem rendelkeziink olyan adatokkal, mely alapjan megmondhaté lenne, ki,
milyen tipusa kihivdssal kiizd, milyen mértékben igényelne tdmogatast. Valodi
segitséget nyujt, hogy az onkormanyzat dolgozéi megfelel6 helyismerettel rendelkeznek,
igy az odafigyelést meg tudjak kapni a rdszoruldk.

7.1 A telepiilésen fogyatékossaggal é16 személyek f6bb jellemzdi, sajatos problémai

A fogyatékkal él6kre vonatkozdan nem allnak rendelkezésiinkre pontos adatok, mely alapjan
megfeleld kovetkeztetéseket lehetne levonni a foglalkoztatasuk helyzetérdl. Azonban az orszagos
adatokat figyelembe véve a foglalkoztatasuk igen csekély.

Hatranyos megkiilonboztetés éri ket a foglalkoztatds, de akar a mindennapi élet terén
is. A legtobb munkaltatd a fogyatékkal él6 emberek felé elditéletekkel rendelkezik. A
kozlekedés sincs minden téren megfeleléen kialakitva a szdmukra, tehat mar a munkaba
jutds is akadalyba tiitkozhet. A kozteriiletek és kozintézmények akadalymentesitése,
valamint a telepiilés honlapjanak akadalymentesitése lehetévé tenné, hogy konnyebben
eljussanak céljukhoz, illetve megfelel6 informacidkkal rendelkezzenek a szamukra nyild

lehet6ségekrol.
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7.1.1 szamu tablazat - Megvaltozott munkaképességii személyek ellatasaiban

részesiilok szama nemenként

Megvaltozott = munkaképességii|Megvaltozott munkaképességii
Ev |személyek ellatisaiban részesiil6k |személyek ellatasaiban|Osszesen
szama - Férfiak (TS 061) részesiil6k szama - N6k (TS 062)
2018 10 5 15
2019 9 4 13
2020 10 5 15
2021 12 6 18
2022 13 7 20
2023 15 8 23

Forras: TelR, KSH Tstar

Megvaltozott munkaképességli személyek jard ellatasaiban
részesulék szama nemenként

15

10

2018 2019 2020 2021 2022 2023

B recfiak [ nesk

7.1.2. szamu tablazat - Nappali ellatasban részesiild
fogyatékkal él6k szama
v Nappali ellatasban részesiil6 fogyatékos személyek szama
(TS 128)
2018 0
2019 0
2020 0
2021 0
2022 0
2023 0

Forras: TelR, KSH Tstar; és helyi adatszolgaltatok
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a) fogyatékossaggal éld személyek foglalkoztatasanak lehet6ségei,
foglalkoztatottsaga,. védett foglalkoztatas, kozfoglalkoztatas;

A telepiilés lakossaganak 3-4%-a megvaltozott munkaképességli, ami orszagos
viszonylatban nem mondhaté6 magasnak. A foglalkoztatasi tendenciak az orszagos
intézkedéseknek koszonhetden javulnak. Jelenleg a megvaltozott munkaképességli
munkavallalok 30%-a el tud helyezkedni. Ez a bevezetett konnyit intézkedéseknek
koszonhetd pl. a rehabilitacios kartyaval rendelkez6 munkavallald foglalkoztatasanal
mentesiilnek a munkaadok a 17,5 szazalékos szocidlis hozzajarulas befizetésétol.

b) munkavallalast segitd lehetdségek;

Népszerusiteni kell az atipikus foglalkoztatdst, részmunka, tdvmunka lehetoségét.

c¢) hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatds teriiletén;

A telepiilésen hatranyos megkiilonboztetésre nincs példa.

d) ©nallo életvitelt tdAmogato helyi intézmények, szolgaltatasok, programok.

A fogyatékosok, megvaltozott munkaképességliek 0nallo életvitelét a telepiilésen a
hazigondozoé a hazi segitségnyujtas keretén beliil tudja segiteni. Nappali ellatds nem 4ll
rendelkezésre.

7.2 Fogyatékkal €16 személyek pénzbeli és természetbeni ellatasa, kedvezményei
A kozségben a jarasi hivatal altal nem tdmogatott, de magas koltségli gyogyszert szedd

személyek telepiilési tamogatdst kaphatnak, vagy magas koltségli gyogyaszati
segédeszkozre lenne sziikség, rendkiviili telepiilési timogatast kapnak.

7.3 A kozszolgaltatasokhoz, kozosségi kozlekedéshez, informacidhoz és a kozosségi
élet gyakorlasahoz val6 hozzaférés lehet6ségei, akadalymentesités

a) egészségligyi és rehabilitacios ellatasok elérhetdsége, egytittmtkodése;
A telepiilés kozépiiletei részben akadalymentesen megkozelithetdek, a telepiilésen az
alapellatasok biztositottak, szakellatas a kozeli és tavolabbi varosokban elérhetd.

b) telepiilési onkormanyzati tulajdonban 1évd kozépiiletek akadalymentesitettsége;

A teleptilés kozépiiletei részben akadalymentesen megkozelithetéek, azonban a teljes
kor(i akadalymentesitésre nem keriilt sor.

c) kozszolgaltatasokhoz, koznevelési intézményekhez, kulturalis és
sportprogramokhoz valé hozzaférés lehetéségei, fizikai, informadcios és
kommunikdacidos akadalymentesitettség, lakoépiiletek, szolgaltatd épiiletek
akaddlymentesitettsége;

A kozépiiletek, kozszolgaltatok épiileteinek akadalymentesitésére anyagi lehetsége hijan nem
keriilt sor. A hatdlyos jogszabalyoknak megfeleléen 1j beruhdzas, feltjitds akadalymentesitett
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kornyezet biztositasaval torténik. Az akadalymentes intézmények szdma, minden teriileten a
jogszabalyi el6irasnak megfelel.

Az Onkormdnyzat tulajdondban 1évé jardak, zoldteriiletek, jatszoterek feltjitdsa soran
gondoskodunk a hozzaférés akadalymentességének biztositasarol.

d) munkahelyek akadalymentesitettsége;
Nem rendelkeziink adatokkal.
e) kozosségi kozlekedés, jardak, parkok akadalymentesitettsége;

Jelenleg az akadalymentesités nem megoldott, j beruhazas esetén az akadalymentesités
kovetelményének eleget tesziink. Palyazati forrasok sziikségesek a megvaldsitashoz.

f) fogyatékossaggal €16 személyek szamadra rendelkezésre all6 helyi szolgaltatasok
(pl. specidlis kozlekedési megoldasok, fogyatékossaggal €16 személyek nappali
intézménye, stb.);

Nincs ilyen szolgaltatas.
g) elényben részesités (hatranykompenzal? juttatasok, szolgaltatasok).

Nem megoldott.

7.4. Fogyatékossaggal élok sajatos igényeinek kielégitését célzd programok a
telepiilésen

Nincs ilyen szolgaltatas.

7.5 A fogyatékossaggal él6ket helyi szinten fokozottan érint6 tarsadalmi problémak
és a felszamolasukra iranyulé kezdeményezések

Nem mertilt fel ilyen igény.

7.6 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetoségek
meghatarozasa

A fogyatékkal €16k helyzete, esélyegyenldsége vizsgalata soran telepiilésiinkon

beazonositott problémak fejlesztési lehetdségek

A kozintézmények, kozteriiletek akadalymentesen nem megkozelithetok | A telepiilés  jardainak,  kozintézményeknek  akadalymentes
megkozelitésének biztositasa

Tobb célcsoportot érintd, telepiilésszintii megallapitisok

beazonositott problémak fejlesztési lehet&ségek

A telepiilésen és kornyékén talalhato bel- és kiilteriileti utak és jardak | Kozlekedés biztonsaganak novekedése, utak és jardak allapotanak

allapota nem megfeleld, helyenként nem biztonsagosak. javitasa

A telepiilés kozalapitvanyanak és civil szervezeteinek mitkodtetése nem | A kozalapitvany mitkodésével a célcsoportok tamogatasa folyamatosan
biztositott biztosithatd

A lakossag bizonytalan a kdrnyezettudatos magatartasi formakban A telepiilés lakdinak megszolitasa a Madarak és Fak napja, Fold napja

alkalmabol, illetve egyes rendezvényeken. A lakossag korében a
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kormyezettudatos életmod elterjedése, kevesebb

szemételhelyezés, ndvekvé zoldfeliiletek

illegalis

Az informaciok nem jutnak el a célszemélyekhez

Az dnkormanyzat, intézmények, gazdasagi szereplok és helyi civilek
koz6tti informacidaramlas javitisa

A telepiilésen az internet mindsége nem megfelels, a vezetékes
internet elérhet&sége probléma

Maximalis ellatottsag, internet mindségének javulasa

A telepiilésen ¢élok érdekében a
szabadid6s lehet6ségek
akadalymentesitése indokolt

sportlétesitmények felujitasa,
kialakitasa, korszertsitése és

Sportlétesitmények  és  szabadidopark  kialakitasa,  felujitasa,
akadalymentesitése. Sportolasi és szabadidds lehetGségek biztositasa a
lakossag szamara. Szabadtéri szinpad 1étesitése, egyhazi kozosségi tér
kialakitasa fesztivélok, rendezvények szervezése

A telepiilésen a térfigyeld kamerarendszer nem mindenhol biztositott a
lakossag szamara

Biztonsagérzet novekedése érdekében térfigyeld kamerarendszer
kialakitasa

Testvér-teleptilési kapcsolatok fenntartasahoz,
sziikséges forrashiany

tovabbfejlesztéséhez

Testvér-telepiilési kapcsolatok fenntartasa

A telepiilésen a kozvilagitasnal és az 6nkormanyzati tulajdonban lévo
épiileteknél megujuld energia alkalmazdsa nem megoldott

A telepiilésen a kozvilagitas és az Onkormanyzati tulajdonban 1évo
épiiletek mikddtetése megujuld energia felhasznalasaval

A telepiilésen 1év6 csapadékviz elvezetésére szolgald halozat feltjitasa,
tisztitasa és kiépitése indokolt.

Csapadékviz elvezetésének megfeleld kiépitése - vizelvezeté arkok
tisztitasa, mélyitése

Nem alinak rendelkezésre elegendd mennyiségben orvosi és védoénéi
eszkozok a teleplilésen, az orvosi rendelében nincsen klimaberendezés

Eszk6zbeszerzés

Bakonybankon a bérlakas allomany és a szocialis bérlakas allomany
kevés

Bérlakas allomany és a szocialis bérlakas allomany novelése

A lakossag szamara sziikséges a helyes életvezetésre torténd tudatos
nevelés, a tanacsadas, segités

A lakossag tudatos életvezetése (egészséges életmod, koltekezés stb.)
novekedne.

8. Helyi partnerség, lakossagi onszervezddések, civil szervezetek és for-profit

szereplOk tarsadalmi felel6sségvallalasa

a) a 3-7. pontban szerepld teriileteket érintd civil, egyhazi, karitativ szervezeti

szolgaltato és érdekvédelmi

szervezetek,

onszervezOdések feltérképezése

(kozfeladatot ellatd szervezetek, kozfeladatonként bemutatva, onkéntesek szama,

partnerségi megallapodasok szama);

A telepiilésen a civil szervezetek aktivan szerepet vallalnak a kozosség életében. Egyik civil
szervezet tevékenysége sem kifejezetten a célcsoport barmelyikének segitésére iranyulna.
Tevékenységiik Osszetett, a telepiilés kulturdlis, szocidlis életének, egészségiigyi helyzet
javitasanak céljabdl tevékenykednek.

A szervezetek tagsaga a lakossagbol tevddik Ossze, onkénteseik szama valtozo.

Jelentdsebb civil szervezetek Bakonybank telepiilésen:

Bakonybankért Kozalapitvany, Banki Donat Miiszaki Egyesiilet, Réde-Bakonybank Polgardr
Egyestilet

A Bakonybankért Kozalapitvanyt az énkormanyzat képvisel§ testiilete 2002-ben alapitotta, hogy
a szocialisan raszorultaknak segitséget tudjon nyujtani.

A Banki Donat Miszaki Egyesiiletet 2008. évben alapitottak. Az egyesiilet célja Decentralizalt
okoenergiai vidékfejlesztés, valamint Banki Donat emlékéhez méltd miiszaki alkotdsok
megvalositasa.

A kozbiztonsag javitasara Réde telepiiléssel kozos polgardr szervezet jott 1étre.

Nem 6nall6 jogi személyiséggel biro, de helyi kezdeményezés a helyi Voroskereszt csoport.
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Az Oonkormanyzat tamogatja ezeket a szervezeteket és halas a telepiilésért végzett onkéntes
munkajukért.

Egytittm(ikodd partnerek a Kisbéri Kistérségi Szocidlis és Gyermekjoléti Alapellatasi Kozpont
munkatarsai, csaladsegitd, hazigondozo, intézményekben dolgozdk, egészségiigyi dolgozok,
véddnd.
b) helyi onkormanyzati, nemzetiségi Onkormanyzati, egyhazi, civil szektor és
gazdasagi szereplOk kozotti partnerség bemutatdsa;

Nemzetiségi onkormanyzat nincs a telepiilésen, az egyhazakkal vald egyiittmiikodés
alkalomszerd, jol funkciondld. A civil szervezetek egyes rendezvények févédnokeiként,
szervezOiként miikodnek, tagjaik a rendezvényeken lelkesen vesznek részt.

c) onkormdnyzatok kozotti, illetve térségi, teriileti tarsuldsokkal valé partnerség,
tarsadalmi felzarkozast segité kozos programok bemutatdsa;

A Kisbéri Kistérségi Tarsulds keretében a kistérség dnkormanyzati egytittesen latjak el a
gyermekjoléti feladatokat, a hazi segitségnyujtast. A Bakonyalja-Kisalfold kapuja
Vidékfejlesztési Egyestilet (LEADER) egyesiiletben tobb palydzatban vett részt az
onkormanyzat, mely a célcsoportokat is érintette.

d) a nemzetiségi Onkormdnyzatok célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenlOségi

tevékenysége

A telepiilésen nincs nemzetiségi onkormanyzat.

e) civil szervezetek célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenldségi tevékenysége;
Nem jellemzd.

f) for-profit szerepldk részvétele a helyi esélyegyenldségi feladatok ellatasaban.
Nem jellemzd.

A tarsadalmi partnerség és egytittmiikodés egyik eszkoze a HEP Férumok szervezése.

HEP Foérumok segitségével a helyi dllami, dnkormanyzati, egyhdzi és civil szervezetek
kozott a hatékonyabb egyiittm(ikodés alakulhat ki a célcsoportok esélyegyenldségi
problémdinak a beazonositdsdban, a problémdkra adekvatan valaszold intézkedések
megfogalmazdasdban, Osszehangoldsaban, valamint a HEP  intézkedéseinek
megvalositadsaban, megkonnyitve igy az Onkormdanyzatok esélyteremtd feladatainak
ellatasat.

9. A helyi esélyegyenldségi program nyilvanossaga

a) a helyzetelemzésben meghatdrozott esélyegyenl6ségi problémdak kapcsan érintett
nemzetiségi Onkormdnyzatok, egyéb partnerek (allami vagy Onkormanyzati
intézmények, egyhdazak, civil szervezetek, stb.) bevonasdnak eszkozei €s eljarasai a
HEP elkészitésének folyamatdaba;
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A helyzetelemzés elOkészitésben részt vettek a telepiilésen dolgozd onkormanyzati,
gyermekjoléti, koznevelési, kozmiivelddési és szocidlis szakemberek. A helyi
esélyegyenldségi forumra mind az onkormdanyzat, az intézmények képviseli, mind a
civilek, valamint az egytittm(kod6é partnerek meghivast kaptak, ott javaslataikat
megtették. A problémak, tapasztalatok és a lehetséges megoldasok a férum soran
feltarasra keriiltek. Az elkésziilt dokumentumot az 6nkormanyzat a HEP honlapon,
valamint sajat honlapjan is nyilvanossagra hozza.

b) aza) pont szerinti szervezetek és a lakossdg végrehajtassal kapcsolatos
észrevételeinek visszacsatolasat szolgalo eszkozok bemutatdsa, valamint annak
rogzitése, hogy miikodtet-e HEP Forumot.

Rendszeresiteni kivanjuk a HEP férum alkalmakat, ahol a telepiilésen dolgozo
onkormanyzati, gyermekjoléti, koznevelési, kozmiivelédési és szocidlis szakemberek
bevondasaval megbeszéljiik a terv esetleges valtoztatdsanak sziikségességét, egyeztetiink
az eddigi tapasztalatokrol, modositasi javaslatokrol. Az egyes teriiletek felelGsei
beszamolnak az elért eredményekrdl. A lakossdg észrevételeit az onkormdnyzat altal
biztositott feliileten, a honlapon megadott elérhetéségre megkiildheti, azokat a
feliilvizsgalat soran a képviseld-testiilet figyelembe veszi.

c) A képvisel6-testiileti dontést kovetden az elfogadott HEP dokumentumot, valamint
a hiteles hatarozatot a telepiilési onkorményzat a helyben szokdsos mddon kozzé
teszi, és megkiildi a TEF esélyegyenldségi mentora részére. A TEF az telepiilései
onkormanyzatok HEP-jeit kozzéteszi, honlapjan megjelenteti.
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A Helyi Esélyegyenl6ségi Program Intézkedési Terve (HEP IT)

1. A HEP IT részletei

A helyzetelemzés megallapitasainak 6sszegzése

Jovoképiink

Olyan telepiilésen kivanunk élni, ahol a romak egyenld esélyekkel indulnak.

Fontos szamunkra, hogy a mélyszegénységben €16k minden sziikséges segitséget megkapjanak,
hogy emberhez méltd és mai kor igényeinek megfeleld életkoriilmények kozott boldoguljanak.
Kiemelt teriiletnek tartjuk a gyerekek megfeleld testi, szellemi, pszichés és erkolcsi fejlédése a
telepiilésen biztosithato legyen.

Folyamatosan odafigyeliink az iddsek sajatos igényeire és sziikségleteire, igyeksziink szdmukra
megadni a segitséget, meghalljuk a szavukat.

Elengedhetetlennek tartjuk a nék esetén a csalddon beliili er6szak megsziintetését.

Kilonos figyelmet forditunk a fogyatékkal é16k élhetd koriilményeinek kialakitasara.




2. Osszegz6 tablazat - A Helyi Esélyegyenldségi Program Intézkedési Terve (HEP IT)

A B C D E F G H | J K L
Intézke | Az intézkedés cime, | A helyzetelemzés | Az intézkedéssel elérni A célkitlizés A cél kapcsolodasa Az intézkedés Az intézkedés | Azintézkedés Az intézkedés Az intézkedés Az Onkormany
dés megnevezése kovetkeztetéseiben kivant cél osszhangja egyéb orszagos tartalma felel6se megvalositasanak eredményességét megvalodsitasdhoz intézkedés zatok
sorszam feltart stratégiai szakmapolitikai hatérideje mérdé szlikséges eredmény| kozotti
a esélyegyenlGségi dokumentumokkal | stratégidkhoz indikator(ok) eréforrasok einek |egyluttm(iko
probléma (human, fenntartha| désben
megnevezése pénziigyi, tésaga megvaldsuld
technikai) intézkedés
esetében az
egyuttm(iko
dés
bemutatasa
0. Telepuilés szintl probléma
1 Kozutak, jardakA teleplilésen ésKozlekedés Telepllésrendezési Magyar NemzetiPalyazati forrasok éspolgarmester 2027. 01. O01.A telepiilésen pélyazati forras, 5 év -—-
biztonsagossa tétele kornyékén taldlhaté biztonsagdnak terv, Tarsadalmi onerd (péntek) 10%-kal né az 506neré
bel- és kilteruletinovekedése, utak ésvagyonhasznositdsi Felzarkdzasi igénybevételével az éven beldl
utak  és  jarddkjardak allapotanakiterv, 2024-2029 Stratégia 2030.  utak, jardak feldjitasa, feldjitott utak,
allapota nemjjavitasa Gazdasagi Program szilard,  biztonsagos jardak hossza.
megfeleld, burkolattal ellatasa
helyenként nem
biztonsagosak.
2 Telepllés A telepiilés A kozalapitvanyvagyonhasznositasi Magyar NemzetiA kozalapitvany polgarmester ~ 2027. 01. 01.A felajanlott addjhivatal, 5 év -
kozalapitvanyanak |kozalapitvanyanak |m(ikodésével aterv, 2024-2029 Tarsadalmi mikodéséhez (péntek) 1% 10%-kal képvisel6-
és civiliés civilcélcsoportok tamogatasaGazdasdagi Program Felzarkdzasi sziikséges  feltételek Folyamatos novekszik testilet,
szervezeteinek szervezeteinek folyamatosan Stratégia 2030.  biztositasa kuratérium,
mikodtetése mikodtetése  nem biztosithato onkormanyzati
biztositott tamogatas
3 Kérnyezettudatossag/A lakossaglA  telepulés  lakdinakTelepllésrendezési Magyar NemzetiEgyes rendezvényekenpolgarmester ~ 2027. 01. 01.50%-kal csokkenhivatal, 5 év -
er@sitése abizonytalan amegszoélitasa a Madaraktery, Tarsadalmi kérnyezettudatos (péntek) az illegalis|képvisel -
lakossagnal kornyezettudatos |és Fak napja, F6ld napjavagyonhasznositdsi Felzarkdzasi életmaodrol Folyamatos szemétlerakds, testilet, civil
magatartasi alkalmabal, illetve egyesterv, 2024-2029/Stratégia 2030.  ismeretterjesztés, 20% novekszik aszféra, palyazati
formakban rendezvényeken. A Gazdasagi Program, szemétgy(jté  akcio, telepilési forras, onerd,
lakossdg ~ korében  ahelyi rendeletek z6lditési program zoldfelilet tamogatasok
kornyezettudatos
életmadd elterjedése,
kevesebb illegalis
szemételhelyezés,
novekvé zoldfellletek
4 Informacidhoz jutas/Az informaciok nem Az onkormanyzat, vagyonhasznositdsi Magyar Nemzeti Megfelel honlappolgarmester  2027. 01. 01.honlap hivatal, 5 év -—-
elGsegitése jutnak el aiintézmények, gazdasagiterv, 2024-2029 Tarsadalmi fenntartasa, (péntek) latogatottsaga képvisel6-
célszemélyekhez szerepl6k és helyi civilekGazdasagi Program, Felzarkézasi mikodtetése,  hirek Folyamatos 10%-kal né, testilet, civilek,
kozotti helyi rendeletek Stratégia 2030.  papiralapu évente 400 6nerd, tdmogatas
informacidéaramlas kiadvanyban kiadvany készil,
javitasa eljuttatdsa az Facebook




érintettekhez

latogatottsag n6

5 Internet A telepllésen azMaximalis ellatottsag, Palyazati Magyar NemzetiAllapot éspolgdrmester  2027. 01. O01.Biztositott Human eréforras5 év ---
internet  mindségejinternet mind&ségének dokumentdciod Tarsadalmi problémafelmérés, (péntek) szolgaltatas szakemberekkel
nem megfelel6, ajavuldsa Felzarkozasi egylttmukodési mindsége
vezetékes internet Stratégia 2030.  megdllapodas a
elérhetésége szolgaltatoval
probléma
6 Sportolas és/A teleplilésen élGkSportlétesitmények  ésPalyazati Magyar NemzetiAllapot éspolgdrmester  2027. 01. 01.Sportolasi ésPalyazati  forras/5 év ---
szabadid6s érdekében aszabadid6park dokumentacio, Tarsadalmi igényfelmérés, (péntek) szabadidés és koltségvetés
tevékenységek sportlétesitmények |kialakitdsa, felujitasa, Koltségvetési Felzarkozasi forras/pélyézati forrds lehetGségek felhasznaldsa
felujitasa, akadalymentesitése. Koncepcid, Stratégia 2030.  keresése, szabadidGs szama, felljitas pénzigyi
szabadidds Sportoldsi és szabadid6sGazdasagi program és sportolasi mértéke eréforrasként.
lehetGségek lehetGségek biztositdsa a lehet6ségek Human
kialakitasa, lakossag szamara. kialakitasa, feltjitasa eréforrasként
korszer(sitése és/Szabadtéri szinpad szakemberek
akadalymentesitése |létesitése, egyhazi alkalmazasa.
indokolt kozosségi tér kialakitasa,
fesztivalok, rendezvények
szervezése
7 Kamerarendszer A telepllésen aBiztonsagérzet Palyazati Magyar NemzetiPdlyazati forraspolgarmester ~ 2027. 01. 01.Kamerdkszama |Palydzati forras,5 év -
térfigyeld novekedése érdekében dokumentacio, Tarsadalmi keresése,  térfigyel6 (péntek) koltségvetés,
kamerarendszer térfigyeld koltségvetési Felzarkozasi kamerarendszer human
nem mindenholkamerarendszer koncepcio Stratégia 2030.  kialakitasa eréforrasként
biztositott a lakossag|kialakitdsa informatikus
szdmdra alkalmazdsa
8 Testvér-telepllési  [Testvér-telepllési  Testvér-telepilési Palyazati Magyar NemzetiPélyazati forraspolgarmester ~ 2027. 01. O01.Programok szdma Palyazati forrds5 év -
kapcsolatok kapcsolatok kapcsolatok fenntartdsa ' dokumentacio, Tarsadalmi keresése Testvér- (péntek) felhasznaldsa
fenntartasahoz, egyuttmikodési Felzarkozasi teleplilési kapcsolatok Folyamatos pénzligyi
tovabbfejlesztéséhez megdllapodas Stratégia 2030.  fenntartasdhoz, eréforrasként
szlikséges tovabbfejlesztéséhez,
forrashiany palyazati
dokumentacio
készitése, programok
szervezése
9 Koérnyezettudatossag A  telepulésen aA telepiilésen aPélyazati Magyar NemzetiAllapot és lehetéségek polgarmester ~ 2027. 01. 01.meguljulé energiaPénziigyi 5 év -—-
er@sitése kozvildgitasnal és azkozvilagitas és az dokumentacio Tarsadalmi felmérése (péntek) felhasznaldsanak leréforrasként a
6nkormanyzati 6nkormanyzati Felzarkozasi szakemberek mértéke akoltségvetés  és
tulajdonban lévéitulajdonban 1évé Stratégia 2030.  bevondsaval, forrds és kozvilagitasban éspdlyazati  forras
épuleteknél éplletek  miuikodtetése kivitelez6  keresése, a oOnkormanyzatifelhasznalasa,
megujuld energiamegujuld energia kozvilagitas és az tulajdonu human
alkalmazésa nem /felhasznélasaval 6nkormanyzati épuleteknél eréforrasként
megoldott tulajdonban lévé szakemberek
épuletek mikodtetése alkalmazasa
megujuld energia
felhasznalasaval
10 Csapadékviz A telepllésen lév6 Csapadékviz Gazdasagi program,Magyar NemzetiPalyazati forraspolgarmester  2027. 12. O01. Palyazati és|5 év -
elvezetés csapadékviz elvezetésének megfelel6 koltségvetés Tarsadalmi keresése, csapadékviz (szerda) 6nkormanyzati
elvezetésére kiépitése - vizelvezetd Felzarkozasi elvezetésének Folyamatos forras




szolgdlo haldzat/arkok tisztitasa, mélyitése Stratégia  2030., megfelel§ kiépitése
felujitasa, tisztitasa Nemzeti Fejlesztés
és kiépitése 2030, Orszagos
indokolt. Fejlesztési és
Terlletfejlesztési
Koncepcid
11 Orvosi és védonéiNem alinak Eszkozbeszerzés Koltségvetési Magyar Nemzetilgényfelmérés, forrdsPolgarmester, |2027. 01. 01.Rendelkezésre  pénzigyi 5 év -
eszkozok rendelkezésre koncepcio, Tarsadalmi keresése, eszkozok haziorvos, (péntek) allé eszkozok eréforras
elegenddé egyuttmikodési Felzarkozasi beszerzése védénd szama
mennyiségben megdllapodas, Stratégia 2030.
orvosi és védoéndi palyazati
eszkozok a dokumentacio
telepilésen, az
orvosi  rendelGben
nincsen
klimaberendezés
12 Szocidlis Bakonybankon aBérlakdsallomany és aGazdasagi Program,Magyar Nemzetilgényfelmérés, forrdspolgdrmester 2027. 01. O01.Bérlakasok és aPénzlgyi 5 év -
bérlakdsallomany  |bérlakasédllomany és/szocidlis Koltségvetési Tarsadalmi keresése, (péntek) szocialis eréforrasként
a szocialislbérlakasallomany Koncepcidé Felzarkozasi bérlakdsallomany Folyamatos bérlakdsok szdma palyazati
bérlakdsallomany |ndvelése Stratégia 2030.  nodvelése tamogatas
kevés felhasznalasa
13 Eletviteli tanacsadasA lakossag szamaraA lakossag tudatosHelyi rendeletek Magyar NemzetiRendszeres és el6repolgarmester, 2027. 01. O01.A tarsadalom allami 5 év
biztositasa szikséges a helyesiéletvezetése (egészséges Tarsadalmi meghirdetett intézményvezetd (péntek) peremén éléktamogatas,
életvezetésre életmdd, koltekezés stb.) Felzarkozasi id6pontokban Folyamatos leszakadasanak ©ner6, hivatali
torténd tudatosnévekedne. Stratégia 2030 életvezetési megakadalyozasa erdforras,
nevelés, a (MNTFS 2030) tanacsadas és felzarkozas|csalddsegités
tanacsadas, segités. biztositasa, a elGsegitése. A
raszorulok kulon tanacsadast
megkeresésével. rendszeresen
igénybeveszik.
I. A mélyszegénységben éI6k és a romak esélyegyenlGsége
1 Szociadlis segélyezés |A Az onkormanyzat Helyi rendeletek Magyar Nemzetiszocidlis  segélyezésipolgarmester ~ 2027. 01. 01.A szocialis allami 5 év -
mélyszegénységben |szocialis rendelete, Tarsadalmi rendszer (péntek) juttatasokban tamogatas,
élék sulyos anyagiszocialis tiizifa rendelete Felzarkozasi mikodtetése, Folyamatos részesll6k szamaoners, hivatali
gondokkal kiizdenek alapjan segély juttatasa a Stratégia 2030.  tlzifaosztds lefedi aer6forras,
raszoruldk részére. A raszorulok csaladsegités
mélyszegénységben éIG, szamat.
vagy roma lakossag
segélyezése, leszakadas
csokkentése
2 Kézmunkaprogram |A A mélyszegénységbenvagyonhasznositasi Magyar NemzetiK6zmunkaprogrambanpolgarmester  2027. 01. 01.Legalabb ahivatal, allamis év -—-
mikodtetése mélyszegénységben él6k foglalkoztatasanakterv, Gazdasagi Tarsadalmi részvétel biztositasa (péntek) kordbbi  éveheztdmogatas,
élék foglalkoztatasajjavitasa aProgram, helyi Felzarkozasi Folyamatos hasonlé  szamu dnkormanyzati
alacsony kézmunkaprorgamban  rendeletek Stratégia 2030. kozfoglalkoztatott 6neré
részvétellel alkalmazasa
3 Mélyszegénységben |A A mélyszegénységben SzolgaltatastervezésiMagyar NemzetiA mélyszegénységben csaladsegité 2027. 01. O01.A teljes érintettihivatal, 5 év -
él6k felmérése mélyszegénységben él6k helyzetének koncepcid Tarsadalmi él6k felmérése, (péntek) kor hivatalicsalddsegitd,
élék helyzeténekfeltarasa, gondozasba Felzarkozasi interjuzas, nyomon Folyamatos latokorbe allami és




felmérése, nyomonvétele Stratégia 2030.  kovetés, informdciok kerllése onkormanyzati
kovetésik nem eljuttatdsa tamogatas
biztositott
4 Elelmiszer, ruha- ésElelmiszer,ruha  éslElelmiszer, ruha ésszolgaltatastervezési Magyar NemzetiElelmiszer, ruha és csaladsegité 2027. 01. 01.10%-kal tobblhivatal, 5év ---
tisztalkodasi tisztalkodasi tisztalkodasi (pl. koncepcio Tarsadalmi tisztalkodasi segély (péntek) személyhez jut ellcsalddsegitd,
segélyezés segélyek nem jutnak menstrudciés termékek Felzarkozasi akcidk szervezése Folyamatos az informacié aallami és
el az érintettekhez és egyéb tisztalkodasi Stratégia 2030. lehetGségrél onkormanyzati
szerek) segélyek eljutnak tamogatas
az érintettekhez akcidk
szervezésével
IIl. A gyermekek esélyegyenlGsége
1 Nyari szlinidei A gyermekekA gyermekek sziinidében gyermekvédelmi "Legyen jobb anyariszinidei tdborok, pedagégusok, 2027. 01. 01.20%-kal tobb pedagdgus, 5év -—-
foglalkoztatas szamara nyarihasznos tevékenységgel beszamold, helyigyermekeknek" napkozis taborokgyermekvédelmi (péntek) sziinidei gyermekvédelmi
taborok,  napkozis|toltik el idejiiket, rendeletek Nemzeti Stratégiaszervezése felel6s Folyamatos foglalkozdson felel6s
foglalkozdsok nembiztonsagos, tamogatd (2007-2032) igényfelmérés alapjan részt vevd
biztositottak kornyezetben, felligyelet gyermek
alatt vannak
2 Gyermekek A gyermekek helyiA gyermekekben gyermekvédelmi "Legyen jobb aA gyermekek szamarapolgarmester 2027. 01. 0l.a gyerekek hivatal, 5 év -—-
bevondsa a telepilésjidentitdstudata novekszik a helyibeszamold gyermekeknek"  megfelel6 programok (péntek) novekvs szdmban képvisels-
civil életébe csokken identitastudat, kotédés a Nemzeti Stratégia biztositasa a Folyamatos részt vesznek aftestilet, civil
teleplléshez (2007-2032) rendezvényeken, rendezvényeken, szféra, pdlyazati
ifjusagi klub 10 f6s  klubotforras, 6ner6,
kialakitasa, alakitanak ki. tadmogatasok
onszervez&désiik
tdmogatasa
3 Ismeretterjeszté A gyerekek nemzetiA gyermekekvagyonhasznositasi |"Legyen jobb akiranduldsok polgarmester ~ 2027. 01. 01.10%-kal n& alhivatal, 5 év -
kirandulasok identitastudata honismerete javul, terv, Gazdasagigyermekeknek" szervezése, utazas (péntek) kirandulasokon  képviseld-
csokken novekszik a  nemzetiProgram, helyiNemzeti Stratégia biztositasa Folyamatos részt veviktestilet, civil
identitastudat rendeletek, (2007-2032) szama, 10%-kalszféra, palyazati
gyermekvédelmi né a kirandulasforras, onerd,
beszamold alkalmainak tamogatasok
szdma
4 Jatszoterek A telepililésen A telepllésen taldlhatd Telepllésrendezési "Legyen jobb aA telepllésenpolgarmester  2027. 01. 01.100%-ban hivatal, -
biztonsagosabba talalhatod jatszoterekjatszoterek biztonsagossaterv, gyermekeknek" taldlhaté jatszdterek (péntek) biztonsagos ésképvisel6-
tétele nem biztonsagosak [tétele, szabvanyositdsa vagyonhasznositdsi Nemzeti Stratégiabiztonsagossa tétele, Elvégezve szabvanyos testilet, civil
terv, Gazdasagi(2007-2032) szabvanyositasa folyamatos jatszoterek szféra, palydzati
Program, helyi palyazati forrasbal forras, oneré,
rendeletek vagy 6nerébdl tamogatasok
5 Ovoda Az Ovoda jelenlegTornaszoba  kialakitasa, Palyazati "Legyen jobb algény éspolgdrmester, 2027. 01. O01.Beszerzett Pénzligyi 5 év -
nem rendelkezik fejlesztéshez és adokumentacio, gyermekeknek" lehet&ségfelmérés intézményvezetd (péntek) eszkozok szama.eréforrasként
megfeleld biztonsdgos miikodéshez koltségvetés Nemzeti Stratégiaszakemberek Tornaszoba palyazati
tornaszobaval. Hiany|sziikséges eszk6zok (2007-2032) bevondsaval, forras tamogatas
van kilonbozdbeszerzése (pl. keresése, palyazati felhasznalasa,
fejlesztéshez napvitorla) dokumentacio szakemberek
szllkséges és a készitése, eszkozok bevonasa
biztonsagos beszerzése,

mikodéshez

tornaszoba kialakitasa

elengedhetetlen




Ill. A nék esélyegyenlésége

leszk6z6kbs|

1 Nyari szlinidei/A nydri sziinidében a A szlinideigyermekvédelmi "Legyen jobb anydriszinidei taborok, pedagégusok, 2027. 01. 01.20%-kal tobbpedagdgus, 5 év -
foglalkoztatas nék foglalkoztatasatfoglalkoztatasok beszamold, helyigyermekeknek" napkozis taborokgyermekvédelmi (péntek) sziinidei gyermekvédelmi
akadalyozza alid6tartama alatt a nékrendeletek Nemzeti Stratégiaszervezése felel6s foglalkozason felelGs, allami
gyermekek munkaba jarasa (2007-2032) igényfelmérés alapjan részt vevdtamogatas,
felugyelet nélkilbiztositott,  gyermekiik gyermek palyazati és
maraddsa felugyelete biztositott onkormanyzati
forrds
2 Atipikus a nék/Az onkormanyzatvagyonhasznositdsi A nék szerepénekInformacids féorumpolgdarmester  2027. 01. 01.1 alkalom  2}hivatal, 5 év -
foglalkoztatasi foglalkoztatasa lehet6séget biztosit atery, Gazdasagiergsitése amegszervezése (péntek) évente csaladsegitd,
maddok soran nincs/foglalkoztaték szdmdra, Program, helyicsalddban és a Folyamatos allami és
népszer(isitése lehetGség az atipikushogy az atipikusrendeletek, tarsadalomban onkormanyzati
foglalkoztatdsi foglalkoztatdsi maodokrol (2021-2030) tamogatas
formakra a foglalkoztatottakat
tajékoztassa, novekszik az
atipikus foglalkoztatds a
telepllésen
3 Babakocsis A kozintézmények, A telepllés jardainak,vagyonhasznositdsi Magyar NemzetiA jardak, kozépuletek polgdrmester 2027. 01. 01.100% hivatal, 5 év -—-
akaddlymentesités |kozteriletek kozintézményeknek terv, Gazdasagi Tarsadalmi akadalymentesitése (péntek) akaddlymentes  |képvisel6-
babakocsival  nembabakocsival vald Program, helyi Felzarkozasi Folyamatban jardak ésitestlilet, Unids,
megkozelitheték megkozelitésének rendeletek Stratégia 2030 kozépuletek allami és
biztositasa (MNTFS 2030) onkormanyzati
forras
4 Téritésmentes Kevés a nék szdmaraMinél tébb nd jusson elvédéndi beszamolé Magyar NemzetiEvente egyvédénd 2027. 01. 01.10%-kal né ahivatal, védéné,5 év -—-
szlirvizsgalatok biztositott téritésmentes Tarsadalmi alkalommal sz(irés (péntek) résztvev6k szama allami és
téritésmentes szlirGvizsgalatra,esetleges Felzarkozasi szervezése, érintettek Folyamatban onkormanyzati
szlirGvizsgalat. Abetegség id6ben Stratégia 2030kiértesitése tamogatas
szervezése és szélesfelismerhetd és kezelhetd (MNTFS 2030) szérdlapozéssal
kord propagaélasalegyen
nem megoldott.
5 Sziletési tamogatds |Gyermekvallalas A sziiletés esetén a csaldd gyermekvédelmi Magyar NemzetiGyermekvallalas polgarmester  2027. 01. 01.minden szll6 ndhivatal, 5 év -
nagy anyagi terhetanyagitamogatasa beszamolo, helyi Tarsadalmi esetén a szul6 néd (péntek) tdmogatasban képvisel6-
jelent a csaladnak rendeletek Felzarkozasi teleplési Elvégezve részesul testilet, allami és
Stratégia 2030tamogatasban Folyamatos 6nkormanyzati
(MNTFS 2030) részesul forras
IV. Az idGsek esélyegyenlGsége
1 Téritésmentes Id6sek szamdara nemminél tobb idés emberGazdasagi program,lddsligyi Nemzetisziirés szervezése, haziorvos 2027. 01. O01.évente 1 hivatal, 5 év -—-
szlir6vizsgalatok biztositott ajusson el téritésmentes helyi rendeletek Stratégia  (2010-érintettek (péntek) ingyenes sz(irés  haziorvos, allami
téritésmentes szlirGvizsgalatra, 2022), (2023- tajékoztatasa Elvégezve és 6nkormanyzati
sz(irGvizsgalat betegségeik id6ben 2024) Folyamatos tamogatas
felismerhet6ek,
kezelhetGek legyenek
2 Kozosségi élet Id6seknek egymassallaz id6sek tébb faluszintliGazdasagi Program,ldGsligyi Nemzetiprogramszervezés, kozmiivel6dési 2027. 01. 01.az id6sek kozm(ivel6dési |5 év -—-
és a fiatalokkalrendezvényen vegyenekhelyi rendeletek Stratégia  (2010-rendezvényszervezés, tevékenységért (péntek) noévekvé szamban szakember,
nincsenek talalkozasirészt, szamukra tartalmas 2022), (2023- kirandulasok, felel6s személy Folyamatos vesznek részt ahivatal,
alkalmak programokat 2024) szinhazlatogatas, rendezvényeken, képviseld-
szervezzenek, ezéltal id&sek napi évente 1-2testiilet,  Gnids,




csokkenjen a generdcidk rendezvény alkalommal allami és
kozotti szakadék is megszervezése a utazas szervezés, onkormanyzati
fiatalok bevonasaval taldlkozas afforras
fiatalabb
generacioval
V. A fogyatékkal él6k esélyegyenl&sége
1 Fizikai A kozintézmények, A telepllés jardainak,vagyonhasznositasi Orszagos A jardak, kozépiletekpolgarmester  2027. 01. 01.100% hivatal, 5 év -
akaddlymentesités |kozteriletek kozintézményeknek terv, Gazdasagi Fogyatékossagligyiakadalymentesitése, (péntek) akadadlymentes  |képvisel6-
akadalymentesen  akadalymentes Program, helyiProgram  (2015-atépitése Folyamatban jardak ésitestlilet, Unids,
nem megkozelitésének rendeletek 2025) kozépuletek allami és
megkozelithet6k biztositasa onkormanyzati
forrds




3. Megvalositas

3.1 A megvaldsitas el6készitése

Onkormanyzatunk az 4ltala fenntartott intézmények vezetsi szamara feladatul adja
és ellendrzi, a telepiilésen m(ikodé nem Onkormanyzati fenntartdsi intézmények
vezetdit pedig partneri viszony soran kéri, hogy a Helyi Esélyegyenldségi Programot
valositsak meg, illetve tdmogassak.

Onkormdnyzatunk azt is kéri intézményeitdl és partnereitdl, hogy vizsgaljdk meg, és
a program elfogadasat kovetden biztositsak, hogy az intézményiik mikodését érintd,
és az esélyegyenldség szempontjabol fontos egyéb kozszolgaltatdsokat meghatdrozo
stratégiai dokumentumokba és iranymutatdsokba épiiljenek be és érvényesiiljenek az
egyenld bandasmddra és esélyegyenldségre vonatkozd azon kotelezettségek, melyek
az onkormanyzat Helyi Esélyegyenl6ségi Programjaban részletes leirasra kertiltek.

Onkormdnyzatunk elvarja, hogy intézményei a Helyi Esélyegyenldségi Program
Intézkedési Tervében szerepld vallalasokrdl, az Oket érinté konkrét feladatokrol
intézményi szintl akcidterveket és évente cselekvési titemterveket készitsenek.

Onkormdnyzatunk a HEP kidolgozasara és megvaldsitasara, tovdbba értékelésére,
ellendrzésére és az ennek soran nyert informadacidk visszacsatoldsara, valamint a
programba torténd beépitésének garantilasara Helyi Esélyegyenl6ségi Programért
Felel6s Forumot hoz létre és mtkodtet.

A fentiekkel kivanjuk biztositani, hogy az HEP IT-ben vallalt feladatok
telepiiléstinkon maradéktalanul megvalosuljanak.

3.2 A megvaldsitas folyamata

A tarsadalmi partnerség és egyliittmiikodés egyik eszkoze a HEP Férumok
szervezése lehet.

HEP Forumok segitségével a helyi 4llami, Onkormdanyzati, egyhdazi és civil
szervezetek kozott a hatékonyabb egytiittm(ikodés alakulhat ki. a célcsoportok
esélyegyenl6ségi problémadinak a beazonositdsdban, a problémdkra adekvatan
valaszold intézkedések megfogalmazasdban, Osszehangoldsdban, valamint a HEP
intézkedéseinek megvalositasdban, megkonnyitve igy az Onkormanyzatok
esélyteremtd feladatainak ellatasat.




A HEP Férum feladatai:

- a célcsoportok esélyegyenldségi problémainak a beazonositdsa, a problémadkra
adekvatan valaszold intézkedések megfogalmazasa, sszehangolasa,

- a HEP intézkedéseinek megvaldsitasaban,az HEP IT megvalodsulasanak
figyelemmel kisérése, a HEP IT-ben lefektetett célok megvaldsulasahoz sziikséges
beavatkozasok évenkénti feliilvizsgalata,

- annak figyelemmel kisérése, hogy a megel6z6 iddszakban végrehajtott intézkedések
elGsegitették-e a kit(izott célok megvaldsulasat, és az ezen tapasztalatok alapjan
esetleges 1j beavatkozdsok meghatdrozasa

- a HEP IT aktualizalasa, az esetleges valtozasok beépitése a HEP IT-be, a mddositott
HEP IT elOkészitése képviselO-testiileti dontésre

- az esélyegyenlOséggel Osszefliggd problémak megvitatdsa

- a HEP IT és az elért eredmények nyilvdnossag elé tdrasa, dokumentdlasa,
kommunikaldsa

Az  esélyegyenléség  fokuszban 1évé  célcsoportjaihoz  és/vagy  kiemelt
problémateriiletekre a teriilet aktorainak részvételével tematikus munkacsoportokat
alakithatunk 2 ezer {6 feletti telepiiléseken (opcionalis) az adott teriileten kitizott
célok megvaldsitdsa érdekében. A munkacsoportok vezetdi egyben tagjai az
Esélyegyenldségi Forumnak is, a munkacsoportok rendszeresen (minimum évente)
beszamolnak munkajukrol az Esélyegyenldségi Forum szdmara.



Romak/ mély-
szegénységben
él6k esély-
egyenlGségével
foglalkozé
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esély- egyenléségével
egyenldségével foglalkozd
foglalkozé munkacsoport
munkacsoport

Gyerekek esély-
egyenléségével
foglalkozd
munkacsoport

NGk esély-
egyenldségével
foglalkozo
munkacsoport

A HEP Forum mukddése:

A Forum legaldbb kétévente, a feliilvizsgalatok és az uj HEP elfogadasa el6tt, de
sziikség esetén ennél gyakrabban iilésezik.

A Forum mtkodését megfeleléen dokumentalja, tiléseirdl jegyzokonyv késziil.

A Forum javaslatot tesz az HEP IT megvaldsuldsardl készitett beszamolo
elfogadasara, vagy atdolgoztatasara, valamint sziikség szerinti modositasara.

A HEP Forum egy-egy beavatkozasi teriilet végrehajtasara feleldst jelolhet ki tagjai
kozil.

A HEP Forumok javasolt dsszetétele:

Tagok



a teleptilés polgarmestere,

a telepiilés/k6z6s onkormanyzatok jegyzdje,

helyi nemzetiségi onkormanyzatok vezetdi,

beavatkozasi teriiletekhez kapcsolodd dnkormanyzati bizottsagok képviseldi,
helyi/térségi relevans kozszolgaltatd intézmények képviseldi,

meghatarozd helyi/térségi gazdasagi szerepldk, munkaltatok képviseldi,

2 000 f6 lakossagszam feletti telepiilések esetében a Szocialpolitikai
Kerekasztal képviseldi,

helyi jelzérendszeri felelds,

a telepiilésen m(ikodd - a HEP célcsoportjai kapesdn érintett - civil szervezetek
és egyhazak képviseldi,

A HEP intézkedési tervében szerepld intézkedések végrehajtasaért felels
intézmények, szervezetek képviseldi,

a teleptilés HEP referense,

a rendvédelmi és kozbiztonsagi szervezetek képviseldi,

egyéb tagok (pl. tapasztalati szakértOként valamely célcsoportban érintett
személy, vagy a telepiilésen aktiv szerepet vallalo személyek).

Allandé meghivottak

a telepiilés képvisel6-testiiletének tagjai,

az illetékes esélyegyenldségi mentor,
tankertileti kozpont képviseldje,

kornyez6 telepiilések onkormanyzati szerepldi,
jarasi jelzérendszeri tanacsado,

egyéb meghivottak (jarasi hivatalok beavatkozasi tertiletekhez és
célcsoportokhoz  kapcsolddo szervezeti egységeinek képviseldi, térségi
felzarko6zasi programok képvisel6i).

3.3 Monitoring és visszacsatolas

A Helyi Esélyegyenl6ségi Program megvalosuldsat, végrehajtdsat a HEP Férum
ellendrzi, és javaslatot készit a HEP sziikség szerinti aktualizdldsara az egyes
beavatkozasi teriiletek felel6seinek, illetve a létrehozott munkacsoportok
beszamoloinak alapjan.



3.4 Nyilvanossag

A program elfogadasat megel6zden, a véleménynyilvanitas lehetéségének biztositasa
érdekében nyilvanos forumot hivunk dssze.

A véleményformalds lehetOségét biztositia az Helyi Esélyegyenl6ségi Program
nyilvanossagra hozatala is, valamint a megvaldsitds folyamatat koordinalo HEP
Férum elsd tilésének mihamarabbi sszehivasa.

A nyilvanossag folyamatos biztositdsara legaldbb évente tajékoztatjuk a program
megvalositasaban elért eredményekrdl, a monitoring eredményeirdl a telepiilés
dontéshozdit, tisztségviseldit, az intézményeket és az egytittm(ikodd szakmai és
tarsadalmi partnerek képviseldit.

A HEP Forum altal végzett monitoring vizsgalatok eredményeit nyilvdnossagra
hozzuk a személyes adatok védelmének biztositdsa mellett. A nyilvanossag
biztositdsara az Onkormadanyzat honlapja, a helyi média all rendelkezésre. Az
eredményekre felhivjuk a figyelmet az 6nkormanyzat és intézményeinek kiilonb6z6
rendezvényein, beépitjiik kiadvanyainkba, a tolerancia, a befogadas, a hatranyos
helyzetliek tdmogatdsanak fontossagat igyeksziink megértetni a lakossaggal, a
tamogatd szakmai és tarsadalmi kornyezet kialakitasa érdekében.

3.5 Kotelezettségek és felel6sség

Az esélyegyenldséggel Osszefiiggd feladatokért az aldbbi személyek/csoportok
feleldsek:

A Helyi Esélyegyenl6ségi Program végrehajtasaért az onkormanyzat részérdl a
polgarmester felel.

- Az 6 feladata és feleléssége a HEP Forum létrejottének szervezése,
miikodésének sokoldalti tdmogatdsa, az Onkormdnyzat és a HEP Forum
kozotti kapcesolat biztositasa.

- Folyamatosan egyiittm{ikodik a HEP Forum vezetdjével.

- Felel6sségi korébe tartozd, az aldbbiakban felsorolt tevékenységeit a HEP
Férum bevonasaval és tamogatasaval végzi. Igy

o Felel azért, hogy a telepiilés minden lakdja és az érintett szakmai és
tarsadalmi partnerek szamadra elérhetd legyen a Helyi Esélyegyenldségi
Program.

o Figyelemmel kiséri azt, hogy az Onkormanyzat dontéshozdi,
tisztségviselGi és intézményeinek dolgozoi megismerik és kovetik a
HEP-ben foglaltakat.



o Tamogatnia kell, hogy az 6nkormdnyzat, illetve intézményeinek vezetdi
minden ponton megkapjak a sziikséges felkészitést és segitséget a HEP
végrehajtasahoz.

o Kotelessége az egyenlé banasmadd elvét sértd esetekben meg tennie a
sziikséges lépéseket, vizsgalatot kezdeményezni, és a jogsértés
kovetkezményeinek elharitasarodl intézkedni

A telepiilés vezetése, az onkormanyzat tisztségviseldi és a telepiilési intézmények
vezetdi

- felelések azért, hogy ismerjék az egyenl6 banasmddra és esélyegyenldségre
vonatkozo jogi eldirdsokat, biztositsak a diszkrimindciomentes intézményi
szolgaltatdsokat, a befogadd és tolerans légkort, és megragadjanak minden
alkalmat, hogy az esélyegyenldséggel kapcsolatos ismereteiket bovitd
képzésen, egyéb programon részt vegyenek.

- Felel6sségiik tovabba, hogy ismerjek a HEP IT-ben foglaltakat és
kozremiikodjenek annak megvaldsitasaban.

- Az esélyegyenlOség sériilése esetén hivatalosan jelezzék azt a HEP IT kijelolt
iranyitoinak.

- Az Onkormdnyzati intézmények vezetdi intézményi akcidtervben
gondoskodjanak az Esélyegyenléségi Programban foglaltaknak az
intézményiikben torténé maradéktalan érvényesiilésérol.

Sziikséges tovabba, hogy a jogszabaly altal eldirt feladat-megosztas, egytittmiikodési
kotelezettség alapjan a telepiilési onkormdanyzattal kapcsolatban all6 szerepldk
ismerjék a HEP-et, annak megvaldsitdsaban aktiv szerepet vallaljanak.

3.6 Ervényesiilés, mdodositas

Amennyiben a kétévente eldirt — de ennél gyakrabban, pl. évente is elvégezhetd -
feliilvizsgalat soran kideriil, hogy a HEP IT-ben vallalt célokat nem sikertil
teljesiteni, a HEP Forum megvitatja a beavatkozasi tevékenységek korrekcidjara,
kiegészitésére vonatkozo intézkedési tervjavaslatat annak érdekében, hogy a célok
teljesithetdk legyenek.

Az HEP IT-t mindenképp moddositani sziikséges, ha megallapitdsaiban lényeges
valtozas kovetkezik be, illetve amennyiben a tervezett beavatkozasok nem elegendd
modon jarulnak hozz4 a kit(izott célok megvalositasahoz.

Az egyenlé banasmod elvét sértd esetekben az HEP IT végrehajtasaért felelGs
személy megteszi a sziikséges 1épéseket, vizsgalatot kezdeményez, és intézkedik a
jogsértés kovetkezményeinek elharitasarol.






4. Elfogadas modja és datuma

I. A Bakonybank Kozség Helyi EsélyegyenlGségi Programjanak szakmai és
tarsadalmi vitdja megtortént. Az itt sziiletett észrevételeket a megvitatast kovetden a
HEP Intézkedési Tervébe beépitettiik.

II. Ezt kovetGen Bakonybank kozség képviselS-testiilete a Helyi Esélyegyenldségi
Programot (melynek része az Intézkedési Terv) megyvitatta és 30/2025. (IV. 08.) szamu
hatérozataval elfogadta.

Csatolt melléklet:

- képviseld testiilet elfogad hatarozatanak kivonata

Bakonybank, 2025. &prilis 8. Nagyné Farkas Marianna

polgarmester




Bakonybdnk Kozség Onkormdnyzat Képviseld-testiilete
2885 Bakonybdnk, Kossuth Lajos utca 27.
Tel/fax: 34/359-822
E-mail: phbbank2885@gmail.com

JEGYZOKONYVI KIVONAT

amely késziilt Bakonybank Koézség Onkormanyzat Képviseld-testiilete
2025. aprilis 8-4n megtartott testiileti tilésének jegyzOkdnyveébdl

A hatérozati javaslattal kapcsolatban kérdés, tovabbi médosité javaslat nem merilt fel.
Bakonybank K&zség Onkormanyzat Képvisel6-testiilete a megvalasztott 6t képviselo-testiileti
tagbol jelen 1év6 4 £6 4 ,,igen” szavazataval, 0 ,nem” szavazattal, 0 ,.tartozkodassal” elfogadta
az alabbi hatarozatot:

Bakonybéank Kozség Onkormanyzat Képviselo-testiiletének 30/2025. (IV. 8.) hatarozata:

Helyi Esélyegyenléségi Program 2022-2027 feliilvizsgalatanak
elfogadasa

Bakonybank Kozség Onkorményzat Képviselo-testiilete az egyenld
banasmodrol és az esélyegyenldség elomozditasarol sz6lé 2003. évi
CXXYV. torvény 31. § alapjan a 2022-2027-ig tarté iddészakra
vonatkozé feliilvizsgalt Helyi Esélyegyenléségi Programjat a
melléklet szerinti tartalommal elfogadja.

A képviselé-testiilet felkéri a jegyzot a Helyi Esélyegyenléségi
Program kozzétételére.

Melléklet: Bakonybank Kozség feliilvizsgalt Helyi Esélyegyenléségi
Programja 2022-2027

Felelos: jegyzo

Hataridé: azonnal

k.m.f.

Nagyné Farkas Marianna dr. Racz Maté
polgarmester s.k. jegyzo s.k.

Kivonatot készitette és hitelesitette 2025. aprilis 8-an:

dr. Récz Maté
jegyzd
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